QUALITE

Anticiper et reussir la transition

vers la norme ISO 9001 version 2015

SE DIFFERENCIER PAR LA

QUALITE

Identifier les évolutions clés de la norme ISO 9001 version 2015 par rapport a la version 2008 et
leurs impacts sur les Systémes de Management de la Qualité existants

ORGANISATION

REFERENCE

Q055

DUREE

1 jour — 7 heures

DATE

Nous consulter

LIEU

Epernon

TARIF

599 € HT par participant

INFO

Réalisation possible en entreprise

LE PLUS

Présentation d’outils d’analyse des

risques :
o

SWOT
PESTEL

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

A I'issue de la formation le stagiaire sera capable de :
e Appréhender les principaux enjeux de la révision de I'ISO 9001:2015

e Comprendre les nouvelles exigences apportées par I'ISO 9001:2015
e Identifier les impacts sur le Systéme de Management de la Qualité existant
e Planifier la transition vers la version 2015

PUBLIC CIBLE & PRE-REQUIS

e  Responsable Qualité, Directeur Qualité, Directeur ou Responsable QHSE, Auditeur interne
Qualité

Pré-requis : Connaissance de la norme ISO 9001 version 2008 et prise de connaissance du
contenu de la norme version 2015

CONTENU

e La nouvelle structure de la norme
e Les cing grandes orientations d'un systéme de management selon ISO 9001 version 2015
e Les changements « clés » :
o Le contexte de I'entreprise (enjeux externes et internes par rapport a sa finalité
et son orientation stratégique)
o Prise en compte des besoins et attentes des parties intéressées
o Prise en compte des risques et opportunités
o Le Leadership et I'engagement de la direction
o La planification des différents actions (atteinte des objectifs, modification du
systéeme de management de la qualité, modification de la conception et du
développement, maitrise opérationnelle)
o L’évaluation des performances (surveillance, mesure, analyse et évaluation)
o Evolution du systéme documentaire
e L'impact sur le systeme de management de la qualité existant
e La période de transition

ANIMATION MODALITES PEDAGOGIQUES
Auditeurs CERIB qualifiés ICA ISO 9001 Exposés et applications pratiques en
version 2015 groupes

MODALITES D’EVALUATION

Evaluation de I'atteinte des objectifs - Attestation de fin de formation
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