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 C’est la première fois que vous animez le ¼ d’heure sécurité ?  

➔ Présentez le concept du ¼ d’heure sécurité à vos 
collègues et rappelez que l’objectif est de créer des 
échanges autour des thèmes développés.  

 

➔ Présentez succinctement le calendrier.  

Chaque mois il y a :  

▪ 1 thème (en haut à droite), 

▪ 1 slogan (texte en gros sur la photo), 

▪ Quelques notions clés pour éviter les 
risques. 

➔ Précisez son lieu d’affichage permanent. 

 

Quelques conseils d’animation 

Avant 

➔ Appropriez-vous l’animation : faites une première lecture du conducteur d’animation et imaginez-vous le 
présenter à vos collègues : quels exemples vont le plus leur parler ? Comment allez-vous les faire 
s’exprimer ? 

➔ Complétez ce support par toutes les informations qui évoqueront des choses concrètes pour les 
personnes de l’entreprise : exemples de bonnes pratiques, d’accidents ou d’incidents évités de 
justesse… 

 

Pendant 

➔ Appuyez-vous sur le conducteur d’animation : il a été créé pour vous aider à animer et pour vous 
donner des informations supplémentaires à celles qui sont sur le calendrier. 

➔ Placez-vous à proximité du calendrier et regardez vos interlocuteurs. 

➔ Parlez clairement, haut et fort. 

➔ Faites participer les personnes et interrogez-les le plus souvent possible. N’hésitez pas à reformuler en 
vous appuyant sur des exemples vécus dans l’atelier. 

➔ Veillez à ce que chacun participe et encouragez les suggestions. 

➔ Vérifiez que les messages sont compris en faisant reformuler aux participants les principales idées à 
retenir. 

➔ Recueillez et synthétisez les idées d’amélioration des participants dans le tableau prévu pour cela (voir 
la dernière page de ce document). 

➔ Respectez le timing prévu : restez centré sur le sujet pour ne pas faire une réunion trop longue. 
 

Après 

➔ Faites signer la feuille de présence à chaque personne. 

➔ Faites remonter les idées de l’équipe à la personne désignée dans votre organisation.  
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Que peut-on voir sur la photo ?  

➔ Deux personnes équipées de vêtements de travail haute visibilité, chaussures de sécurité, protections 
auditives 

➔ Un opérateur donne un casque de sécurité à un visiteur qui l’accompagne pour rentrer dans l’atelier 

➔ Les deux personnes sont liées par un casque de sécurité tendu : elles sont attentives à la sécurité, 
d’une manière personnelle et collective  

➔ Un tableau d’affichage rappelant le nombre de jour sans accident avec arrêt et le nombre d’accidents 
depuis le début de l’année, ainsi que les pictogrammes de port obligatoire d’équipements de protection 
individuelle et les règles de circulation   

 

Pourquoi parle-t-on de ce sujet aujourd’hui ? 

➔ En 2018, 1 salarié de l’IB sur 14 était victime d’un accident du travail ou d’une maladie professionnelle 

➔ Depuis 2007, 24 salariés de l’industrie du béton ont perdu la vie. Sans compter les sous-traitants, 
chauffeurs, intérimaires… 

➔ Chaque jour, nous sommes tous confrontés à des situations dangereuses qui peuvent conduire 
rapidement à un accident plus ou moins grave, mais tous les accidents sont évitables ! 

➔ Les manutentions de charges, les postures contraignantes, les interventions sur les machines, les 
déplacements au sein et en dehors de l’usine, les opérations de nettoyage, la co-activité, les conditions 
climatiques… sont autant de facteurs de risques qu’on se doit d’analyser en permanence pour adapter 
son comportement et sa vigilance au travail avant de devenir accidenté 

 

Quelques informations sur 
l’accidentologie 

Quelques chiffres sur l’accidentologie 

Un nombre d’accidents et de maladies 
restant important malgré une 
diminution sur les 15 dernières années  

L’Industrie du Béton emploi environ 14 500 salariés 
Plus de 1000 accidents avec arrêt sur les dernières statistiques de la Caisse 
Nationale d’Assurance Maladie (2018) 
Environ 50 accidents de trajet avec arrêt 
Environ 100 Maladies Professionnelles déclarées 
2 décès sont survenus en 2019. 

Une activité et une productivité 
impactée par les accidents 

Environ 70 000 journées de travail ont été perdues en 2018 suite aux arrêts 
de travail pour causes d’accidents ou de maladies professionnelles 
Cela équivaut au travail d’environ 330 personnes sur toute l’année ! 
Cela représente aussi plus de 16 usines de 20 salariés qui resteraient 
fermées. 
Les accidents sont survenus pour la majorité sur les lieux habituels de travail 

Les manutentions manuelles à 
l’origine de la majorité des accidents 
 

Les mouvements, le transport manuel et la manipulation d’objets réalisés 
pendant les opérations de manutention manuelles sont à l’origine de 55 % des 
accidents avec arrêt. 



 
Janvier 2021 

Conducteur d’animation 

 

Objectif zéro accident 

   Page 3 
 

Quelques informations sur 
l’accidentologie 

Quelques chiffres sur l’accidentologie 

 
 
Il est donc important de respecter les principes évoqués dans les ¼ d’heure 
sécurité précédents (notamment levage et manutention des produits, 
circulation des piétons…etc) 

Les membres supérieurs et inférieurs 
les plus touchés 

Les mains et les bras sont les plus touchés lors des accidents (36%), 
viennent ensuite les membres inférieurs (24%) puis le dos (22%). 
Les lésions observées sont traumatismes internes (21%), chocs traumatiques 
(12%), plaies ouvertes (12%), entorses et foulures (10%), fractures (10%).  

 
Il convient là-aussi de respecter les principes évoqués dans les ¼ h sécurité 
précédents et de bien porter ses vêtements et équipements de protection 
individuelle 
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L’objectif « Zéro accident », c’est penser prévention tout le temps ! 

➔ Contrairement à la protection, la prévention a pour 
objectif de réfléchir à comment réduire ou 
supprimer l’exposition à des situations 
dangereuses. Elle mérite donc la première place 
quand on parle du « Zéro accident » : s’il n’y a 
d’exposition à un risque, il n’y a pas d’accident 
possible. 

➔ Quelques secondes ou minutes de réflexion 
avant de se lancer c’est beaucoup de temps de 
gagner. Réfléchir avant d’agir permet d’éviter de se 
retrouver en situation dangereuse. 

➔ Pour réussir à atteindre cet objectif, il est essentiel 
de communiquer. Les échanges et remontées 
d’informations sont une source précieuse pour 
améliorer les conditions de travail et prévenir les 
risques, car vous êtes les mieux placés pour 
identifier les dysfonctionnements.   

➔ Si un accident ou un presqu’accident a lieu, il faut l’analyser. Ce n’est jamais une fatalité mais un 
révélateur de non fiabilité d’une situation de travail.  Il est alors nécessaire de s’y arrêter, de réfléchir, 
d’analyser les causes, de prendre le temps d’en tirer les enseignements et de mettre en place les actions 
nécessaires pour éviter leur renouvellement ! 

➔ Les procédures, consignes ou autres règles sont là pour vous protéger. Il faut donc les respecter ! 
Si elles ne sont pas adaptées, faites-le savoir afin d’en établir de nouvelles : pensez au jour où vous 
serez absent et qu’un collègue moins aguerri vous remplacera... 

➔ Les habitudes de travail peuvent être génératrices de situations dangereuses. Ce n’est pas parce qu’il 
ne vous est jamais rien arrivé qu’il ne vous arrivera jamais rien ! Prenez du recul pour analyser 
votre façon de travailler, il est sans doute possible de faire autrement en diminuant les risques 
d’incidents. 

 

Le code du travail définit et classe par priorité les principes généraux de prévention : 

 

Principes généraux de prévention Idées d’application à transmettre aux participants 

1 Eviter les risques 

Éliminez les situations dangereuses présentes à votre poste de 
travail : vous connaissez les dangers à votre poste de travail et les 
risques auxquels vous vous exposez. 
Enroulez un tuyau ou un fil qui traine, rangez votre poste de travail 
en permanence, utilisez des matériels et outils en bon état, 
respectez les zones de circulation, ne shuntez pas les sécurités 
d’une machine ou zone sécurisée… 

2 
Evaluer les risques qui ne peuvent pas être 
évités 

Réfléchissez avant d’agir. 
Posez-vous quelques questions avant d’entreprendre votre tâche : 
qu’est-ce qui peut me faire mal ou blesser mes collègues ? 
Comment pourrai-je faire différemment ? Ai-je bien consigné toutes 
les énergies, ai-je besoin d’aide, d’outils, de prévenir mes 
collègues… ? 
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Détaillez un accident / incident survenu dans l’entreprise et indiquez les mesures prises pour 
éviter que cet accident ne se reproduise 

 

Principes généraux de prévention Idées d’application à transmettre aux participants 

3 Combattre les risques à la source 

Réduire le risque au plus proche de son origine. 
Utilisez des outils plus sûrs ou mieux adaptés : faire en sorte de ne 
pas avoir à s’en servir ! réduisez le bruit des machines, limiter les 
envols de poussières, utilisez des procédés moins dangereux, 
aménager votre poste de travail pour éviter les situations 
dangereuses. Ne posez pas les objets au sol pour ne pas avoir à 
vous baisser pour les ramasser 

4 Adapter le travail à l'homme 

Ne vous imposez pas des conditions de travail inadaptées ! 
Vous pouvez surélevez le poste de travail s’il est au sol.  
Par exemple : si la caisse des aciers façonnés est au sol, rehaussez 
la caisse en y installant 4 pieds 
Ou utilisez les moyens disponibles tels que : diable, chariot manuel 
de transport, transpalette, servante… 

5 
Tenir compte de l'état d'évolution de la 
technique 

Testez et utilisez les nouveaux matériels s’ils sont mieux 
adaptés à vos besoins. 
Les outils et équipements évoluent sans cesse pour s’adapter au 
mieux aux contraintes d’utilisation tels que les EPI (gants, lunettes, 
protections auditives, masques de soudage) ou les outils d’aide à la 
manutention…  
Il y a toujours un temps d’adaptation aux nouveaux outils, il suffit 
d’apprendre à travailler un peu différemment pour gagner pour sa 
santé ! 

6 
Remplacer ce qui est dangereux par ce qui 
n'est pas dangereux ou par ce qui est 
moins dangereux 

La dangerosité ne fait pas l’efficacité ! 
Les progrès technologiques et chimiques permettent aujourd’hui de 
disposer d’équipements ou de produits autant efficaces que d’autres 
plus dangereux. On a un travail moins risqué pour un résultat 
similaire (ex : huile de démoulage, peinture, dégraissant…). 

7 Planifier la prévention 

Remontez les informations pour améliorer vos conditions de 
travail et définissez les pilotes, les délais et objectifs pour la 
mise en place d’actions de prévention. 
Profitez des communications ou instances sécurité pour remonter 
des informations sur les risques de toutes natures auxquels vous 
êtes confronté. 

8 
Prendre des mesures de protection 
collective en leur donnant la priorité sur les 
mesures de protection individuelle 

Privilégiez toujours les protections collectives aux protections 
individuelles. 
Laissez les encoffrements fermés pour réduire le bruit des 
machines, installez des garde-corps plutôt que de porter le harnais, 
utilisez la hotte aspirante plutôt qu’un masque de protection 
respiratoire… 

9 
Donner les instructions appropriées aux 
travailleurs 

Respectez et faites respecter les consignes et règles de 
sécurité dans l’entreprise. 
Expliquez aux nouveaux arrivés quels sont les risques, les règles et 
les astuces pour rester en sécurité à son poste de travail. 
Interpelez vos collègues qui s’exposeraient à des risques et 
n’hésitez pas à faire arrêter une opération qui vous semble 
dangereuse. 
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Date : ____/____/________ Effectif habituel de l’équipe : ____ 

Nom, prénom de l’animateur : Signature : 

 

Nom et prénom des participants Signature 
 

Nom et prénom des participants Signature 

  
 

  

  
 

  

     

     

     

     

 

Observations, commentaires, idées d’amélioration… 

Qu’est-ce qui peut causer 
un accident ou une 

maladie professionnelle ? 

Que peut-il arriver aux 
personnes ? 

Pourquoi fait-on comme 
cela ? 

Comment faudrait-il 
faire ? 

    

    

 

Suites données aux commentaires et idées des mois précédents 

Mois Commentaires et idées Décisions 
Pour 

quand ? 
Qui suit 

l’action ? 
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C’est la première fois que vous animez le ¼ d’heure sécurité ?  

➔ Présentez le concept du ¼ d’heure sécurité à vos collègues 
et rappelez que l’objectif est de créer des échanges 
autour des thèmes développés.  

 

➔ Présentez succinctement le calendrier.  

Chaque mois il y a :  

­ 1 thème (en haut à droite), 

­ 1 slogan (texte en gros sur la photo), 

­ Quelques notions clés pour éviter les risques. 

➔ Précisez son lieu d’affichage permanent. 

 

Quelques conseils d’animation 

Avant 

➔ Appropriez-vous l’animation : faites une première lecture du conducteur d’animation et imaginez-vous 
le présenter à vos collègues : quels exemples vont le plus leur parler ? Comment allez-vous les faire 
s’exprimer ? 

➔ Complétez ce support par toutes les informations qui évoqueront des choses concrètes pour les 
personnes de l’entreprise : exemples de bonnes pratiques, d’accidents ou d’incidents évités de 
justesse… 

 

Pendant 

➔ Appuyez-vous sur le conducteur d’animation : il a été créé pour vous aider à animer et pour vous 
donner des informations supplémentaires à celles qui sont sur le calendrier. 

➔ Placez-vous à proximité du calendrier et regardez vos interlocuteurs. 

➔ Parlez clairement, haut et fort. 

➔ Faites participer les personnes et interrogez-les le plus souvent possible. N’hésitez pas à reformuler en 
vous appuyant sur des exemples vécus dans l’atelier. 

➔ Veillez à ce que chacun participe et encouragez les suggestions. 

➔ Vérifiez que les messages sont compris en faisant reformuler aux participants les principales idées à 
retenir. 

➔ Recueillez et synthétisez les idées d’amélioration des participants dans le tableau prévu pour cela (voir 
la dernière page de ce document). 

➔ Respectez le timing prévu : restez centré sur le sujet pour ne pas faire une réunion trop longue. 
 

Après 

➔ Faites signer la feuille de présence à chaque personne. 

➔ Faites remonter les idées de l’équipe à la personne désignée dans votre organisation.  
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Que peut-on voir sur la photo ? 

➔ Une personne est en train d’intervenir sur un pont roulant 

➔ Il utilise un moyen d’accès en hauteur adapté : une PEMP (Plateforme Elévatrice Mobile de Personne) 
ou Nacelle élévatrice 

➔ La plateforme est suffisamment large, ce qui facilite son intervention, le protège du risque de chute 
(gardes corps) et limite le risque de chute d’objets au sol (plinthes) 

➔ Le portillon de la nacelle a bien été refermé une fois la personne montée. 

➔ La personne porte les EPI nécessaires pour les interventions courantes de maintenance : casque, 
gants de manutention, lunettes de sécurité et harnais de protection. 

➔ La zone d’intervention a été balisée et le sol est régulier (stabilité) 

Pourquoi parle-t-on de ce sujet aujourd’hui ? 

[Commencez par exposer le thème de l’échange du jour et expliquez pourquoi il s’agit d’un enjeu important] 
 

➔ Les chutes de hauteur sont heureusement assez rares dans notre profession, par contre elles ont 
souvent des conséquences très graves. Les chutes de plain-pied sont 2 fois plus fréquentes. 

➔ Qu’il s’agisse d’une chute de plusieurs mètres ou de faible hauteur, cela peut être mortel : « Pas 
besoin de tomber de très haut pour se faire très mal ». 

➔ Dans l’industrie du béton, c’est la 4ème cause d’accidents du travail avec 8 % des accidents (après les 
manutentions manuelles (55%), les chutes de plain-pied (17%) et l’utilisation d’outillage à main (12%)) 

➔ Toujours dans l’Industrie du béton, on recense en 2018 : 80 accidents de chute, 5 incapacités 
permanentes et 0 décès. 

 

Comment prévenir les risques liés aux travaux en hauteur ? 

[Commencer par interroger les participants sur les opérations où ils sont exposés à un risque de chute de hauteur] 

➔ Risques de chute : 

o Lors d’un travail en élévation (moule (coulage), plateforme, trémie, remorque de camion, 
toiture, silo, …) 

o Lors d’utilisation de moyens d’accès et/ou de travail en hauteur provisoire (échelle, 
escabeau, plateforme roulante, échafaudage, nacelle ...) ou permanent (escaliers, 
passerelle, plateforme, échelle à crinoline…).  

o Lors de l’utilisation d’échelle, escabeau ou PIRL en mauvais état (absence de patins, barreau 
tordu ou manquant) ou d’échelle non fixée 

➔ Le risque de chute de hauteur est présent partout : opérations de maintenance, travaux d’entretien 
mais aussi lors d’interventions habituelles réalisées par les opérateurs (préparation des moules, 
coulage, nettoyage, prélèvement labo, finitions sur pièces, …).  

➔ Le risque est également présent lors de travaux à proximité d’une ouverture (puits, fosse, regards...)  

➔ D’autres risques liés à l’utilisation des moyens d’accès en hauteur peuvent également être présents : 
entorses lors des descentes, chocs à la tête lors d’interventions sous les structures, heurts liés à 
l’accès aux machines mobiles (passage d’une télébenne, chemins de roulement d’un pont roulant…) 
ou encore risques électriques liés au rapprochement ou au contact avec des lignes électriques 
aériennes 
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Comment prévenir le risque de chute de hauteur ? 
Pour plus d’efficacité, rendre la discussion interactive : Demandez si certaines situations de travail en hauteur sont 
insatisfaisantes et nécessitent d’être retravaillées. 
 

Une échelle 
est un 
moyen 

d’accès, pas 
un poste de 

travail 

 

➔ Ne travaillez pas sur une échelle, un escabeau ou un marchepied. Ce sont des dispositifs 
permettant d’accéder à un niveau supérieur ou inférieur et en aucun cas un poste de travail.  

➔ Les échelles portables doivent être appuyées et reposer sur des supports stables, résistants et de 
dimensions adéquates notamment afin de demeurer immobiles. Ne montez jamais sur les 3 
derniers barreaux du haut d’une échelle. 

➔ Afin qu'elles ne puissent ni glisser ni basculer pendant leur utilisation, les échelles portables doivent 
être équipées de dispositifs antidérapants (patins en bon état). 

➔ Pour des accès fréquents, installez un système de maintien de l’échelle en partie haute.  

➔ Pour obtenir la bonne inclinaison, placez le bas de l’échelle au niveau de vos pieds et tendez les 
bras devant vous, vous devez pouvoir toucher l’échelle bras tendus sans vous pencher. 

 

Moyens 
d’accès 

Utilisez les moyens d’accès en hauteur adaptés et sécurisés  

➔ Le moyen d’accès à utiliser doit être choisi en fonction de la hauteur, de la nature du travail et de 
l’environnement. 

• Les plateformes individuelles roulantes légères (PIRL) permettent d’obtenir un poste de 
travail en hauteur satisfaisant dans la plupart des cas. 

• L’emploi d’une nacelle élévatrice peut être la seule solution pour travailler confortablement et 
de façon sécurisée. Cependant, elle est réservée à des opérateurs formés, titulaires d’une 
autorisation de conduite. 

• Les échafaudages sont soumis à des règles de conception et doivent être montés, utilisés et 
démontés par des salariés ayant reçu une formation spécifique. 

• Les quais de chargement / déchargement permettent d’accéder et de se déplacer en 
sécurité sur les plateaux des camions en cours de chargement ou de déchargement (pour les 
produits pour lesquels cet accès est inévitable) 

➔ Travail en hauteur = risque de chute d’objet ou d’outil → balisage sous la zone de travail (et 
plateforme de travail en hauteur avec plinthes) 

➔ N’enjambez ou ne grimpez jamais par-dessus un garde-corps 

➔ Vérifiez l’état du sol avant installation d’un moyen d’accès : trous, dénivelés, gel, corps 
glissant (huile…) 
 

 

Stabilité 

➔ Vérifiez la stabilité et le bon état du matériel avant de monter.  

➔ Faites un contrôle visuel avant chaque utilisation : patin absent, montant déformé, marches ou 
barreaux huileux ou détériorés… 

Signalez immédiatement toute anomalie à votre responsable et consignez immédiatement le 
matériel, de sorte qu’aucun collègue ne l’utilise. 

➔ Ne montez jamais à plusieurs sur une échelle, un escabeau ou une PIR(L). 
  

Port du 
harnais 

➔ Lorsque des dispositifs de protection collective ne peuvent être mis en œuvre pour accéder à un 
lieu d’intervention en hauteur, si vous y êtes autorisé, vous devez vous équiper d’un système 
antichute en bon état composé d’un harnais avec une longe ou un dispositif stop-chute relié à un 
point d’ancrage ou une ligne de vie. 

➔ Avant utilisation, vous devez vérifier le système antichute et les points d’ancrage. Lorsque vous 
utilisez un tel équipement de protection individuelle, vous ne devez jamais rester seul afin de pouvoir 
être secouru rapidement. 

  

Ne sautez 
pas 

Ne sautez jamais pour descendre ! Entorse assurée 

➔ Lors d’un accès en hauteur il est primordial d’avoir en permanence 3 points d’appuis et ce, 
jusqu’à avoir posé le premier pied au sol. Ne sautez jamais pour terminer votre descente ! 

➔ Ces préconisations sont également valables pour les accès en fosse 
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Un site internet dédié www.chutesdehauteur.com propose des informations, des conseils de prévention et 
des outils de sensibilisation. 

 

 

Quelques exemples d’affiches disponibles : 

   

   

 

 

http://www.chutesdehauteur.com/
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Prévention du risque de chute de hauteur : logigramme de choix, d’aide à la décision 
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Si le cas s’est présenté, détaillez un incident impliquant un travail en hauteur survenu dans 
l’entreprise 

 
 

Exemple d’accident dans l’industrie du béton : Flash AT 63 d’octobre 2020 
 

▪ Une porte d’un hall de fabrication est difficile à ouvrir/fermer, le problème a été remonté à la 
maintenance. 

▪ L’opérateur de maintenance décide de graisser les roulements à l’aide d’un chariot élévateur. 
▪ Il monte en équilibre sur les fourches, son collègue est aux commandes du chariot 
▪ Il réalise le graissage puis chute à la descente des fourches. 
▪ Il en résulte de multiples fractures du bassin, des côtes et du poignet 

 
Causes principales : 

- Non utilisation d’un moyen d’accès sécurisé : les fourches du chariot ne peuvent pas transporter 
de personnes. Utiliser une PEMP / Nacelle 

- Précipitation pour agir : pas d’évaluation du risque 

 

Les conséquences d’une chute de hauteur peuvent être très graves, même sans tomber de haut. 
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Date : ____/____/________ Effectif habituel de l’équipe : ____ 

Nom, prénom de l’animateur : Signature : 

 

Nom et prénom des participants Signature 
 

Nom et prénom des participants Signature 

  
 

  

  
 

  

     

     

     

     

 

Observations, commentaires, idées d’amélioration… 

Qu’est-ce qui peut causer 
un accident ou une 

maladie professionnelle ? 

Que peut-il arriver aux 
personnes ? 

Pourquoi fait-on comme 
cela ? 

Comment faudrait-il 
faire ? 

    

    

 

Suites données aux commentaires et idées des mois précédents 

Mois Commentaires et idées Décisions 
Pour 

quand ? 
Qui suit 

l’action ? 

     

     

 



 
Mars 2021 

Conducteur d’animation 

 

Hygiène 

   Page 1 
 

C’est la première fois que vous animez le ¼ d’heure sécurité ?  

➔ Présentez le concept du ¼ d’heure sécurité à vos 
collègues et rappelez que l’objectif est de créer des 
échanges autour des thèmes développés.  

 

➔ Présentez succinctement le calendrier.  

Chaque mois il y a :  

­ 1 thème (en haut à droite), 

­ 1 slogan (texte en gros sur la photo), 

­ Quelques notions clés pour éviter les 
risques. 

➔ Précisez son lieu d’affichage permanent. 

 

Quelques conseils d’animation 

Avant 

➔ Appropriez-vous l’animation : faites une première lecture du conducteur d’animation et imaginez-vous 
le présenter à vos collègues : quels exemples vont le plus leur parler ? Comment allez-vous les faire 
s’exprimer ? 

➔ Complétez ce support par toutes les informations qui évoqueront des choses concrètes pour les 
personnes de l’entreprise : exemples de bonnes pratiques, d’accidents ou d’incidents évités de 
justesse… 

 

Pendant 

➔ Appuyez-vous sur le conducteur d’animation : il a été créé pour vous aider à animer et pour vous 
donner des informations supplémentaires à celles qui sont sur le calendrier. 

➔ Placez-vous à proximité du calendrier et regardez vos interlocuteurs. 

➔ Parlez clairement, haut et fort. 

➔ Faites participer les personnes et interrogez-les le plus souvent possible. N’hésitez pas à reformuler en 
vous appuyant sur des exemples vécus dans l’atelier. 

➔ Veillez à ce que chacun participe et encouragez les suggestions. 

➔ Vérifiez que les messages sont compris en faisant reformuler aux participants les principales idées à 
retenir. 

➔ Recueillez et synthétisez les idées d’amélioration des participants dans le tableau prévu pour cela (voir 
la dernière page de ce document). 

➔ Respectez le timing prévu : restez centré sur le sujet pour ne pas faire une réunion trop longue. 
 

Après 

➔ Faites signer la feuille de présence à chaque personne. 

➔ Faites remonter les idées de l’équipe à la personne désignée dans votre organisation.  
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Que peut-on voir sur la photo ? 

➔ Une personne est en train de se laver les mains avec de l’eau savonneuse 

➔ Des affiches rappelant les règles pour se laver correctement les mains sont apposées au-dessus du 
lavabo 

➔ La personne est équipée de ses équipements de travail (gilet haute visibilité), casquette coquée et 
masque  

Pourquoi parle-t-on de ce sujet aujourd’hui ? 

[Commencez par exposer le thème de l’échange du jour et expliquez pourquoi il s’agit d’un enjeu important] 
 

➔ En période hivernale, les virus sont particulièrement présents (grippe, gastro-entérite, covid19 et 
variants…) 

➔ Le lavage correct des mains est un des gestes barrières efficaces pour lutter contre la propagation 
des virus 

➔ Les règles applicables chez soi sont aussi importantes dans le milieu du travail, que ce soit du 
comportement individuel (lavage des mains…), de la mise à disposition de locaux adaptés et tenus 
en état correct de propreté, des informations sur les gestes barrières ou le port d’EPI … 

Quelles ont les principales mesures permettant de limiter le risque de 
manque d’hygiène ou les risques liés aux agents chimiques et biologiques 
en entreprise ? 

[Commencer par interroger les participants sur ce qui leur permet de se sentir comme à la maison] 

Risques  Mesures de prévention 

Sanitaires : Manque 
d’hygiène 

• Maintenir propres les sanitaires, les vestiaires, les armoires des 
vestiaires et réfectoire 

• Lavage régulier des mains avec savon ou produit équivalent, sans 
négliger le séchage des mains,  

• Changement et lavage régulier des vêtements de travail  

• Mise à disposition de douches en cas de travaux salissants / insalubres 

• Respect de l’interdiction de manger au poste de travail 

• Rangement et nettoyage régulier du poste de travail 

• Dans le réfectoire, maintenir propres les moyens mis à disposition 
(réfrigérateur, micro-ondes…) 

Liés à la consommation 
de substances 
psychoactives 

• Interdiction de consommer alcool ou drogues avant ou pendant le travail 
afin de garder toute la concentration et la réflexion nécessaire à la 
bonne réalisation des tâches prévisibles ou non au cours du travail 

Liés aux agents 
chimiques dangereux 
dont poussières et 
fumées par inhalation par 
voie respiratoire  

• Equipements de protections collectives : Aspiration à la source, hotte 
d’aspiration chimique, travail en système clos 

• Entretien régulier des équipements d’aspiration et des systèmes de 
ventilation /filtration de l’air 

• Mise en œuvre de bonnes pratiques de nettoyage pour les poussières : 
Aspiration. Proscrire la soufflette ou le balayage qui met les particules 
en suspension 

• Aération des locaux 
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Risques  Mesures de prévention 

• Limitation du temps d’exposition 

• Information des salariés exposés 

• Port des EPI adaptés (protection respiratoire adaptée aux produits 
utilisés ou aux poussières ou fumées) 

• En cas de travail dans un environnement très poussiéreux, port d’une 
combinaison jetable 

Liés aux agents 
chimiques dangereux par 
contact cutané 

• Substitution des produits les plus dangereux (cancérogène, mutagène, 
toxique pour la reproduction, allergisant, irritant) lorsque possible 

• Eviter le contact cutané : outils de préhension, système d’aspiration à 
la source, entretien régulier des lieux et surface souillés, respect des 
procédures de stockage, gants, lunettes et vêtements de protection 
adaptés aux risques 

• Formation des salariés à l’utilisation des produits et des moyens de 
protection. Par exemple gants (types de gants et enlever et mettre ses 
gants en toute sécurité) 

• Connaître les consignes d’urgence en cas de projection chimique 
accidentelle 

Liés aux agents 
chimiques dangereux 
dont poussières et 
fumées par ingestion par 
voie orale et déglutition 

• Système d’aspiration / ventilation 

• Etiquetage des contenants de produits dangereux 

• Lavage des mains régulier pour éviter un contact direct mains souillées/ 
bouche 

Liés aux environnements 
humides ou mal 
entretenus (pollution de 
l’air) 

• Aération des locaux et entretien des systèmes de ventilation 

• Entretien des locaux pour éviter l’apparition de moisissures ou de 
microbes dans l’eau 

Liés aux agents 
biologiques (Infection 
type COVID-19) 

Respect des gestes barrières  

• Se laver les mains régulièrement (eau savonneuse ou solution 
hydroalcoolique) 

• Tousser ou éternuer dans son coude ou dans un mouchoir 

• Utiliser un mouchoir à usage unique 

• Porter un masque chirurgical ou en tissu de catégorie 1 dans les lieux 
collectifs clos 

• Respecter une distanciation de 2 mètres entre deux personnes et porter 
un masque lorsque la distanciation ne peut pas être respectée 

• Limiter les contacts sociaux 

• Eviter de se toucher le visage 

• Aérer le plus souvent possible, au minimum quelques minutes toutes 
les heures 

• Saluer sans se serrer les mains et arrêter les embrassades 

Entretien des EPI • Après utilisation, nettoyez et ranger vos EPI (gants, masques, cagoule, 
casque anti bruit…) dans un endroit propre et fermé 

• Pour les masques avec cartouches, visières ou masque à adduction 
d’air, les nettoyer à l’eau savonneuse et les essuyer avant rangement 

• Vos EPI sont personnels, ils ne doivent pas être prêtés 

• Les masques papiers doivent être jetés dans la poubelle adaptée après 
utilisation 
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Quelques exemples d’affiches disponibles : 
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Date : ____/____/________ Effectif habituel de l’équipe : ____ 

Nom, prénom de l’animateur : Signature : 

 

Nom et prénom des participants Signature 
 

Nom et prénom des participants Signature 

  
 

  

  
 

  

     

     

     

     

 

Observations, commentaires, idées d’amélioration… 

Qu’est-ce qui peut causer 
un accident ou une 

maladie professionnelle ? 

Que peut-il arriver aux 
personnes ? 

Pourquoi fait-on comme 
cela ? 

Comment faudrait-il 
faire ? 

    

    

 

Suites données aux commentaires et idées des mois précédents 

Mois Commentaires et idées Décisions 
Pour 

quand ? 
Qui suit 

l’action ? 
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C’est la première fois que vous animez le ¼ d’heure sécurité ?  

➔ Présentez le concept du ¼ d’heure sécurité à vos collègues et rappelez que l’objectif est de créer des 
échanges autour des thèmes développés.  

 

➔ Présentez succinctement le calendrier.  

Chaque mois il y a : 

­ 1 thème (en haut à droite), 

­ 1 slogan (texte en gros sur la photo), 

­ 5 points clés pour éviter les risques. 

➔ Précisez son lieu d’affichage permanent. 

 

Quelques conseils d’animation 

Avant 

➔ Appropriez-vous l’animation : faites une première lecture du conducteur d’animation et imaginez-vous le 
présenter à vos collègues : quels exemples vont le plus leur parler ? Comment allez-vous les faire 
s’exprimer ? 

➔ Complétez ce support par toutes les informations qui évoqueront des choses concrètes pour les personnes 
de l’entreprise : exemples de bonnes pratiques, d’accidents ou d’incidents évités de justesse… 

Pendant 

➔ Appuyez-vous sur le conducteur d’animation : il a été créé pour vous aider à animer et pour vous 
donner des informations supplémentaires à celles qui sont sur le calendrier. 

➔ Placez-vous à proximité du calendrier et regardez vos interlocuteurs. 

➔ Parlez clairement, haut et fort. 

➔ Faites participer les personnes et interrogez-les le plus souvent possible. N’hésitez pas à reformuler 
en vous appuyant sur des exemples vécus dans l’atelier. 

➔ Veillez à ce que chacun participe et encouragez les suggestions. 

➔ Vérifiez que les messages sont compris en faisant reformuler aux participants les principales idées à 
retenir. 

➔ Recueillez et synthétisez les idées d’amélioration des participants dans le tableau prévu pour cela (voir la 
dernière page de ce document). 

➔ Respectez le timing prévu : restez centré sur le sujet pour ne pas faire une réunion trop longue. 

Après 

➔ Faites signer la feuille de présence à chaque personne. 

➔ Faites remonter les idées de l’équipe à la personne désignée dans votre organisation. 

https://www.google.fr/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwijnbnhpdTXAhVFBcAKHUKWAZkQjRwIBw&url=https://www.fib.org/&psig=AOvVaw3y7T0G_PSYDWNOep4aBbU0&ust=1511512693981577
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Que peut-on voir sur la photo ? 

➔ Une personne en train d’effectuer une action sur des éléments en béton stockés sur parc. Il est seul et 
pourrait être considéré comme hors de portée de vue ou de voix de collègues.  

Pourquoi parle-t-on de ce sujet aujourd’hui ? 

➔ Travailler seul multiplie les contraintes de travail et augmente la difficulté à être secouru 

➔ L’isolement n’est pas un risque en tant que tel, mais il peut contribuer à l’aggravation des dommages 

➔ L’isolement peut être physique, mais peut aussi être psychique 

➔ Les DATI (Dispositif D’Alerte des Travailleurs Isolés) appelés à tort PTI (Protection des Travailleurs isolés) 
ne suffisent pas à se protéger 

➔ Il n’y a pas de définition précisée dans le Code du Travail. Il est par contre défini des travaux qu’il est interdit 
de réaliser seul : travaux en hauteur, en fosse, levage de charge, travaux électriques, travaux à proximité 
de bassins d’eau, manœuvre de camions et d’engins sans visibilité. 

Quelles sont les phases de travail pouvant répondre aux critères du 
travailleur isolé ? 

➔ Un travailleur peut être qualifié d’isolé s’il répond à tous les critères suivants : 

o Hors de portée de vue ou de voix d’autres personnes 

o Pas de possibilité de recours extérieur 

o Le travail à effectuer présente un caractère dangereux, un niveau de risque élevé 

➔ La durée d’isolement n’est pas toujours déterminante dans l’appréciation du risque 

➔ Peuvent être considérés comme facteurs de risque, pour un travailleur isolé : 

o La nature et les conditions réelles de réalisation de travaux,  

o Les facteurs « environnementaux » (milieu de travail, horaires décalés, nuit, météo…) 

o La nature des dysfonctionnements devant être assumées  

➔ Dans l’Industrie du Béton, quelques exemples de tâches pouvant conduire à des situations de travailleurs 
isolés, si toutes les conditions précitées sont réunies : 

o Le nettoyage des installations, notamment du malaxeur, ayant lieu en fin de journée 

o Le démoulage des produits, la préparation des aciers ou autres tâches effectuées en horaire 
décalé (avant la prise de poste des collègues par exemple) 

o Le travail seul dans un atelier/ bâtiment annexe à l’écart des autres (maintenance, carottage, 
réparation de palettes, laboratoire…) 

o Certaines interventions de maintenance en hauteur ou en fosse 

o Le travail seul sur parc (dans un endroit peu accessible et/ou peu visité…) 

➔ L’isolement peut aussi être un facteur aggravant pour les risques de nature médicale : crises d’angoisses, 
cardiaques, épileptiques, diabétiques, vertigineuse…  

  Citez des exemples de phases de travail où vous ressentez votre situation comme « isolée » 
 

https://www.google.fr/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwijnbnhpdTXAhVFBcAKHUKWAZkQjRwIBw&url=https://www.fib.org/&psig=AOvVaw3y7T0G_PSYDWNOep4aBbU0&ust=1511512693981577
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Quels sont les 
leviers sur 

lesquels agir 
pour diminuer 
les risques ? 

Par quel moyen 
y parvenir ? 

Idées à transmettre aux participants 

Organisation 
du travail 

Identifier puis 
diminuer le 
nombre et la 
durée des 
interventions en 
état d’isolement 

Organisez-vous pour éviter le travail isolé 
- Evaluer les risques et préparez votre travail ou vos interventions.  
- N’intervenez pas seul, travaillez par exemple en binôme. Attendez l’arrivée ou la 
présence d’autres collègues pour effectuer des tâches complexes et/ou présentant un 
niveau de risque élevé. 
- Mettez en œuvre des moyens de communications et d’échanges. 
- Réalisez autant que possible la maintenance préventive afin de limiter les interventions 
curatives, dont certaines devront être faites dans des conditions défavorables. 
- Ne réalisez pas seul des travaux interdits aux travailleurs isolés : travaux en hauteur, 
travaux en fosse, levage de charge, travaux électriques, travaux à proximité de bassins 
d’eau, manœuvre de camions et d’engins sans visibilité. 

Diminuer le 
niveau de risque 
du travail ou des 
interventions 

Adaptez les travaux pour réduire les risques 
- Mettez toujours en sécurité les installations par la consignation (si vous êtes formés et 
autorisés). 
- Améliorez l’éclairage par des moyens additionnels si nécessaire. 
- Aménagez et sécurisez les accès (notamment en fosse ou en hauteur). 
- Prenez toutes les mesures de prévention et de protection collectives et individuelles 
nécessaires. 
- Respectez les procédures et les modes opératoires. 

Détection des 
anomalies 

Ronde de 
collègue 

- La détection d’anomalie peut aussi se faire par un passage régulier d’un collègue 
(ronde) 

Systèmes fixes 
de détection 

Détection de passage 
- Balise de passage : détection du badge que vous portez (automatique). 
- Borne de passage : action manuelle pour signaler votre présence (interrupteur, bouton, 
appel d’un numéro…). 
Détection de présence 
- Balise de présence : détection du badge que vous portez dans un certain périmètre 
(automatique). 
Détection de vigilance 
- Dispositif « homme-mort » : confirmation de présence requise périodique (appui bouton 
par exemple ou réponse à appel). 
Détection environnement anormal : 
- Dispositif de détection de pollution spécifique (Monoxyde de Carbone par exemple...). 

Alerte et 
Organisation 
des secours 

Dispositifs 
d’Alarme pour 
Travailleur Isolé 

- Choisissez le matériel adapté aux risques et aux types de travaux à réaliser (perte de 
verticalité, perte de mouvement, présence de gaz toxique…). 
- Le rôle d’un DATI est de transmettre à un « surveillant » l’alarme issue d’une situation 
anormale d’un travailleur isolé (déclenchée manuellement ou automatiquement). 

Déclencher et 
organiser les 
secours 

Assurez-vous de pouvoir déclencher les secours 
- Suivez la procédure d’organisation des secours intégrant l’utilisation de tels dispositifs 
(DATI) ou bien d’autres moyens de communication. 
- Prenez avec vous un moyen de communication (téléphone, talkie-walkie…). 
- Portez votre DATI ! Le programme de celui-ci agira automatiquement en cas de 
problème (selon les paramètres configurés). 
- Les systèmes de détection cités précédemment ont également une fonction 
programmable de déclenchement des secours. 

Testez périodiquement l’efficacité de l’ensemble du système d’alerte et de 
l’organisation des secours 
- Faites des tests, des simulations pour vous assurer que toute la chaine détection 

d’anomalie → déclenchement → transmission → réception de l’alarme fonctionne bien 

et selon le paramétrage désiré et que l’organisation des secours est adéquate. 
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Source Doomap.fr 

Place du Dispositif d’Alerte du Travailleur Isolé 
(DATI) dans la chaine de secours (source INRS) : 

 

 

 

Rôle de l’isolement dans les causes ou la gravité de l’accident (source R416 CNAMTS) : 
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Date : ____/____/________ Effectif habituel de l’équipe : ____ 

Nom, prénom de l’animateur : Signature : 

 

Nom et prénom des participants Signature 
 

Nom et prénom des participants Signature 

  
 

  

  
 

  

     

     

     

     

 

Observations, commentaires, idées d’amélioration… 

Qu’est-ce qui peut causer un 
accident ou une maladie 

professionnelle ? 

Que peut-il arriver aux 
personnes ? 

Pourquoi fait-on comme 
cela ? 

Comment faudrait-il faire ? 

    

    

 

Suites données aux commentaires et idées des mois précédents 

Mois Commentaires et idées Décisions Pour quand ? Qui suit l’action ? 
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C’est la première fois que vous animez le ¼ d’heure sécurité ?  

➔ Présentez le concept du ¼ d’heure sécurité à vos 
collègues et rappelez que l’objectif est de créer 
des échanges autour des thèmes développés.  

 

➔ Présentez succinctement le calendrier.  

Chaque mois il y a :  

­ 1 thème (en haut à droite), 

­ 1 slogan (texte en gros sur la photo), 

­ Quelques notions clés pour éviter les 
risques. 

➔ Précisez son lieu d’affichage permanent. 

 

Quelques conseils d’animation 

Avant 

➔ Appropriez-vous l’animation : faites une première lecture du conducteur d’animation et imaginez-vous le 
présenter à vos collègues : quels exemples vont le plus leur parler ? Comment allez-vous les faire 
s’exprimer ? 

➔ Complétez ce support par toutes les informations qui évoqueront des choses concrètes pour les 
personnes de l’entreprise : exemples de bonnes pratiques, d’accidents ou d’incidents évités de 
justesse… 

 

Pendant 

➔ Appuyez-vous sur le conducteur d’animation : il a été créé pour vous aider à animer et pour vous 
donner des informations supplémentaires à celles qui sont sur le calendrier. 

➔ Placez-vous à proximité du calendrier et regardez vos interlocuteurs. 

➔ Parlez clairement, haut et fort. 

➔ Faites participer les personnes et interrogez-les le plus souvent possible. N’hésitez pas à reformuler en 
vous appuyant sur des exemples vécus dans l’atelier. 

➔ Veillez à ce que chacun participe et encouragez les suggestions. 

➔ Vérifiez que les messages sont compris en faisant reformuler aux participants les principales idées à 
retenir. 

➔ Recueillez et synthétisez les idées d’amélioration des participants dans le tableau prévu pour cela (voir 
la dernière page de ce document). 

➔ Respectez le timing prévu : restez centré sur le sujet pour ne pas faire une réunion trop longue. 
 

Après 

➔ Faites signer la feuille de présence à chaque personne. 

➔ Faites remonter les idées de l’équipe à la personne désignée dans votre organisation.  
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Si le cas s’est présenté, détaillez un incident impliquant une opération de maintenance 
survenu dans l’entreprise 

 
Cas d’un accident de l’IB impliquant une opération de maintenance 
Un technicien de maintenance intervient en hauteur pour dépanner un pont-roulant au moyen d’une 
nacelle élévatrice.   
Pour ne pas perturber la production dans l’atelier n°1, il stationne la nacelle sur le chemin de la 
télébenne allant vers l’atelier n°2. Il est persuadé que l’atelier n°2 n’appellera pas de gâchées à 
cette heure-là de la journée.  
 
En fait un opérateur de l’atelier 2 commande du béton, la télébenne circule et vient heurter la 
nacelle. Elle s’immobilise grâce à ses arceaux de sécurité. L’ouvrier de maintenance s’en sort avec 
une simple plaie en se cognant la tête à la structure métallique.       

 
 

Cause 1 : Stationnement de la nacelle dans la zone de passage de la télébenne 
 

Cause 2 : Absence de consignation de la télébenne (mauvaise appréciation du risque) 

 
 

 

Que peut-on voir sur la photo ? 

➔ Un employé est en train d’intervenir sur une structure en acier. Il utilise une meuleuse. 

➔ Un autre homme travaille à proximité sur une plateforme en hauteur. 

➔ Les deux personnes sont équipées de leurs EPI :  casquette anti-heurt, protections auditives, gants, 
chaussures de sécurité, lunettes de sécurité et visière pour l’agent de maintenance, masque covid 
pour l’autre personne 

➔ La zone d’intervention a été délimitée grâce à de la rubalise pour éviter les risques de coactivité. 

 

Pourquoi parle-t-on de ce sujet aujourd’hui ? 

[Commencez par exposer le thème de l’échange du jour et expliquez pourquoi il s’agit d’un enjeu important] 
 

➔ Parce que les opérations de maintenance sont très diversifiées et souvent inhabituelles, elles exposent 
les salariés à des risques variés et pas forcément connus.  

➔ Il est souvent nécessaire d’intervenir dans des zones à risques : travail en hauteur, à l’intérieur ou à 
proximité de machines, dans des fosses, où le risque électrique est présent … 

➔ Les chiffres montrent que les activités de maintenance sont très accidentogènes :  

o En Europe, 15 à 20% des accidents sont liés à des opérations de maintenance.  

o De même, 4 accidents mortels sur 10 touchent un agent de maintenance.  

o Les accidents sont également souvent plus graves, avec des lésions 2 fois plus importantes. 

(Agence Européenne pour la Santé et la Sécurité au Travail & INRS ed123)  

 

➔ Dans la plupart des cas, la victime pense être en sécurité et n’a pas conscience du risque. 
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Pourquoi et comment prévenir les risques liés aux opérations de maintenance ? 

Pour plus d’efficacité, rendre la discussion interactive. Exemples d’autres questions pour relancer les échanges : 

- Avant une opération de maintenance sur une machine, que dois-je faire pour éviter un accident ? 
- A quoi sert la consignation d’un équipement ? Quelles sont les étapes pour consigner un équipement ?  
- Que dois-je faire ou vérifier à la fin d’une opération de maintenance ? 
 

Préparez votre 
intervention et 
analyser les 
risques 

➔ Quelle que soit la nature de l’intervention, ne pas se précipiter. Prenez quelques minutes pour 
identifier tous les risques et les moyens de prévention / protection adaptés. 

▪ Réfléchissez à la tâche avant l’intervention (suis-je formé et autorisé ? ai-je tous les outils ?) 

▪ Évaluez les risques (qu’est ce qui pourrait mal se passer ? Existe-t-il des co-activités ?) 

▪ Mettez en place des moyens de prévention, de protection et de contrôle 
 

 

Prévenez vos 
collègues de 
votre 
intervention et 
signalez-la 

➔ Un accident lors de la maintenance se produit fréquemment parce que les collègues ne sont pas 
au courant de l’opération (mise en service des équipements, chute d’objet sur une zone de travail)    

➔ Avant de débuter une opération de maintenance, allez prévenir oralement vos collègues. 

➔ Si nécessaire, balisez la zone afin d’interdire l’accès ou placer un panneau de signalisation. 
 

 

Consignez 
toujours les 
énergies et 
mettez en 
place les 
dispositifs de 
sécurité 

 

➔ Les machines n’ont pas de cerveau, utilisez le vôtre ! Il est nécessaire de consigner les 

machines avant d’intervenir. Le simple arrêt ne suffit pas, l’arrêt d’urgence non plus ! 

➔  Mode opératoire suivant : 

o Informez de votre consignation votre responsable et les personnes concernées. 

o Identifiez les équipements à consigner 

o Arrêtez les machines (fin de cycle, mode manuel…) et séparez toutes les énergies 
(mécanique, électricité, air comprimé, eau, hydraulique)  

o Condamnez (verrouillage pour empêcher la remise en marche : cadenas, transfert de clé…) 

o Dissipez les énergies résiduelles (pneumatique, hydraulique, ressort, condensateur…) 

o Bloquez tout mouvement de pièces mobiles (goupilles de skip, de pilon, cale…) 

o Testez la non remise en service des équipements en appuyant sur le bouton marche ! 

o Signalez votre intervention à l’aide de pancarte au niveau du poste de commande. 
 

Ne shuntez pas un organe de sécurité pour intervenir sur une machine en fonctionnement.  
 

Si l’intervention doit se faire sous énergie (réglage, recherche de panne …) il faut respecter les modes 
opératoires (préciser ceux qui existent). Pour limiter le risque utilisez, par exemple si possible, les solutions 
suivantes : commandes nécessitant une action maintenue, réduction de vitesse, marche par à-coups… 

 

Travaillez avec 
des outils 
adaptés et en 
bon état 

➔ L’utilisation d’outils inadaptés peut entrainer des accidents : nécessité de « forcer » ou de se 
mettre en position inconfortable, instabilité … 

➔ Préparer vos outils avant votre intervention. Veillez à leur bon état. 

➔ Posez-vous la question s’il s’agit bien de(s) l’outil(s) le(s) mieux adapté(s). 
 

Mettez en place 
des EPC et 
portez les EPI 
adaptés 

 

➔ Protections collectives parfois nécessaires lors des opérations de maintenance : protection 
contre la chute de hauteur, extraction d’air, balisage, éclairage … 

➔ Protections individuelles souvent nécessaires : gants, chaussures de sécurité, lunettes de 
sécurité ou visière, harnais antichute, masque respiratoire, protection contre le bruit … 

 

En fin 
d’intervention 

 

➔ Replacer ou remettre en marche les protections éventuellement démontées/arrêtées 

➔ Tester le bon fonctionnement de la machine et des dispositifs de sécurité 

➔ Ranger la zone d’intervention 

➔ Signaler les dysfonctionnements ou besoins d’interventions ultérieures 

 

 Les consignes d’intervention de maintenance s’appliquent aussi aux entreprises intervenantes. Elles sont définies 
avec les entreprises concernées et retranscrites dans le plan de prévention établit avec chaque entreprise.  

 



 
Mai 2021 

Conducteur d’animation 

Maintenance 

   Page 4 
 

 

Positionnement de la maintenance dans le cycle de vie d’une machine  

 

La consignation illustrée… 
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Date : ____/____/________ Effectif habituel de l’équipe : ____ 

Nom, prénom de l’animateur : Signature : 

 

Nom et prénom des participants Signature 
 

Nom et prénom des participants Signature 

  
 

  

  
 

  

     

     

     

     

 

Observations, commentaires, idées d’amélioration… 

Qu’est-ce qui peut causer 
un accident ou une 

maladie professionnelle ? 

Que peut-il arriver aux 
personnes ? 

Pourquoi fait-on comme 
cela ? 

Comment faudrait-il 
faire ? 

    

    

 

Suites données aux commentaires et idées des mois précédents 

Mois Commentaires et idées Décisions 
Pour 

quand ? 
Qui suit 

l’action ? 
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 C’est la première fois que vous animez le 
¼ d’heure sécurité ?  

➔ Présentez le concept du ¼ d’heure sécurité à vos 
collègues et rappelez que l’objectif est de créer des 
échanges autour des thèmes développés.  

 

➔ Présentez succinctement le calendrier. 

Chaque mois il y a :  

▪ 1 thème (en haut à droite), 

▪ 1 slogan (texte en gros sur la photo), 

▪ Quelques notions clés pour éviter les risques. 

➔ Précisez son lieu d’affichage permanent. 

 

Quelques conseils d’animation 

Avant 

➔ Appropriez-vous l’animation : faites une première lecture du conducteur d’animation et imaginez-vous le 
présenter à vos collègues : quels exemples vont le plus leur parler ? Comment allez-vous les faire 
s’exprimer ? 

➔ Complétez ce support par toutes les informations qui évoqueront des choses concrètes pour les 
personnes de l’entreprise : exemples de bonnes pratiques, d’accidents ou d’incidents évités de 
justesse… 

 

Pendant 

➔ Appuyez-vous sur le conducteur d’animation : il a été créé pour vous aider à animer et pour vous 
donner des informations supplémentaires à celles qui sont sur le calendrier. 

➔ Placez-vous à proximité du calendrier et regardez vos interlocuteurs. 

➔ Parlez clairement, haut et fort. 

➔ Faites participer les personnes et interrogez-les le plus souvent possible. N’hésitez pas à reformuler en 
vous appuyant sur des exemples vécus dans l’atelier. 

➔ Veillez à ce que chacun participe et encouragez les suggestions. 

➔ Vérifiez que les messages sont compris en faisant reformuler aux participants les principales idées à 
retenir. 

➔ Recueillez et synthétisez les idées d’amélioration des participants dans le tableau prévu pour cela (voir 
la dernière page de ce document). 

➔ Respectez le timing prévu : restez centré sur le sujet pour ne pas faire une réunion trop longue. 
 

Après 

➔ Faites signer la feuille de présence à chaque personne. 

➔ Faites remonter les idées de l’équipe à la personne désignée dans votre organisation. 
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Que peut-on voir sur la photo ?  

➔ Un groupe de personnes est réuni devant un transbordeur, elles portent leurs EPI 

➔ Une intervention est prévue dans cette zone  

➔ Le groupe évalue les risques liés à l’intervention, les étapes du mode opératoire sont inscrites 
sur la feuille et rappelées aux intervenants 

➔ Les moyens de prévention et de protection vont être mis en place avant l’intervention 

 

 

Pourquoi parle-t-on de ce sujet aujourd’hui ? 

[Commencez par exposer le thème de l’échange du jour et expliquez pourquoi il s’agit d’un enjeu important] 
 

➔ Dans l’Industrie du Béton, 1 accident du travail sur 4 est dû à une mauvaise préparation de 
l’opération (maintenance, réglage, réparation urgente…) et les conséquences (pour soi ou 
ses collègues) sont souvent graves. 

➔ Nous sommes chaque jour confrontés à au moins une situation inhabituelle, anormale ou 
dégradée et pour y faire face il faut souvent agir dans l’urgence pour « rattraper » ces 
situations… ce qui favorise l’accident ! 

➔ Certains facteurs peuvent aggraver des situations inhabituelles déjà compliquées : retard 
dans la production, aléas climatiques, contraintes d’accessibilité, outillage indisponible, 
manque de personnel… 

➔ Il existe des moyens rapides et simples pour évaluer les risques et préparer correctement 
une opération, même urgente. 

 
 

Comment rendre plus sûre son intervention ? 

➔ Planifier / organiser et préparer son intervention 

➔ Evaluer les risques avant d’intervenir : ERDM (Evaluation des Risques de Dernière Minute) 

➔ Prendre des mesures pour réduire les risques et exécuter le travail en sécurité 

➔ En cas d’intervention par une entreprise extérieure, mise en place d’un plan de prévention 
écrit en cas de travaux dangereux défini par l’arrêté du 19 mars 1993 modifié ou pour un 
nombre d’heures de travail supérieur à 400h/an. Il est recommandé d’en rédiger un pour toute 
intervention d’entreprise extérieure. 

 
Rappelons que pour toute intervention, aussi urgente qu’elle soit, il est recommandé de rester calme, 
de réfléchir et de se concerter (à plusieurs donc) afin de se poser toutes les questions utiles à 
l’évaluation des risques et à la mise en place de mesures de prévention adaptées. 
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Comment prévenir les risques avant d’agir ? 
[Pour plus d’efficacité, rendre la discussion interactive. Exemples d’autres questions pour relancer les échanges : 

      - Quelles questions se poser au lieu de foncer tête baissée ? 
 - Quels sont les dangers auxquels mes collègues ou moi-même peuvent être exposés ? 

Préparez 
vos 
chantiers de 
maintenance 
ou 
opérations 
inhabituelles 

➔ Quand puis-je / dois-je réaliser cette opération ? 

➔ Existe-il une procédure, un mode opératoire ou une consigne pour le travail à 

réaliser ? 

➔ Le travail à réaliser a-t-il déjà fait l’objet d’une évaluation des risques ? Si non, quels 

sont les risques ? 

➔ Est-ce que les mesures de prévention à prendre ont-été définies ? 

➔ Ai-je les bons Equipements de Protection Individuelle ? Sont-ils en bon état ? 

➔ Suis-je autorisé à faire ce travail ? 

➔ Qui dois-je informer de la réalisation de ce travail ? 

➔ Puis-je le faire seul ou ai-je besoin d’aide ? 

➔ Vais-je me trouver en situation de travailleur isolé ? Les dispositions nécessaires 

sont-elles prises ? 

 

➔ Evaluer les risques avant d’intervenir 

Danger à éviter Questions à se poser avant d’intervenir 

Les interactions 

l’environnement de travail 

et mes collègues 

➔ Y-a-t-il d’autres travaux dans ma zone d’intervention ?  

➔ Ai-je balisé ma zone d’intervention et suis-je bien visible ? 

➔ Ai-je prévenu les autres de ce que j’allais faire ? 

Coactivité, communication 
➔ Ai-je les moyens de bien communiquer avec les autres intervenants ? 

➔ Avons-nous défini des mots ou des gestes pour nous coordonner ? 

Le heurt par un objet fixe 
➔ Y-a-t-il un risque de se (faire) coincer ou de se heurter ? (espace, hauteur dans ma 

zone de travail…) 

Le heurt par une chute 

d’objets 

➔ Quelque chose peut-il me tomber dessus ou sur une autre personne ? (béton, pièces 

métalliques, parties de moules, pilon, outils, équipements…) 

Le heurt par un véhicule 

ou un équipement de 

travail mobile 

➔ Puis-je être heurté par un camion, un chariot élévateur, un engin, un pont, une 

télébenne ? 

➔ Ai-je bien balisé ma zone d’intervention ? Suis-je visible ? 

Le fonctionnement d’une 

machine ou la remise en 

marche d’une machine 

➔ Ai-je bien consigné l’énergie électrique, hydraulique, pneumatique et mécanique ? 

➔ N’y a-t-il pas d’énergie résiduelle à dissiper ? 

➔ Ai-je vérifié l’impossibilité de remise en service de la machine ?  

➔ Puis-je être happé, entrainé par quelque chose ? 

Un outil ou une protection 

inadaptée 

➔ Ai-je un outil adapté à ce type de travail ? 

➔ Est-il en bon état et a-t-il ses protecteurs ? 

➔ Est-ce que ma zone d’intervention est suffisamment éclairée ? 

➔ Est-ce que je porte les bons EPI ? Sont-ils en bon état ? Suis-je bien formé à leur 

utilisation ? 

L’électrisation 
➔ Puis-je être au contact de pièces nues sous tension ? 

➔ L’outillage portatif et les rallonges que j’utilise sont-ils en bon état ? 
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Danger à éviter Questions à se poser avant d’intervenir 

La manutention et le 

transport d’objets 

➔ Est-ce que je dois manutentionner des pièces lourdes, glissantes, encombrantes ? 

➔ Est-ce que j’ai les bons moyens de manutention ? Par où vais-je passer ? 

La chute de hauteur 

➔ Suis-je sur un équipement ou une structure stable et sécurisée ? 

➔ Est-ce que la hauteur de travail est adéquate pour travailler confortablement et sans 

risque ? 

➔ Suis-je formé à l’utilisation et au port des EPI antichutes ? 

➔ Suis-je formé au montage des échafaudages ou à l’utilisation d’une nacelle ou d’une 

plateforme élévatrice ? Suis-je autorisé à utiliser ces équipements ?  

➔ Ai-je vérifié mon matériel ? 

L’ensevelissement 
➔ Y a-t-il un risque de chute de matière en dessous ou au-dessus de moi ? (trémie, stock 

de granulats, trou, tranchée…) 

La glissade, la chute de 

plain-pied 

➔ Ma zone de travail est-elle propre et bien rangée ?  

➔ Par où vais-je passer ? Est-ce que j’utilise le trajet le plus sûr ? 

Le contact avec des 

substances dangereuses 

➔ Puis-je être en contact avec des produits chimiques, des matières chaudes, des gaz 

sous pression, de la vapeur ? 

➔ Ai-je les EPI adéquats pour travailler en sécurité au contact de ces substances ? 

Le feu ou l’explosion 

➔ Est-ce que je travaille à proximité de produits inflammables ou explosifs ? (gaz, fuel, 

huiles, cartons, chiffons souillés, produits chimiques…) 

➔ Est-ce que je dispose d’un permis de feu, en cas de travail par point chaud ? 

➔ Ai-je les moyens d’extinctions adaptés à disposition immédiate ? 

Nota : En cas de doute, faites valider le mode opératoire choisi et l’ERDM par votre responsable. 

 

➔ Bien finaliser le travail 

Danger à éviter Questions à se poser avant d’intervenir 

Négliger la fin des travaux 

➔ Ai-je bien rangé et nettoyé mon lieu d’intervention ? 

➔ Ai-je bien vérifié le bon état de fonctionnement de l‘installation ? 

➔ Ai-je bien remonté tous les dispositifs de protection (grilles, carters…) et vérifié / testé 

le bon fonctionnement des dispositifs de sécurité (capteurs, interrupteurs de sécurité, 

barrière immatérielle, arrêt d’urgence…) ? 

➔ Ai-je prévenu mes collègues de la fin de l’intervention et de la remise en 

fonctionnement ? 

➔ Ai-je bien rangé les outils, accessoires utilisés pour mon intervention ? 

 

➔ Cas particulier d’une intervention par une entreprise extérieure 

 

L’intervention doit être préparée de manière commune entre l’entreprise utilisatrice (EU) et l’entreprise 
extérieure (EE) grâce à une inspection commune préalable permettant d’évaluer les risques avant d’intervenir. 
Et donc de prévoir la fourniture et la mise en œuvre de moyens de prévention et de protection. Ces 
informations sont à renseigner dans un Plan de Prévention signé entre l’Entreprise Utilisatrice et l’Entreprise 
Extérieure. 
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Nom, prénom de l’animateur : Signature : 

 

Nom et prénom des participants Signature 
 

Nom et prénom des participants Signature 

  
 

  

  
 

  

     

     

     

     

 

Observations, commentaires, idées d’amélioration… 

Qu’est-ce qui peut causer 
un accident ou une 

maladie professionnelle ? 

Que peut-il arriver aux 
personnes ? 

Pourquoi fait-on comme 
cela ? 

Comment faudrait-il 
faire ? 

    

    

 

Suites données aux commentaires et idées des mois précédents 

Mois Commentaires et idées Décisions 
Pour 

quand ? 
Qui suit 

l’action ? 
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C’est la première fois que vous animez le ¼ d’heure sécurité ?  

➔ Présentez le concept du ¼ d’heure sécurité à vos 
collègues et rappelez que l’objectif est de créer des 
échanges autour des thèmes développés.  

 

➔ Présentez succinctement le calendrier. 

Chaque mois il y a :  

­ 1 thème (en haut à droite), 

­ 1 slogan (texte en gros sur la photo), 

­ Quelques notions clés pour éviter les risques. 

➔ Précisez son lieu d’affichage permanent. 

 

Quelques conseils d’animation 

Avant 

➔ Appropriez-vous l’animation : faites une première lecture du conducteur d’animation et imaginez-vous le 
présenter à vos collègues : quels exemples vont le plus leur parler ? Comment allez-vous les faire 
s’exprimer ? 

➔ Complétez ce support par toutes les informations qui évoqueront des choses concrètes pour les 
personnes de l’entreprise : exemples de bonnes pratiques, d’accidents ou d’incidents évités de 
justesse… 

 

Pendant 

➔ Appuyez-vous sur le conducteur d’animation : il a été créé pour vous aider à animer et pour vous 
donner des informations supplémentaires à celles qui sont sur le calendrier. 

➔ Placez-vous à proximité du calendrier et regardez vos interlocuteurs. 

➔ Parlez clairement, haut et fort. 

➔ Faites participer les personnes et interrogez-les le plus souvent possible. N’hésitez pas à reformuler en 
vous appuyant sur des exemples vécus dans l’atelier. 

➔ Veillez à ce que chacun participe et encouragez les suggestions. 

➔ Vérifiez que les messages sont compris en faisant reformuler aux participants les principales idées à 
retenir. 

➔ Recueillez et synthétisez les idées d’amélioration des participants dans le tableau prévu pour cela (voir 
la dernière page de ce document). 

➔ Respectez le timing prévu : restez centré sur le sujet pour ne pas faire une réunion trop longue. 
 

Après 

➔ Faites signer la feuille de présence à chaque personne. 

➔ Faites remonter les idées de l’équipe à la personne désignée dans votre organisation.  

https://www.google.fr/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwijnbnhpdTXAhVFBcAKHUKWAZkQjRwIBw&url=https://www.fib.org/&psig=AOvVaw3y7T0G_PSYDWNOep4aBbU0&ust=1511512693981577
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Rappeler les cas d’accidents de la route ayant impliqué un salarié de l’entreprise et détailler les 
circonstances et causes si elles sont connues. 

 

Que peut-on voir sur la photo ? 

➔ Un conducteur sort de son emplacement de stationnement avec un véhicule particulier.  

➔ Il était stationné en marche arrière, il a donc une bonne visibilité lors de son départ. 

➔ Il regarde à droite afin de s’assurer de l’absence de véhicule circulant sur la voie.  

➔ La signalétique du parking mentionne le sens de circulation et le stationnement en marche arrière. 

➔ La configuration des emplacements est adaptée au stationnement en marche arrière 

Pourquoi parle-t-on de ce sujet aujourd’hui ? 

[Commencez par exposer le thème de l’échange du jour et expliquez pourquoi il s’agit d’un enjeu important] 
 

➔ Nous utilisons pour la plupart un véhicule de tourisme pour notre travail : pour effectuer les trajets 
domicile-travail ou dans le cadre de déplacements professionnels.  

➔ Les accidents de trajet (tout moyen de transports confondus : véhicules, deux-roues, trottinettes et 
piétons) représentent 99 000 accidents en 2019 soit 15% de l’ensemble des accidents liés au travail. 

➔ 15% des accidents de trajet ont lieu en mission, 75% ont lieu entre le domicile ou le lieu de déjeuner 
et le travail. 

➔ Les accidents de la route représentent la 1ère cause d’accident de travail mortel. 

➔ En 2019, 406 personnes ont été tuées lors d'un déplacement lié au travail, soit 12,5% de la mortalité 
routière. 

➔ En 2019 dans l’Industrie du Béton, 48 accidents de trajet (- 15 % par rapport à 2018), 6 incapacités 
permanentes, 3 400 journées de travail perdues 

 

 

 
 

75% des accidents mortels ont lieu lors des trajets quotidiens ou de courte 
durée. Pourquoi ? 

[Demandez aux participants d’expliquer pourquoi, selon eux, la plupart des accidents graves sont des trajets 
quotidiens] 

 

➔ La peur d’être en retard, 

➔ L’habitude tue : « on connaît bien la route ! », 

➔ La vitesse non adaptée aux circonstances de la circulation « Il n’y a jamais personne à cet endroit ! », 

➔ Le non-respect des règles sous prétexte que l’on est sur un trajet familier « On adopte son propre code 
de la route » 

➔ La négligence du port de la ceinture de sécurité « C’est juste pour quelques km … » (conducteur et 
passager).  

➔ La volonté de rattraper le temps perdu en cas de rencontre d’aléas sur le parcours (travaux, 
bouchons…etc), sans avoir pris de marge de temps 

https://www.google.fr/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwijnbnhpdTXAhVFBcAKHUKWAZkQjRwIBw&url=https://www.fib.org/&psig=AOvVaw3y7T0G_PSYDWNOep4aBbU0&ust=1511512693981577
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Comment diminuer le risque routier ? 

[Posez la question au groupe, les éléments du tableau sont donnés pour compléter la discussion] 

Pour plus d’efficacité, rendre la discussion interactive. Exemples d’autres questions pour relancer les échanges : 
     - Quelles sont les règles que vous respectez au quotidien pour éviter un accident ? 

- Au contraire, quelles sont les infractions qu’il vous arrive de commettre et qui présentent un risque ? 
 

Stationnez de 
manière à 
pouvoir 

repartir en 
marche avant 

➔ La visibilité est réduite en sortie en marche arrière (pour le conducteur, comme pour les autres 
utilisateurs du parking), notamment à cause des voitures environnantes. La probabilité de heurter 
une voiture, un cycliste ou un piéton est plus forte. 

➔ En repartant du travail, l’attention n’est pas portée vers la conduite. Facilitons les manœuvres ! 

➔ Possibilité de partir rapidement en cas de besoin si l’on est garé en marche arrière. 

 

Ne téléphonez 
pas et 

n’utilisez pas 
votre 

smartphone 

➔ Le risque est maximal au moment où le conducteur décroche son téléphone, souvent dans 
l’urgence. L’attention n’est alors plus portée sur la conduite. 

➔ Le téléphone, même avec kit mains libres, modifie le comportement et la capacité à réagir. Lors 
de la conversation, le conducteur fait moins attention à la signalisation et aux autres usagers...  

➔ Envoi de SMS, consultation de mails sur smartphone, réseaux sociaux : ces nouveaux usages 
sollicitent davantage l’attention du conducteur et sont donc très dangereux. 

➔ A faire : De préférence, éteindre ou mettre sur messagerie son téléphone avant de partir ou 
confier son téléphone à un passager pour répondre. 

➔ Pour appeler ou récupérer ses messages, arrêtez-vous dans un lieu adapté : ni sur la bande 
d’arrêt d’urgence de l’autoroute, ni en double file ou au feu rouge en ville. 

➔ Si la personne contactée par téléphone conduit, mettez fin de vous-même à l’appel. 

 

Adaptez votre 
conduite aux 

éléments 
extérieurs 

➔ Soyez vigilent en cas de conditions météo défavorables : vent violent, pluie, neige, verglas, 
brouillard … 

➔ Redoublez de prudence à proximité de piétons, cyclistes ou engins de déplacements personnels 
motorisés (trottinette, gyropode, monocycle, overboard), ils sont plus vulnérables. 

 

Faites des 
pauses toutes 
les 2 heures 

➔ La fatigue et la somnolence au volant augmentent le risque d'accident (1/3 des accidents mortels) 

➔ La fatigue, c’est la difficulté à rester concentré. Les signes annonciateurs sont le picotement des 
yeux, le raidissement de la nuque, les douleurs de dos  

➔ La somnolence, c’est la difficulté à rester éveillé, avec le risque d’endormissement, quelle que 
soit la longueur du trajet. 

➔ Une solution : toutes les deux heures ou dès les premiers signes de fatigue, la pause s’impose !  

 

Ne consommez 
pas d’alcool ou 
de stupéfiants 

➔ Alcool et stupéfiants : baisse de la vigilance, allongement du temps de réaction et mauvaise 
perception du risque 

➔ L’alcool est responsable d’1/3 des accidents de la route mortels 

➔ La consommation de cannabis double le risque d’être responsable d’un accident mortel.  

➔ Les effets des médicaments sur la conduite peuvent aussi être dangereux   > > > 

 

Vérifiez 
régulièrement 

les 
équipements 

➔ Prenez soin de votre véhicule, effectuez les révisions et contrôles techniques 

➔ Vérifiez régulièrement la pression et l’état des pneus, les niveaux, le fonctionnement des feux, la 
présence du kit de visibilité … 
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Optimisez les 
déplacements 

➔ Préparer son trajet 

➔ Privilégiez les déplacements en transport en commun lorsque cela est possible 

➔ Envisagez des visio-conférences si la réunion le permet 

 

Respectez le 
code de la 

route 

➔ Le principe de base : respectez le code de la route : limitation de vitesse, port de la ceinture 
pour tous les passagers, distances de sécurité, signalisations, chargement calé et ou arrimé… 
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Différents outils de sensibilisation au risque 
routier sont disponibles ici : 
 
https://www.securite-
routiere.gouv.fr/employeurs-engages/les-
journees-de-la-securite-routiere-au-travail 

 

https://www.preventionroutiere.asso.fr 
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Date : ____/____/________ Effectif habituel de l’équipe : ____ 

Nom, prénom de l’animateur : Signature : 

 

Nom et prénom des participants Signature 
 

Nom et prénom des participants Signature 

  
 

  

  
 

  

     

     

     

     

 

Observations, commentaires, idées d’amélioration… 

Qu’est-ce qui peut causer 
un accident ou une 

maladie professionnelle ? 

Que peut-il arriver aux 
personnes ? 

Pourquoi fait-on comme 
cela ? 

Comment faudrait-il 
faire ? 

    

    

 

Suites données aux commentaires et idées des mois précédents 

Mois Commentaires et idées Décisions 
Pour 

quand ? 
Qui suit 

l’action ? 
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C’est la première fois que vous animez le ¼ d’heure sécurité ? 

➔ Présentez le concept du ¼ d’heure sécurité à vos collègues et 
rappelez que l’objectif est de créer des échanges autour des 
thèmes développés. 

➔ Présentez succinctement le calendrier.  

Chaque mois il y a :  

­ 1 thème (en bas à gauche),  

­ 1 slogan (texte en gros sur la photo), 

­ Quelques notions clés pour éviter les risques. 

➔ Précisez son lieu d’affichage permanent.  

 

Quelques conseils d’animation 

Avant 

➔ Appropriez-vous l’animation : faites une première lecture du conducteur d’animation et imaginez-vous 
le présenter à vos collègues : quels exemples vont le plus leur parler ? Comment allez-vous les faire 
s’exprimer ? 

➔ Complétez ce support par toutes les informations qui évoqueront des choses concrètes pour les 
personnes de l’entreprise : exemples de bonnes pratiques, d’accidents ou d’accident évité de justesse… 

Pendant 

➔ Appuyez-vous sur le conducteur d’animation : il a été créé pour vous aider à animer et pour vous 
donner des informations supplémentaires à celles qui sont sur le calendrier. 

➔ Placez-vous à proximité du calendrier et regardez vos interlocuteurs. 

➔ Parlez clairement, haut et fort. 

➔ Faites participer les personnes et interrogez-les le plus souvent possible. N’hésitez pas à reformuler en 
vous appuyant sur des exemples vécus dans l’atelier. 

➔ Veillez à ce que chacun participe et encouragez les suggestions. 

➔ Vérifiez que les messages sont compris en faisant reformuler aux participants les principales idées à 
retenir. 

➔ Recueillez et synthétisez les idées d’amélioration des participants dans le tableau prévu pour cela (voir 
la dernière page de ce document). 

➔ Respectez le timing prévu : restez centré sur le sujet pour ne pas faire une réunion trop longue. 

Après 

➔ Faites signer la feuille de présence à chaque personne. 

➔ Faites remonter les idées de l’équipe à la personne désignée dans votre organisation. 
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Que peut-on voir sur la photo ? 

➔ Un encadrant accompagne un opérateur pour prendre connaissance de la fiche de poste située au poste 
de travail. 

➔ La fiche de poste est située à l’extérieur d’une zone sécurisée, au plus près du poste de commande de 
la machine 

➔ Les personnes ont des vêtements de travail et des EPI (protection de la tête, protections auditives 
(retirées lors de l’arrêt de la machine), masque Covid) 

Pourquoi parle-t-on de ce sujet aujourd’hui ? 

[Commencez par exposer le thème de l’échange du jour et expliquez pourquoi il s’agit d’un enjeu important] 

➔ Que ce soit par méconnaissance ou non-respect des consignes de sécurité au poste de travail, chaque 
année, de nombreux accidents qu’ils soient bénins ou graves surviennent… Sur le plus long terme, le 
non-respect des consignes (écrites ou verbales !) peut aussi conduire à des maladies professionnelles.  

➔ Bien entendu, les consignes de sécurité affichées ne supprimeront pas les risques à elles seules mais 
vont contribuer à vous en prémunir, en donnant des informations sur ces risques et sur les moyens de 
prévention et de protection à mettre en œuvre 

➔ Il est donc important qu’elles soient affichées, claires, lisibles et propres. Ainsi, on ne doit pas entreposer 
du matériel devant ou laisser les poussières, projections de béton, de laitance ou d’huile s’installer 
dessus. 

 

Les consignes et fiches de sécurité au poste de travail constituent donc un des piliers 
fondamentaux d’informations des salariés dans l’entreprise.  

Prenez-en connaissance et respectez-les ! Elles sont là pour vous protéger 

 

➔ Il ne faut pas oublier que chacun, en concertation avec sa hiérarchie, peut être à l’initiative de faire 
évoluer les consignes de sécurité dès lors que leur application stricte n’est plus possible suite à des 
évolutions du procédé de fabrication ou du matériel employé par exemple. Cependant, une fois tous 
d’accord sur la consigne, elle ne doit pas être contournée ! 

➔ Différentes formes d’affichage des consignes existent et doivent cohabiter : panneaux de signalisation, 
affiches, pictogrammes, notice d’utilisation, Fiche de Données de Sécurité, Fiche de Données de 
Sécurité Simplifiées ou encore notice de poste… toutes ces formes écrites doivent être accompagnées 
d’une sensibilisation/information orale afin d’en vérifier la bonne compréhension. Elles visent également 
les intérimaires et salariés d’entreprises extérieures ! 

 

 

Comment informer des risques aux postes de travail ? 

➔ Rappelez à vos équipes les règles et documents fondamentaux de l’entreprise : Document Unique 
d’évaluation des risques, consignes de sécurité, règlement intérieur, notice d’utilisation…et où les 
trouver : chaque poste de travail, panneau d’affichage, locaux sociaux… 

➔ Demandez-leur si certains documents sont obsolètes ou si les risques ou mesures de protections 
nécessitent d’être retravaillés… afin de lancer éventuellement une campagne de mise à jour ou des 
actions de prévention. 
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Quelles informations doit-on pouvoir trouver au poste de travail ? 
 

Les principes / Les outils Idées à transmettre aux participants 

Les principes de bases : 

Quelques règles basiques 

sont à respecter pour un bon 

affichage  

• Nettoyer les affichages soumis à la poussière, projections de béton, d’huile… 

• Ne stockez rien devant l’affichage qui l’empêcherait d’être parfaitement visible 

• Maintenez-les à jour pour être fidèle à la réalité 

• Prenez connaissance et respectez les informations indiquées ! 

• Expliquez le contenu aux nouveaux 

L’affichage aux postes de 
travail  

Fiches de poste ou consigne de sécurité 

• Retrouvez les informations suivantes : 

- Risques identifiés au poste 

- Mesures de prévention et moyens de protection à mettre en œuvre au cours des 

différentes étapes 

- Pictogrammes représentant les EPI à porter 

- Les obligations et les interdictions 

- Habilitations/autorisations nécessaires  

• Respectez-les, elles définissent les standards pour ne pas se blesser ! 

La signalétique des 
pictogrammes et panneaux 

de signalisation : 
Au sol, au mur, sur un 

panneau… des formats à 
respecter 

• Triangle jaune : Signale un danger permanent ou non (charges suspendues, 

électricité…) 

• Rond entourage rouge : Signale une interdiction (Fumer, passage, chariot, piétons…) 

• Rond fond bleu : Signale une obligation (port d’EPI…) 

• Carré/rectangle fond vert : Signale une urgence (issues de secours, point de 

rassemblement, rince œil, trousse de secours…) 

• Carré/rectangle fond rouge : Signale des consignes incendie (extincteurs, RIA, 

téléphone…) 

Les Fiches de Données de 
Sécurité (FDS) : 

Pour tout savoir sur les 
produits chimiques utilisés, à 

travers 16 rubriques 

1) Identification de la substance ou de la 

préparation 

2) Composition / informations sur les 

composants 

3) Identification des dangers 

4) Premiers secours 

5) Mesures de lutte contre l’incendie 

6) Mesures à prendre en cas de 

dispersion accidentelle 

7) Manipulation et stockage 

8) Contrôle de l’exposition et protection 

individuelle 

9) Propriétés physiques et chimiques 

10) Stabilité et réactivité 

11) Informations toxicologiques 

12) Informations écologiques 

13) Considérations relatives à 

l’élimination 

14) Informations relatives au transport 

15) Informations réglementaires 

16) Autres informations 

La notice de poste 

En cas de stockage ou d’utilisation de produits dangereux : 

• Mise en place en cas de risque avéré d’exposition à un agent chimique dangereux 

pour indiquer / rappeler : 

- Risques identifiés dans les différentes phases du travail 

- Mesures de protection collective ou individuelle à mettre en place 

- Règles d’hygiène 

- Mesures à prendre en cas d’incident et les dispositifs de premiers secours 

 

https://www.atousante.com/risques-professionnels/risque-chimique-cmr-acd/16-rubriques-fiche-donnees-securite/#lien1
https://www.atousante.com/risques-professionnels/risque-chimique-cmr-acd/16-rubriques-fiche-donnees-securite/#lien1
https://www.atousante.com/risques-professionnels/risque-chimique-cmr-acd/16-rubriques-fiche-donnees-securite/#lien2
https://www.atousante.com/risques-professionnels/risque-chimique-cmr-acd/16-rubriques-fiche-donnees-securite/#lien2
https://www.atousante.com/risques-professionnels/risque-chimique-cmr-acd/16-rubriques-fiche-donnees-securite/#lien3
https://www.atousante.com/risques-professionnels/risque-chimique-cmr-acd/16-rubriques-fiche-donnees-securite/#lien4
https://www.atousante.com/risques-professionnels/risque-chimique-cmr-acd/16-rubriques-fiche-donnees-securite/#lien5
https://www.atousante.com/risques-professionnels/risque-chimique-cmr-acd/16-rubriques-fiche-donnees-securite/#lien6
https://www.atousante.com/risques-professionnels/risque-chimique-cmr-acd/16-rubriques-fiche-donnees-securite/#lien6
https://www.atousante.com/risques-professionnels/risque-chimique-cmr-acd/16-rubriques-fiche-donnees-securite/#lien7
https://www.atousante.com/risques-professionnels/risque-chimique-cmr-acd/16-rubriques-fiche-donnees-securite/#lien8
https://www.atousante.com/risques-professionnels/risque-chimique-cmr-acd/16-rubriques-fiche-donnees-securite/#lien8
https://www.atousante.com/risques-professionnels/risque-chimique-cmr-acd/16-rubriques-fiche-donnees-securite/#lien9
https://www.atousante.com/risques-professionnels/risque-chimique-cmr-acd/16-rubriques-fiche-donnees-securite/#lien1
https://www.atousante.com/risques-professionnels/risque-chimique-cmr-acd/16-rubriques-fiche-donnees-securite/#lien1
https://www.atousante.com/risques-professionnels/risque-chimique-cmr-acd/16-rubriques-fiche-donnees-securite/#lien2
https://www.atousante.com/risques-professionnels/risque-chimique-cmr-acd/16-rubriques-fiche-donnees-securite/#lien3
https://www.atousante.com/risques-professionnels/risque-chimique-cmr-acd/16-rubriques-fiche-donnees-securite/#lien3
https://www.atousante.com/risques-professionnels/risque-chimique-cmr-acd/16-rubriques-fiche-donnees-securite/#lien4
https://www.atousante.com/risques-professionnels/risque-chimique-cmr-acd/16-rubriques-fiche-donnees-securite/#lien5
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Exemple d’affichage 

 

Exemples et catégories de pictogrammes  
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Date : ____/____/________ Effectif habituel de l’équipe : ____ 

Nom, prénom de l’animateur : Signature : 

 

Nom et prénom des participants Signature 
 

Nom et prénom des participants Signature 

  
 

  

  
 

  

     

     

     

     

 

Observations, commentaires, idées d’amélioration… 

Qu’est-ce qui peut causer 
un accident ou une 

maladie professionnelle ? 

Que peut-il arriver aux 
personnes ? 

Pourquoi fait-on comme 
cela ? 

Comment faudrait-il 
faire ? 

    

    

 

Suites données aux commentaires et idées des mois précédents 

Mois Commentaires et idées Décisions 
Pour 

quand ? 
Qui suit 

l’action ? 
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 C’est la première fois que vous animez le ¼ d’heure sécurité ?  

➔ Présentez le concept du ¼ d’heure sécurité à vos collègues et rappelez que l’objectif est de créer des 
échanges autour des thèmes développés.  

 

➔ Présentez succinctement le calendrier. 

Chaque mois il y a :  

▪ 1 thème (en haut à droite),  

▪ 1 slogan (texte en gros sur la photo), 

▪ Quelques notions clés pour éviter les risques. 

➔ Précisez son lieu d’affichage permanent. 

 

Quelques conseils d’animation 

Avant 

➔ Appropriez-vous l’animation : faites une première lecture du conducteur d’animation et imaginez-vous le 
présenter à vos collègues : quels exemples vont le plus leur parler ? Comment allez-vous les faire 
s’exprimer ? 

➔ Complétez ce support par toutes les informations qui évoqueront des choses concrètes pour les personnes 
de l’entreprise : exemples de bonnes pratiques, d’accidents ou d’incidents évités de justesse… 

 

Pendant 

➔ Appuyez-vous sur le conducteur d’animation : il a été créé pour vous aider à animer et pour vous 
donner des informations supplémentaires à celles qui sont sur le calendrier. 

➔ Placez-vous à proximité du calendrier et regardez vos interlocuteurs. 

➔ Parlez clairement, haut et fort. 

➔ Faites participer les personnes et interrogez-les le plus souvent possible. N’hésitez pas à reformuler en 
vous appuyant sur des exemples vécus dans l’atelier. 

➔ Veillez à ce que chacun participe et encouragez les suggestions. 

➔ Vérifiez que les messages sont compris en faisant reformuler aux participants les principales idées à 
retenir. 

➔ Recueillez et synthétisez les idées d’amélioration des participants dans le tableau prévu pour cela (voir la 
dernière page de ce document). 

➔ Respectez le timing prévu : restez centré sur le sujet pour ne pas faire une réunion trop longue. 
 

Après 

➔ Faites signer la feuille de présence à chaque personne. 

➔ Faites remonter les idées de l’équipe à la personne désignée dans votre organisation. 
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Que peut-on voir sur la photo ?  

➔ Une personne qui est en train de s’équiper pour sa journée de travail 

➔ La personne est installée sur un banc et lace ses chaussures de sécurité. Elle est déjà équipée d’une 
veste de travail et d’une casquette coquée. 

 

Pourquoi parle-t-on de ce sujet aujourd’hui ? 

[Commencez par exposer le thème de l’échange du jour et expliquez pourquoi il s’agit d’un enjeu important] 
 

➔ En 2019, plus de 1000 accidents avec arrêt sont survenus dans l’IB 

➔ Certains accidents tels que des entorses, des plaies aux mains ou à la tête, des projections dans les 
yeux auraient pu être évités (ou leur conséquences amoindries) par le port d’équipements de 
protection individuelle adaptés. 

 

De quoi les Equipements de protection individuelle peuvent-ils nous 
protéger ? 

[Posez la question au groupe. La liste ci-dessous est donnée en guise d’exemple elle doit être adaptée aux 
activités de l’entreprise] 

Protection des mains 

➔ Risques liés à l’utilisation d’outillage à mains | Chocs, coupure, écrasement, sectionnement par l’outil lui-
même : marteau, disqueuse, meuleuse, cloueuse, cutter… 

 

➔ Risques liés à la proximité des mains des machines / outils | Happement, coupure, écrasement dû au 
contact avec l’outillage de certaines machines : perceuse à colonne, machines de travail du bois, 
cintreuse, soudage par point… 

 

➔ Risques liés au contact avec des agents chimiques | Brulure, irritation, eczéma, dû au contact avec du 
béton frais, du ciment, des huiles minérales, solvants ou tout autre produit irritant ou corrosif et même 
l’eau de lavage des matériels et équipements de fabrication et transport du béton. 

➔ Risques liés au contact avec le béton brut | Eraflure, coupure, abrasion 

➔ Risques liés au contact des éléments chauds, brulures (chaleur ou froid), électriques (pièces nues sous 
tension) 

➔ Risques liés à l’utilisation au nettoyage haute pression | Infiltration dans la main à cause du tuyau poreux 

Protection des yeux 

➔ Risques liés aux projections, aux poussières et aux produits chimiques 

Protection des voies respiratoires 

➔ Risques liés aux poussières de silice cristalline, de bois et aux substances chimiques présentes dans l’air 

Protection de la tête et des pieds 

➔ Risques liés aux heurts, aux chutes d’objets ou aux chutes de plain-pied 

Protection auditive 

➔ Risques liés au bruit 

Protection contre les chutes 

➔ Chute de hauteur 
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Quels sont les EPI existants ? 
[Posez la question au groupe, les éléments du tableau sont donnés pour compléter la discussion] 
 

 

Règles de 
portée 
générales 
sur les EPI 

Les Equipements de Protection Individuelle (EPI) : 

➔ Sont le dernier rempart face à un risque, lorsque les autres principes de prévention ont été 
mis en œuvre 

➔ Doivent être adaptés aux risques à prévenir (mécaniques, thermiques, chimiques…) 

➔ Sont vérifiés avant chaque utilisation et périodiquement pour certains EPI, et maintenus en 
bon état 

➔ Sont remplacés en cas de détérioration (irréparable avec des conditions de sécurité 
identiques),  

➔ Les conditions de mise à disposition et d’utilisation doivent être définies 

➔ Pour être efficace, un EPI dot être correctement porté et ajusté, une formation ou à minima 
une sensibilisation doit être dispensée 

➔ Il est recommandé d’entretenir, de nettoyer régulièrement les EPI (voire à chaque utilisation 
pour certains) et de les stocker à l’abri de la chaleur, de la lumière et des intempéries 

➔ Il existe une notice d’utilisation qui accompagne chaque EPI : stockage, emploi, nettoyage, 
entretien, révision, désinfection. Elle décrit également les classes de protection, la date ou 
délai de péremption, la signification du marquage apposé 

➔ Des textes réglementaires et normatifs s’appliquent aux EPI, ils doivent être marqués CE 

➔ Sauf exception, ils sont personnels / individuels 

 

Protection 
des mains 

Il existe différents types de gants pour répondre à différents types de risques : 
mineurs, mécaniques, thermiques, chimiques, électriques. 

➔ Ils peuvent être en latex, nitrile, néoprène, pvc, polyuréthane, cuir selon les 
utilisations. 

Les gants de protection contre 
les risques mécaniques 
répondent à la norme EN 388 
représentée par ce 
pictogramme 

 
 

Ce pictogramme est suivi d’une série de 
4 chiffres correspondant aux niveaux de 
performance relatifs aux résistances à 
l’abrasion, la coupure par lame, la 
déchirure et la perforation. 

 

Les gants de protection contre 
les risques thermiques 
répondent à la norme EN 407 

 

Ce pictogramme est suivi d’une série de 
6 chiffres correspondant aux niveaux de 
performance relatifs aux résistances à 
l’inflammabilité, la chaleur de contact, la 
chaleur de convection, la chaleur 
rayonnante, la résistance à de petites 
projections de métal en fusion, à la 
résistance à d’importantes projections en 
métal en fusion. 
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Les gants de protection contre 
les risques chimiques 
répondent à la norme EN 374 
représentée par ces 
pictogrammes. 

 

 

 

 

Les pictogrammes contre les risques 
chimiques faibles ou spécifiques sont 
accompagnés de 3 lettres qui 
correspondent à des substances 
chimiques prédéfinies sur une liste 
standard 

  

Les gants isolants de 
protection contre les risques 
électriques répondent à la 
norme CEI 60903 

 

Ce pictogramme peut être accompagné 
d’autres indications sur leur 
caractéristiques (voltage, protection 
autres risques…) 

 

 

 

 

Protection 
des yeux 

Il existe plusieurs catégories de lunettes de protection : 

➔ Les lunettes de protection contre les impacts à faible énergie (45m/s), les rayons nocifs UV 
et IR (infrarouge) 

➔ Les lunettes masques pour une protection contre les impacts à énergie moyenne (120m/S), 
les intrusions de poussières, particules fines ou produits chimiques nocifs (liquides, sprays, 
gaz), les projections de métaux en fusion, les rayons nocifs UV et IR. 

➔ Les écrans faciaux pour une protection contre les impacts, projections solides et liquides et 
les UV. 

➔ Pour les soudeurs, des masques spéciaux doivent être utilisés pour protéger contre les 
rayonnements UV et IR 
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Protection 
respiratoire 

Il existe plusieurs catégories de masques de protection respiratoire : 

➔ Les ½ masques filtrants conformes à la norme EN 149 (filtre les particules) à usage unique 
(ou réutilisable selon EN 140), pour se protéger contre les particules, poussières et aérosols 
avec 3 catégories de protection : 

o Classe FFP1 : protection contre les particules solides sans toxicité particulière ; 

o Classe FFP2 : protection contre les aérosols solides et liquides dangereux ou irritants ; 

o Classe FFP3 : protection contre les aérosols solides et liquides toxiques, cancérigènes      
ou faiblement radioactifs (à utiliser pour les poussières de Silice Cristalline). 

➔ Les masques combinés avec possibilité d’une protection contre les gaz et vapeurs ou contre 
les gaz/vapeurs et les particules conformes aux normes EN14387 (filtre anti-gaz et 
combinés) et EN 143 (filtre à particules) – Ces masques sont réutilisables, seuls les filtres 
et cartouches sont à changer. 

➔ Les masques complets à air libre (EN 138) ou à ventilation assistée (EN 269) adaptés en 
cas de travaux longues durées ou dans un environnement de travail particulièrement pollué 

Nota : les masques portés dans le contexte Covid-19 ne permettent pas de protéger contre les 
polluants atmosphériques (particules, poussières gaz, aérosols…) 
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Protection 
de la tête 

➔ La casquette de sécurité protège des risques mineurs de heurts provoqués par des objets 
fixes mais ne protègent pas contre les chutes d’objets - Conforme à la norme EN 812 
(options : résistance aux flammes, performance basses températures, isolement électrique). 

➔ La durée d’utilisation d’une casquette est de 24 à 26 mois. 

➔ Le casque de sécurité protège des projections ou chutes d’objets, des heurts avec des 
charges suspendues ou en mouvement – Conforme à la norme EN 397 (options : résistance 
aux basses températures, à la déformation latérale et à la projection de métaux en fusion, 
isolement électrique) 

➔ La durée d’utilisation d’un casque est en moyenne de 48 mois à partir de la date de 
fabrication qui est gravée sous la visière (la durée dépend de la matière du casque). 

➔ Des lunettes de protection peuvent être intégrées au casque (traitées anti-chocs, anti-UV, 
anti-rayures et ajustables) ainsi que des coquilles anti-bruit. 

 
➔  

 

Protection 
auditive 

On distingue plusieurs types de Protecteurs Individuels Contre le Bruit (PICB), conformes à la 
norme EN 352, ayant pour but de former un obstacle à l’accès des ondes sonores dans les 
oreilles : 

Dans la pratique, on distingue deux catégories de matériels : 

o les protecteurs avec coquilles englobant  le pavillon de l’oreille. Ils se déclinent en trois 
types : « casques anti-bruit », « coquilles montées sur casque » et « coquilles serre-
nuque ». 

o les bouchons d'oreilles qui obstruent le conduit auditif. Ils peuvent être en mousse, pré-
moulés en silicone, en cire formable, ou enfin sur-mesure c’est-à-dire moulés 
individuellement 

➔ Un PICB est principalement caractérisé par son atténuation acoustique définie par la valeur 
SNR ou HML. Dans l’Industrie du Béton, l’atténuation doit d’être située entre 20 et 35 dB, 
notamment dans les basses fréquences 
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Protection 
contre les 
chutes 

➔ Lorsque des dispositifs de protection collective ne peuvent être mis en œuvre pour accéder 
à un lieu d’intervention en hauteur, si vous y êtes autorisé (et donc formé), vous devez vous 
équiper d’un système antichute en bon état composé d’un harnais avec une longe ou un 
dispositif stop-chute relié à un point d’ancrage ou une ligne de vie (fixe ou temporaire). 

➔ Avant utilisation, vous devez vérifier le système antichute et les points d’ancrage. Lorsque 
vous utilisez un tel équipement de protection individuelle, vous ne devez jamais rester seul 
afin de pouvoir être secouru rapidement. 

         

             
 

Protection 
des pieds 

 

Il existe plusieurs catégories de chaussures / bottes de sécurité qui diffèrent par : 

➔ Leur forme (basse, montante, botte, cuissarde) 
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➔ Les caractéristiques pour résister aux risques mécaniques (chute d’objets, glissade, 
perforation, coupure), électriques (contact, arc, décharge électrostatique), thermiques (froid, 
chaleur, métal en fusion, feu), chimiques (acides, bases, solvants, hydrocarbures) et aux 
intempéries (eau, neige, boue) 

➔ Le choix des « chaussures » de sécurité doit être adapté à l’utilisation qui va en être faite 

 

 

 

➔ Les chaussures de sécurité sont conformes à la norme EN ISO 20345 (chaussures à usage 
professionnel avec embout de sécurité conçu pour résister à des chocs d’énergie maximal 
équivalent à 200 joules et contre un écrasement de 15 kN. 

➔ Les chaussures sont essentiellement en cuir ou en tissu renforcé avec un embout acier 
inoxydable, une semelle anti-perforation et antiglisse, garantie absorption des chocs et 
hydrofuge. 

 

Protection 
du corps 

➔ Les vêtements de protection sont une catégorie spéciale des vêtements de travail ayant pour 
but de protéger contre les accidents ou les intempéries – conformément à la norme EN 340 

➔ Ils doivent être adaptés aux risques à maitriser selon des normes spécifiques : mécanique 
(coupure, perforation…), thermique (chaleur, froid…), chimiques (poussières, liquides 
gaz…), mauvaise visibilité… 
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Nom, prénom de l’animateur : Signature : 

  

Nom et prénom des participants Signature 
 

Nom et prénom des participants Signature 

  
 

  

  
 

  

     

     

     

     

 

Observations, commentaires, idées d’amélioration… 

Qu’est-ce qui peut causer 
un accident ou une 

maladie professionnelle ? 

Que peut-il arriver aux 
personnes ? 

Pourquoi fait-on comme 
cela ? 

Comment faudrait-il 
faire ? 

    

    

 

Suites données aux commentaires et idées des mois précédents 

Mois Commentaires et idées Décisions 
Pour 

quand ? 
Qui suit 

l’action ? 
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C’est la première fois que vous animez le ¼ d’heure sécurité ?  

➔ Présentez le concept du ¼ d’heure sécurité à vos collègues 
et rappelez que l’objectif est de créer des échanges 
autour des thèmes développés.  

 

➔ Présentez succinctement le calendrier.  

Chaque mois il y a :  

­ 1 thème (en haut à droite), 

­ 1 slogan (texte en gros sur la photo), 

­ Quelques notions clés pour éviter les risques. 

➔ Précisez son lieu d’affichage permanent. 

 

Quelques conseils d’animation 

Avant 

➔ Appropriez-vous l’animation : faites une première lecture du conducteur d’animation et imaginez-vous le 
présenter à vos collègues : quels exemples vont le plus leur parler ? Comment allez-vous les faire 
s’exprimer ? 

➔ Complétez ce support par toutes les informations qui évoqueront des choses concrètes pour les 
personnes de l’entreprise : exemples de bonnes pratiques, d’accidents ou d’incidents évités de 
justesse… 

 

Pendant 

➔ Appuyez-vous sur le conducteur d’animation : il a été créé pour vous aider à animer et pour vous 
donner des informations supplémentaires à celles qui sont sur le calendrier. 

➔ Placez-vous à proximité du calendrier et regardez vos interlocuteurs. 

➔ Parlez clairement, haut et fort. 

➔ Faites participer les personnes et interrogez-les le plus souvent possible. N’hésitez pas à reformuler en 
vous appuyant sur des exemples vécus dans l’atelier. 

➔ Veillez à ce que chacun participe et encouragez les suggestions. 

➔ Vérifiez que les messages sont compris en faisant reformuler aux participants les principales idées à 
retenir. 

➔ Recueillez et synthétisez les idées d’amélioration des participants dans le tableau prévu pour cela (voir 
la dernière page de ce document). 

➔ Respectez le timing prévu : restez centré sur le sujet pour ne pas faire une réunion trop longue. 
 

Après 

➔ Faites signer la feuille de présence à chaque personne. 

➔ Faites remonter les idées de l’équipe à la personne désignée dans votre organisation.  
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Que peut-on voir sur la photo ? 

➔ Un employé en train de jeter un déchet dans un bac réservé à cet effet 

➔ Les différents contenants sont identifiés afin de bien repérer là où doit être jeté le déchet. 

➔ Il s’agit d’un déchet dangereux (aérosol ayant contenu un produit dangereux) 

➔ Des pictogrammes présents sur l’aérosol précise le danger du contenu 

 

Pourquoi parle-t-on de ce sujet aujourd’hui ? 

[Commencez par exposer le thème de l’échange du jour et expliquez pourquoi il s’agit d’un enjeu important] 
 

➔ La gestion des déchets a un impact significatif sur l’environnement, d’autant plus si cette gestion n’est 
pas optimale 

➔ L’activité industrielle génère des déchets de différents types et en quantité diverse et variée 

➔ Dans l’Industrie, les déchets générés peuvent se regrouper dans 3 grandes familles : 

o Les déchets inertes : rebut de production, béton durci, boues de décantation (sous réserve de 
vérifications). Ils ne subissent pas d’évolution physique ou chimique dans le temps 

o Les déchets non dangereux (souvent appelés par leur ancienne dénomination DIB) : 
papiers/cartons, ferrailles, plastiques, bois… 

o Les déchets dangereux : huiles usagées, aérosols, contenants ou ayant renfermé des 
produits dangereux, déchets électroniques, ampoules/néons, cartouches d’encre… Ces 
déchets présentent un risque pour l’environnement du fait de leur caractéristique 
(inflammable, toxique…) 

 

➔ La gestion des déchets en collectivités tout comme 
dans le secteur industrie coûte de l’argent 
(D’environ 5 à plusieurs centaines d’euros par 
tonne de déchets) 

 

➔ La gestion des déchets est un enjeu important de 
la loi Anti-gaspillage pour une économie circulaire 
parue en 2020 

 

➔ Grâce au recyclage des déchets, en France (sur 10 
ans) : 

o 17 millions de tonnes de matières 
premières évitées 

o 20 millions de tonnes de CO2 évités 

o 11 millions de barils de pétroles évités par 
la valorisation énergétique 
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Pourquoi et comment maitriser la gestion des déchets ? 

Pour plus d’efficacité, rendre la discussion interactive. Exemples d’autres questions pour relancer les échanges : 

- Connaissez-vous les différents points de collecte des déchets dans l’entreprise ? 
- Avez-vous parfois des doutes sur l’endroit ou vos déchets doivent être déposés ?  
 

Si possible, 
faites réparer 
les 
équipements 
au lieu de les 
jeter 

Si cela est bien sans danger pour les futures utilisations, il est possible de réparer : 

➔ Les palettes avec de nouvelles planches par exemple 

➔ Les équipements électriques ou électroportatifs, par le changement de pièces 

➔ Les produits en béton, si cela n’affecte pas les propriétés mécaniques 

➔ Les machines-outils utilisées pour la production ou les services supports 

 

Limitez les 
quantités de 
déchets 
générés 

➔ Commandez la juste quantité de béton à votre poste, respectez les critères de qualité afin de 
limiter les rebuts, ne surchargez pas les moules d’huile de démoulage … 

➔ Commandez les consommables par plus grande contenance pour éviter la multiplication de petits 
contenants 

➔ Utilisez des contenants réutilisables, des emballages consignés 

➔ Lors de nettoyage à l’eau, utilisez juste la quantité nécessaire (ex : au lieu de pousser les résidus 
solides à l’eau, ramassez-les) 

 

Respectez les 
règles de tri 

➔ Ne mélangez pas les différents types de déchets (béton, ferrailles, carton, plastique, déchets 
souillés…) 

➔ Utilisez les différentes bennes ou poubelles mises à votre disposition. Identifiez-les (pancartes, 
affiches, code couleur…) 

➔ Ne mélangez pas les déchets liquides avec les déchets solides 

➔ Ne pas trier peut conduire à ne pouvoir recycler le contenu de la benne et engendrer un surcoût 
conséquent (déclassement de l’ensemble du contenu) 

➔ Certains contenants sont mis à disposition par les organismes de recyclage (tube néons, déchets 
électrique et électronique, papier…), utilisez-les 

 

[Rappeler les différents types de bennes à disposition et leur localisation…] 

 

Stockez les 
déchets dans 
des conditions 
sûres 

Stockez, transportez les déchets de manière à ne pas créer d’impact sur l’environnement ou sur votre 
sécurité : 

➔ Stockez les déchets liquides sur bac de rétention (avec orifice de remplissage ou de vidange au-
dessus de la rétention) 

➔ Attention aux aciers dépassant des bennes ! Découpez-les afin d’ils ne puissent pas causer 
d’accident en cas de heurt 

➔ Veillez à ce qu’il n’y ait pas de déchets au sol, qu’ils soient liquides ou solides), ils peuvent générer 
des risques de chute ou de glissade 

➔ Pour les déchets « légers » : carton, plastique, polystyrène, veillez à ce qu’ils ne puissent pas 
s’envoler (benne fermée, enceinte grillagée…) 

 

Ne brûlez pas 
les déchets 

➔ Il est strictement interdit de brûler les déchets sur site, comme à la maison (même les déchets 
verts) 

➔ Cela engendre de la pollution et créé un risque d’incendie 

 

Ne jetez pas 
les déchets 
dans la nature 

➔ L’abandon de déchets dans la nature pollue, les sols, les cours d’eau, les nappes phréatiques et 
l’air. C’est passible d’une forte amende 

➔ Selon leur nature les déchets mettent de plusieurs mois à plusieurs centaines ou milliers d’années 
pour se décomposer 
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La durée de vie des déchets dans la nature 

 

Source : save4planet.com 

  



 
Octobre 2021 

Conducteur d’animation 

Les déchets 

   Page 5 
 

Date : ____/____/________ Effectif habituel de l’équipe : ____ 

Nom, prénom de l’animateur : Signature : 

 

Nom et prénom des participants Signature 
 

Nom et prénom des participants Signature 

  
 

  

  
 

  

     

     

     

     

 

Observations, commentaires, idées d’amélioration… 

Qu’est-ce qui peut causer 
un accident ou une 

maladie professionnelle ? 

Que peut-il arriver aux 
personnes ? 

Pourquoi fait-on comme 
cela ? 

Comment faudrait-il 
faire ? 

    

    

 

Suites données aux commentaires et idées des mois précédents 

Mois Commentaires et idées Décisions 
Pour 

quand ? 
Qui suit 

l’action ? 
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C’est la première fois que vous animez le ¼ d’heure sécurité ?  

➔ Présentez le concept du ¼ d’heure sécurité à vos collègues et 
rappelez que l’objectif est de créer des échanges autour des 
thèmes développés.  

 

➔ Présentez succinctement le calendrier. 

Chaque mois il y a :  

­ 1 thème (en haut à droite), 

­ 1 slogan (texte en gros sur la photo), 

­ Quelques notions clés pour éviter les risques. 

➔ Précisez son lieu d’affichage permanent. 
 

Quelques conseils d’animation 

Avant 

➔ Appropriez-vous l’animation : faites une première lecture du conducteur d’animation et imaginez-vous le 
présenter à vos collègues : quels exemples vont le plus leur parler ? Comment allez-vous les faire 
s’exprimer ? 

➔ Complétez ce support par toutes les informations qui évoqueront des choses concrètes pour les 
personnes de l’entreprise : exemples de bonnes pratiques, d’accidents ou d’incidents évités de 
justesse… 

 

Pendant 

➔ Appuyez-vous sur le conducteur d’animation : il a été créé pour vous aider à animer et pour vous 
donner des informations supplémentaires à celles qui sont sur le calendrier. 

➔ Placez-vous à proximité du calendrier et regardez vos interlocuteurs. 

➔ Parlez clairement, haut et fort. 

➔ Faites participer les personnes et interrogez-les le plus souvent possible. N’hésitez pas à reformuler en 
vous appuyant sur des exemples vécus dans l’atelier. 

➔ Veillez à ce que chacun participe et encouragez les suggestions. 

➔ Vérifiez que les messages sont compris en faisant reformuler aux participants les principales idées à 
retenir. 

➔ Recueillez et synthétisez les idées d’amélioration des participants dans le tableau prévu pour cela (voir 
la dernière page de ce document). 

➔ Respectez le timing prévu : restez centré sur le sujet pour ne pas faire une réunion trop longue. 
 

Après 

➔ Faites signer la feuille de présence à chaque personne. 

➔ Faites remonter les idées de l’équipe à la personne désignée dans votre organisation.  
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Si le cas s’est présenté, détaillez un incident impliquant une machine en mouvement survenu 
dans l’entreprise 

 
 

Exemples d’accidents impliquant une machine en mouvement dans l’industrie du béton 
 

▪ Bras happé par les rouleaux d’un convoyeur à bande 
▪ Ecrasement par les pales du malaxeur, par une benne-bus, un bi-palette… 
▪ Personne happée par une pince de palettisation 
▪ Ecrasement entre 2 machines mobiles 

Que peut-on voir sur la photo ? 

➔ Une personne située à l’extérieur d’une enceinte sécurisée (ilot de palettisation) 

➔ Cette personne, qui porte tous les EPI requis, effectue une opération en mode manuel avec 
télécommande déportée 

➔ La machine est protégée par des grilles périmétriques, la zone est accessible via des portes sécurisées 
avec des contacteurs de sécurité 

 

Pourquoi parle-t-on de ce sujet aujourd’hui ? 

[Commencez par exposer le thème de l’échange du jour et expliquez pourquoi il s’agit d’un enjeu important] 
 

➔ Les machines automatiques ou manuelles ainsi que les engins, notamment utilisés dans l’industrie du 
béton, peuvent causer des accidents graves voire mortels du fait de leurs actions, leurs mouvements, 
leur vitesse d’exécution, leur inertie… 

➔ A l’inverse des machines manuelles dont on pilote le fonctionnement, les machines automatiques ne 
« voient » pas la présence de personne, ne perçoivent pas les signaux d’alerte, ne s’ajustent pas en 
fonction de l’environnement… et peuvent aussi démarrer sans qu’on s’y attende ! 

➔ Les risques liés à l’utilisation de machines ou engins sont de natures différentes (cf. ci-dessous) et on 
peut y être exposé à différents moments : production, maintenance, réglage, diagnostic de panne, 
nettoyage… 

➔ Le nombre d’accidents dû aux machines représentent environ 10 % des accidents du travail dans l’IB, 
cependant leur gravité est souvent élevée 

Quels sont les risques liés aux machines ou engins en mouvements ? 

➔ Les risques, principalement mécaniques, liés aux mouvements des machines peuvent se manifester 
de 2 manières différentes : 

o Présents en permanence pendant le fonctionnement de la machine (déplacement d’éléments 
mobiles dangereux ou de l’ensemble de la machine, organes de transmission manutention de 
charges …) 

o Apparition de manière inattendue (mise en marche intempestive, projection résultant d’une rupture, 
chute d’objet suite à défaillance du circuit hydraulique ou pneumatique…) 

➔ D’autres risques peuvent être présents ou causés par des machines : ceux liés à l’alimentation en 
énergies (électrique, hydraulique, pneumatique), bruit, vibrations, émissions de poussières ou autres 
substances dangereuses 
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Comment éviter les accidents avec une machine en mouvement ? 

[Posez la question au groupe, les éléments du tableau sont donnés pour compléter la discussion] 

Pour plus d’efficacité, rendre la discussion interactive. Exemples d’autres questions pour relancer les échanges : 
 

- Quelles sont les machines où les parties en mouvement sont accessibles ? L’information a-t-elle été partagée ? Comment 
notre comportement doit être adapté pour éviter un accident ? 
- Avez-vous connaissance d’équipements de sécurité qui seraient shuntés ? 
 

Ne passez pas 
dans la zone 

de mouvement 
d’une machine 

➔ Sauf si cela est prévu par un mode opératoire spécifique avec mesures de protections 
particulières, il ne faut jamais se trouver dans la zone d’évolution d’une machine en mode 
automatique. 

➔ Ne passez pas dans une zone de danger pour un déplacement. Faîtes le tour ! 

➔ N’enjambez pas les barrières et autres protections 

➔ Faites également attention aux déplacements des machines en hauteur (ex : télébennes) 
 

 

 

Ne démontez 
pas les 

protections et 
ne shuntez pas 
un dispositif de 

sécurité 

➔ Les carters et capteurs de sécurité sont là pour vous protéger. En aucun cas ils ne doivent être 
enlevés ou shuntés, sauf pour opérations de maintenance hors énergie. 

➔ Les shunter pour gagner quelques minutes peut vous faire perdre gros. 

➔ Shunter un dispositif de sécurité est une faute professionnelle grave 

➔ Faites remonter à votre responsable les zones où les protecteurs sont démontés ou 
contournables. 

➔ Dans le cas où les protecteurs vous empêchent de travailler convenablement, proposez une 
nouvelle disposition qui vous permette de travailler en sécurité. 

 

 

Soyez attentifs 
aux signaux 
sonores et 
lumineux 

Certaines machines émettent un signal sonore et/ou lumineux quelques secondes avant leur 
démarrage 

➔ Soyeux attentifs à ces signaux et retirez/éloignez-vous des zones de danger liées au 
fonctionnement de la machine concernée (mouvement, avancée, chute d’objets…) 

➔ Restez vigilant, que vous soyez habitués ou non à ces signaux, car ils peuvent être en panne ! 
 

 

Repérez les 
arrêts 

d’urgence (AU) 

➔ Les arrêts d’urgences sont là pour éviter qu’un accident ait des conséquences dramatiques en 
arrêtant la machine à temps.  

➔ Renseignez-vous sur l’emplacement des Arrêts d’Urgence à votre poste de travail  

➔ Ils doivent être testés périodiquement (par vous, si autorisé ou par la maintenance) 
 

 

N’intervenez 
jamais sur une 

machine en 
fonctionnement 
: consignez-la ! 

➔ Les machines n’ont pas de cerveau, utilisez le vôtre ! Il est nécessaire de consigner les machines 
avant d’intervenir sur celles-ci (maintenance, nettoyage …) pour agir sur la puissance.  Le simple 
arrêt ne suffit pas, l’arrêt d’urgence non plus ! 

➔ Les étapes de consignation d’une machine : informer, arrêter, séparer, condamner, dissiper, 
vérifier (l’absence de tension ou de possibilité de remise en route), signaler 

➔ Des interventions peuvent se faire sous énergie dans des situations limitées et bien précises 
avec une procédure adaptée : réglage, recherche de panne … 

➔ Ne montez ou de descendez pas d’une machine en mouvement, attendez son arrêt complet et 
utilisez les 3 points d’appui si nécessaire 

 

 

Signalez les 
dysfonction-

nements 

➔ Beaucoup d’accidents surviennent alors que l’équipement ne fonctionne pas normalement ou 
que les protections sont abimées/enlevées. 

➔ Pour votre sécurité et celle de vos collègues, remontez les dysfonctionnements identifiés à votre 
poste de travail. 
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Exemples illustrant différents phénomènes dangereux d’origine mécanique (non exhaustifs) 
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Date : ____/____/________ Effectif habituel de l’équipe : ____ 

Nom, prénom de l’animateur : Signature : 

 

Nom et prénom des participants Signature 
 

Nom et prénom des participants Signature 

  
 

  

  
 

  

     

     

     

     

 

Observations, commentaires, idées d’amélioration… 

Qu’est-ce qui peut causer 
un accident ou une 

maladie professionnelle ? 

Que peut-il arriver aux 
personnes ? 

Pourquoi fait-on comme 
cela ? 

Comment faudrait-il 
faire ? 

    

    

 

Suites données aux commentaires et idées des mois précédents 

Mois Commentaires et idées Décisions 
Pour 

quand ? 
Qui suit 

l’action ? 
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 C’est la première fois que vous animez le ¼ d’heure sécurité ?  

➔ Présentez le concept du ¼ d’heure sécurité à vos collègues et rappelez que l’objectif est de créer des 
échanges autour des thèmes développés.  

 

➔ Présentez succinctement le calendrier.  

Chaque mois il y a :  

▪ 1 thème (en haut à droite), 

▪ 1 slogan (texte en gros sur la photo), 

▪ Quelques notions clés pour éviter les risques. 

➔ Précisez son lieu d’affichage permanent. 

 

Quelques conseils d’animation 

Avant 

➔ Appropriez-vous l’animation : faites une première lecture du conducteur d’animation et imaginez-vous le 
présenter à vos collègues : quels exemples vont le plus leur parler ? Comment allez-vous les faire 
s’exprimer ? 

➔ Complétez ce support par toutes les informations qui évoqueront des choses concrètes pour les 
personnes de l’entreprise : exemples de bonnes pratiques, d’accidents ou d’incidents évités de 
justesse… 

 

Pendant 

➔ Appuyez-vous sur le conducteur d’animation : il a été créé pour vous aider à animer et pour vous 
donner des informations supplémentaires à celles qui sont sur le calendrier. 

➔ Placez-vous à proximité du calendrier et regardez vos interlocuteurs. 

➔ Parlez clairement, haut et fort. 

➔ Faites participer les personnes et interrogez-les le plus souvent possible. N’hésitez pas à reformuler en 
vous appuyant sur des exemples vécus dans l’atelier. 

➔ Veillez à ce que chacun participe et encouragez les suggestions. 

➔ Vérifiez que les messages sont compris en faisant reformuler aux participants les principales idées à 
retenir. 

➔ Recueillez et synthétisez les idées d’amélioration des participants dans le tableau prévu pour cela (voir 
la dernière page de ce document). 

➔ Respectez le timing prévu : restez centré sur le sujet pour ne pas faire une réunion trop longue. 
 

Après 

➔ Faites signer la feuille de présence à chaque personne. 

➔ Faites remonter les idées de l’équipe à la personne désignée dans votre organisation.  
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Détaillez un accident / incident survenu dans l’entreprise lors d’une manutention manuelle. 

Que peut-on voir sur la photo ?  

➔ Une « confrontation » entre 2 situations 

➔ Dans la 1ère situation, la personne utilise un outil, qui facilite la manutention, mais qui nécessite malgré 
tout une action physique relativement importante pour basculer un muret de soutènement 

➔ Dans la 2ème, la personne utilise un palonnier à ventouse qui permet de manutentionner et basculer la 
pièce 

Pourquoi parle-t-on de ce sujet aujourd’hui ? 

[Commencez par exposer le thème de l’échange du jour et expliquez pourquoi il s’agit d’un enjeu important] 
 

➔ Les manutentions manuelles mobilisent l’ensemble du corps (squelette, articulations, muscles, 

tendons) pour porter, déplacer, transporter, soulever, basculer, tirer-pousser des charges 

➔ Dans l’Industrie du Béton, elles sont à l’origine d’environ 60 % des accidents de travail avec arrêt et 

de 35 000 journées de travail perdues chaque année (soit l’équivalent du travail de 160 personnes) 

➔ Elles sont à l’origine également d’environ 90 nouvelles Maladies Professionnelles chaque année 

(Affections périarticulaires (Tab MP n°57) et rachis lombaires (Tab MP n°98)), qui sont à l’origine de 

25 000 autres journées de travail perdues. 

➔ La prévention des Troubles Musculosquelettiques liés aux postures de travail et aux manutentions est 

un des axes de travail prioritaires depuis plusieurs années pour les Caisses d’Assurance Retraites et 

de la Santé au Travail 

➔ Certaines entreprises sont ciblées dans les programmes TMS-Pros des CARSAT afin de les inciter et 

accompagner dans la mise en œuvre d’actions sur cette thématique 

Quels sont les risques lors de manutentions manuelles ? 

[Demandez aux participants les risques liés aux manutentions] 

➔ Les pathologies développées peuvent être d’ordre accidentelles (fracture, entorse, luxation, déchirure, 

lombalgie…) ou faire suite à une exposition répétée (arthrose, sciatique, hernie discale, tendinite…) 

➔ Ces pathologies peuvent toucher différentes parties du corps : dos, épaule, coude, poignet, genoux… 

➔ Plus largement les manutentions manuelles s’intègrent dans l’activité physique au travail, la 

combinaison de différents facteurs augmente le risque d’apparition de pathologies : 

o Biomécaniques : intensité de l’effort (lié au poids de la charge notamment), posture extrême, 

répétitivité des gestes, durée d’exposition 

o Individuels : âge, sexe, antécédents, formation, condition physique, latéralité 

o Environnementaux : vibrations, froid 

o Psychosociaux : stress, durée de travail, rapports sociaux, insécurité situation de travail 
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Comment prévenir les risques ? 

[Pour plus d’efficacité, rendre la discussion interactive. Exemples d’autres questions pour relancer les échanges : 
 

     - Quelles sont les tâches qui nécessitent le plus de manutention ?  Certaines manutentions pourraient-elles 
être évitées ?  Connaissez-vous les bons gestes et les bonnes postures ? Les principes d’économie d’effort ? 
 

Réduisez le 
risque à la 
source 

➔ Organisez et aménagez votre poste de travail pour réduire les efforts, en limitant les 
manutentions : 

o Elevez vos plans de travail pour vous mettre à hauteur (tréteaux, piles de palettes 
(en veillant à la stabilité), tables (élévatrices), supports… 

o Faites suivre vos outils et accessoires (chariot, desserte, brouette…) cela évitera 
les allées et venues et de vous baissez pour les ramasser, s’ils sont à hauteur 

o Utilisez les outils adaptés et en bon état pour réduire l’effort à fournir 

o Rangez votre poste de travail, vos outils et accessoires au fur et à mesure pour 
faciliter la circulation, éviter de vous baisser et éviter les chutes 

o Utilisez des équilibreurs pour l’outillage utilisé en point fixe (ex : cloueuse 
pneumatique pour la réparation de palettes) 

 

 

Manutentionnez 
dans de bonnes 
conditions 

Si les manutentions sont inévitables, réalisez-les dans des conditions limitant les risques 

➔ Privilégiez les outils d’aide à la manutention manuelle s’ils existent et sont 
disponibles (diable, chariot, transpalette, palan et pont roulant, palonnier, pince, bras 
manipulateur…) 

➔ Echauffez-vous avant la prise de poste et les efforts physiques pour augmenter 
légèrement le rythme cardiaque, la température corporelle et assouplir les muscles 

➔ Adoptez les bons gestes et évitez les postures contraignantes (cf. ci-dessous) 

➔ Portez les charges à deux (voir plus si nécessaire). En vous coordonnant bien, vous 
répartissez la charge 

➔ Fractionnez les charges trop lourdes en plusieurs plus petites charges et assurez-
vous d’avoir une bonne prise en main 

 

 

Appliquez les 
bons gestes, 
bonnes 
postures et 
principes 
d’économies 
d’effort 

➔ Approchez-vous de la charge à manutentionner  

➔ Stabilisez votre corps en écartant les pieds et faites passez la charge 
entre vos pieds si possible (pour les charges au sol) 

➔ Utilisez la force des jambes : ne courbez pas le dos mais pliez les 
jambes pour attraper la charge (soulagez votre dos en utilisant les 
puissants muscles des jambes) 

➔ Soulevez la charge en vous relevant avec la force des jambes tout en 
gardant le dos droit (sa courbure naturelle en fait) et la tête droite 

➔ Evitez les torsions et les flexions du tronc lors des manutentions 

➔ Prenez la charge à pleines mains plutôt qu’à bout de doigts 

➔ Gardez les bras tendus si possible pendant les déplacements 

➔ Pousser les charges plutôt que les tirer nécessite en principe moins d’effort 
➔  
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Quelques exemples de mouvements pour s’échauffer. 

A réaliser sans forcer et sans à-coups 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bouger les bras et les 
jambes de manière que le 
coude vienne toucher le 
genou. S’assurer que le 
talon touche le sol. 

Déplacer lentement la tête : 

✓ Vers le haut et vers le bas 
✓ Tourner vers la droite et vers la gauche 
✓ Latéralement sur les côtés 
✓ Finir par des rotations complètes 

Ramener les mains sur les épaules et 
bouger les bras en cercle. 

Possibilité de faire aussi des petits 
cercles avec les mains, bras tendus 

Ecarter les bras 
sur les côtés et les 
refermer comme 
pour une étreinte 

Placer la paume de votre main gauche 
sous le coude droit, bras tendu  
Passer votre avant-bras droit sous 
votre avant-bras gauche (rotation par-
dessus puis par-dessous) 
✓ Faire de même avec l’autre bras 

Entrelacer vos 
doigts, et 
effectuer des 
rotations pendant 
10 secondes 

Ecarter légèrement les jambes, placer les mains à la taille 
et procéder aux mouvements suivants avec le dos : 

✓ Pivoter vers la droite puis vers la gauche (rotation) 
✓ Incliner le dos vers la droite et vers la gauche (flexion 

latérale) 
✓ Plier le dos vers l’avant puis légèrement vers l’arrière 

Positionner vos mains sur vos 
hanches, puis faites des 
rotations du bassin. 

Dans un sens, puis dans l’autre 
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Et les 
étirements ? 

Les étirements  

➔ Ils peuvent être utiles à partir d’1h30 après la prise de poste environ et en fin de 
poste 

➔ Ils doivent être lents, doux, maintenus (sans à-coup) et durer 30 secondes minimum 
par position. Ils ne doivent pas être douloureux.  

➔ Leurs bénéfices sont multiples : 

o Améliorent l’efficacité du système musculo-tendineux 

o Diminuent la tension musculaire et augmente la circulation sanguine 

o Redonnent au muscle sa longueur initiale en entretenant l’élasticité tendineuse 

o Permettent une diminution de la tension musculaire, de l’anxiété, du stress et de la 
fatigue 

 

 

  

Positionner vos 
mains sur 
genoux et faire 
des rotations des 
2 genoux 
simultanément 

Lever un pied en 
laissant l’autre au sol, 
puis faites des rotations 
complètes 

Faire de même avec 
l’autre pied 

Possibilité de le faire 
aussi le pied en arrière, 
reposant sur les orteils 
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Date : ____/____/________ Effectif habituel de l’équipe : ____ 

Nom, prénom de l’animateur : Signature : 

 

Nom et prénom des participants Signature 
 

Nom et prénom des participants Signature 

  
 

  

  
 

  

     

     

     

     

 

Observations, commentaires, idées d’amélioration… 

Qu’est-ce qui peut causer 
un accident ou une 

maladie professionnelle ? 

Que peut-il arriver aux 
personnes ? 

Pourquoi fait-on comme 
cela ? 

Comment faudrait-il 
faire ? 

    

    

 

Suites données aux commentaires et idées des mois précédents 

Mois Commentaires et idées Décisions 
Pour 

quand ? 
Qui suit 

l’action ? 
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