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 C’est la première fois que vous animez le ¼ d’heure sécurité ?  

➔ Présentez le concept du ¼ d’heure sécurité à vos 
collègues et rappelez que l’objectif est de créer des 
échanges autour des thèmes développés.  

 

➔ Présentez succinctement le calendrier.  

Chaque mois il y a :  

▪ 1 thème (en haut à droite), 

▪ 1 slogan (texte en gros sur la photo), 

▪ Quelques notions clés pour éviter les 
risques. 

➔ Précisez son lieu d’affichage permanent. 

 

Quelques conseils d’animation 

Avant 

➔ Appropriez-vous l’animation : faites une première lecture du conducteur d’animation et imaginez-vous le 
présenter à vos collègues : quels exemples vont le plus leur parler ? Comment allez-vous les faire 
s’exprimer ? 

➔ Complétez ce support par toutes les informations qui évoqueront des choses concrètes pour les 
personnes de l’entreprise : exemples de bonnes pratiques, d’accidents ou d’incidents évités de 
justesse… 

 

Pendant 

➔ Appuyez-vous sur le conducteur d’animation : il a été créé pour vous aider à animer et pour vous 
donner des informations supplémentaires à celles qui sont sur le calendrier. 

➔ Placez-vous à proximité du calendrier et regardez vos interlocuteurs. 

➔ Parlez clairement, haut et fort. 

➔ Faites participer les personnes et interrogez-les le plus souvent possible. N’hésitez pas à reformuler en 
vous appuyant sur des exemples vécus dans l’atelier. 

➔ Veillez à ce que chacun participe et encouragez les suggestions. 

➔ Vérifiez que les messages sont compris en faisant reformuler aux participants les principales idées à 
retenir. 

➔ Recueillez et synthétisez les idées d’amélioration des participants dans le tableau prévu pour cela (voir 
la dernière page de ce document). 

➔ Respectez le timing prévu : restez centré sur le sujet pour ne pas faire une réunion trop longue. 
 

Après 

➔ Faites signer la feuille de présence à chaque personne. 

➔ Faites remonter les idées de l’équipe à la personne désignée dans votre organisation.  
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Que peut-on voir sur la photo ?  

➔ Deux personnes dans un atelier, équipées de leurs Equipements de Protection Individuelle 

➔ Une personne (au sol) intervient auprès d’une autre personne qui est dans une situation dangereuse, 
en équilibre sur des moules 

➔ La personne au sol fait un signe à l’autre pour stopper sa tâche réalisée dans des conditions 
dangereuses 

➔ Une réflexion va être engagée pour trouver un moyen d’intervenir de manière plus sûre 

 

Pourquoi parle-t-on de ce sujet aujourd’hui ? 

[Commencez par exposer le thème de l’échange du jour et expliquez pourquoi il s’agit d’un enjeu important] 

➔ En 2019, 1 salarié de l’IB sur 14 était victime d’un accident du travail ou d’une maladie professionnelle 

➔ Depuis 2007, 26 salariés de l’industrie du béton ont perdu la vie. Sans compter les sous-traitants, 
chauffeurs, intérimaires, … 

➔ Chaque jour, nous sommes tous confrontés à des situations dangereuses qui peuvent conduire 
rapidement à un accident plus ou moins grave, mais tous les accidents sont évitables ! 

➔ Les manutentions de charges, les postures contraignantes, les interventions sur les machines, les 
déplacements au sein et en dehors de l’usine, les opérations de nettoyage, la co-activité, les conditions 
climatiques… sont autant de facteurs de risques qu’on se doit d’analyser en permanence pour adapter 
son comportement et sa vigilance au travail avant de devenir accidenté 

 

Quelques informations sur 
l’accidentologie 

Quelques chiffres sur l’accidentologie 

Un nombre d’accidents et de 
maladies restant important malgré 
une diminution sur les 15 
dernières années  

L’Industrie du Béton emploi environ 16 000 salariés 
Quasiment 1100 accidents avec arrêt sur les dernières statistiques 
de la Caisse Nationale d’Assurance Maladie (2019) 
Environ 50 accidents de trajet avec arrêt 
Environ 90 Maladies Professionnelles déclarées 
2 décès sont survenus en 2019. 

Une activité et une productivité 
impactée par les accidents 

Environ 110 000 journées de travail ont été perdues en 2019 suite 
aux arrêts de travail pour causes d’accidents ou de maladies 
professionnelles 
Cela équivaut au travail d’environ 500 personnes sur toute l’année ! 
Cela représente aussi plus de 25 usines de 20 salariés qui resteraient 
fermées. 
Les accidents sont survenus pour la majorité sur les lieux habituels 
de travail. 
Le Taux de Fréquence (Tf) est de 39,5. Le Taux de Gravité (Tg) est 
de 2,80. 

Les manutentions manuelles à 
l’origine de la majorité des 
accidents 
 

Les mouvements, le transport manuel et la manipulation d’objets 
réalisés pendant les opérations de manutention manuelles sont à 
l’origine de 55 % des accidents avec arrêt. 
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Quelques informations sur 
l’accidentologie 

Quelques chiffres sur l’accidentologie 

 
 
Il est donc important de respecter les principes évoqués dans les ¼ 
d’heure sécurité précédents (notamment levage et manutention des 
produits, circulation des piétons…etc) 

Les membres supérieurs et 
inférieurs les plus touchés 

Les mains et les bras sont les plus touchés lors des accidents (36%), 
viennent ensuite les membres inférieurs (26%) puis le dos (20%). 
Les lésions observées sont traumatismes internes (20%), chocs 
traumatiques (13%), plaies ouvertes (11%), entorses et foulures 
(12%), fractures (11%).  

 
Il convient là-aussi de respecter tous les principes de prévention 
évoqués dans les ¼ h sécurité précédents et à venir et de porter ses 
vêtements et équipements de protection individuelle 
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L’objectif « Zéro accident », c’est penser prévention tout le temps ! 

➔ Contrairement à la protection, la prévention a pour 
objectif de réfléchir à comment réduire ou 
supprimer l’exposition à des situations 
dangereuses. Elle mérite donc la première place 
quand on parle du « Zéro accident » : s’il n’y a pas 
d’exposition à un risque, il n’y a pas d’accident 
possible. 

➔ Quelques secondes ou minutes de réflexion 
avant de se lancer c’est beaucoup de temps de 
gagné. Réfléchir avant d’agir permet d’éviter de se 
retrouver dans des situations dangereuses. 

➔ Pour réussir à atteindre cet objectif, il est essentiel 
de communiquer. Les échanges et remontées 
d’informations sont une source précieuse pour 
améliorer les conditions de travail et prévenir les 
risques, car vous êtes les mieux placés pour 
identifier les dysfonctionnements.   

➔ Si un accident ou un presqu’accident a lieu, il faut l’analyser. Ce n’est jamais une fatalité mais un 
révélateur de non-fiabilité d’une situation de travail. Il est alors nécessaire de s’y arrêter, de réfléchir, 
d’analyser les causes, de prendre le temps d’en tirer les enseignements et de mettre en place les actions 
nécessaires pour éviter leur renouvellement ! 

➔ Les procédures, consignes ou autres règles sont là pour vous protéger. Il faut donc les respecter ! 
Si elles ne sont pas adaptées, faites-le savoir afin d’en établir de nouvelles : pensez au jour où vous 
serez absent et qu’un collègue moins aguerri vous remplacera... 

➔ Les habitudes de travail peuvent être génératrices de situations dangereuses. Ce n’est pas parce qu’il 
ne vous est jamais rien arrivé qu’il ne vous arrivera jamais rien ! Prenez du recul pour analyser 
votre façon de travailler, il est sans doute possible de faire autrement en diminuant les risques 
d’incidents. 

 

La prévention des risques, c’est l’affaire de tous, notamment grâce à la 
vigilance partagée, pour assurer la sécurité de chacun 
 

➔ Faire autant attention à la sécurité des autres qu’à sa propre sécurité. 

➔ Si je détecte une situation que j’estime être dangereuse :  

o Je m’approche de la/des personne(s) en situation dangereuse,  

o J’explique ce que je trouve dangereux dans ce que je viens de voir,  

o Je fais réfléchir sur la situation pour faire découvrir les conséquences qu’elle pourrait avoir 
(accident, incident…),  

o Je réfléchis avec elle(s) à une autre solution possible pour continuer le travail en sécurité et si 
nous ne trouvons pas de solution, nous en référons au supérieur. 

➔ En cas d’observation d’une situation dangereuse ou d’un acte dangereux, je suis en droit de faire une 
remarque « pertinente » à n’importe qui, peu importe son niveau hiérarchique ou son entreprise. 
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Date : ____/____/________ Effectif habituel de l’équipe : ____ 

Nom, prénom de l’animateur : Signature : 

 

Nom et prénom des participants Signature 
 

Nom et prénom des participants Signature 

  
 

  

  
 

  

     

     

     

     

 

Observations, commentaires, idées d’amélioration… 

Qu’est-ce qui peut causer 
un accident ou une 

maladie professionnelle ? 

Que peut-il arriver aux 
personnes ? 

Pourquoi fait-on comme 
cela ? 

Comment faudrait-il 
faire ? 

    

    

 

Suites données aux commentaires et idées des mois précédents 

Mois Commentaires et idées Décisions 
Pour 

quand ? 
Qui suit 

l’action ? 
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C’est la première fois que vous animez le ¼ d’heure sécurité ?  

➔ Présentez le concept du ¼ d’heure sécurité à vos 
collègues et rappelez que l’objectif est de créer des 
échanges autour des thèmes développés.  

 

➔ Présentez succinctement le calendrier. 

Chaque mois il y a :  

­ 1 thème (en haut à droite), 

­ 1 slogan (texte en gros sur la photo), 

­ Quelques notions clés pour éviter les risques. 

➔ Précisez son lieu d’affichage permanent. 

 

Quelques conseils d’animation 

Avant 

➔ Appropriez-vous l’animation : faites une première lecture du conducteur d’animation et imaginez-vous 
le présenter à vos collègues : quels exemples vont le plus leur parler ? Comment allez-vous les faire 
s’exprimer ? 

➔ Complétez ce support par toutes les informations qui évoqueront des choses concrètes pour les 
personnes de l’entreprise : exemples de bonnes pratiques, d’accidents ou d’incidents évités de 
justesse… 

 

Pendant 

➔ Appuyez-vous sur le conducteur d’animation : il a été créé pour vous aider à animer et pour vous 
donner des informations supplémentaires à celles qui sont sur le calendrier. 

➔ Placez-vous à proximité du calendrier et regardez vos interlocuteurs. 

➔ Parlez clairement, haut et fort. 

➔ Faites participer les personnes et interrogez-les le plus souvent possible. N’hésitez pas à reformuler 
en vous appuyant sur des exemples vécus dans l’atelier. 

➔ Veillez à ce que chacun participe et encouragez les suggestions. 

➔ Vérifiez que les messages sont compris en faisant reformuler aux participants les principales idées à 
retenir. 

➔ Recueillez et synthétisez les idées d’amélioration des participants dans le tableau prévu pour cela (voir 
la dernière page de ce document). 

➔ Respectez le timing prévu : restez centré sur le sujet pour ne pas faire une réunion trop longue. 

 

Après 

➔ Faites signer la feuille de présence à chaque personne. 

➔ Faites remonter les idées de l’équipe à la personne désignée dans votre organisation.  
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Que peut-on voir sur la photo ? 

➔ Une personne de l’entreprise en train d’accueillir un nouvel embauché, un intérimaire ou un collègue 
nouveau sur ce poste.  

➔ Une personne explique les risques associés à ce poste à cette personne, qui ne connait pas l’outil de 
travail. 

➔ Les deux personnes sont équipées de leurs Equipements de Protection Individuelle. 

Pourquoi parle-t-on de ce sujet aujourd’hui ? 

[Commencez par exposer le thème de l’échange du jour et expliquez pourquoi il s’agit d’un enjeu important] 
 

➔ Les premières semaines de prise de poste exposent davantage le nouvel embauché aux accidents 
du travail. Les dispositifs d'accueil dans l’entreprise et au poste constituent un enjeu fort en termes de 
santé et sécurité. Ils se préparent dès la formation initiale avec un tuteur pour assurer l'intégration 
dans l’entreprise. 

➔ Le taux de fréquence des accidents du travail augmente de deux à trois fois dans le premier mois 
d’embauche et revient à la normale au bout d’un an. 

➔ Les jeunes et les nouveaux embauchés sont des populations vulnérables : 

o Ils ont 50% de plus d’accidents que les autres 

o 25% des accidents du travail concernent des salariés ayant moins d’un an d’ancienneté 
dans l’entreprise  

o Près de 15 % des accidents graves et mortels surviennent au cours des trois premiers mois de 
l’embauche 

➔ Les intérimaires sont aussi plus exposés : 

o En 2019, dans l’industrie du béton, les intérimaires ont eu environ 2 fois plus d'accidents que 
les autres employés 

Pourquoi les nouveaux et les intérimaires ont-ils plus d’accidents ? 

[Posez la question au groupe, la liste ci-dessous est donnée pour relancer ou compléter la discussion] 

➔ Manque de connaissance ou d’appropriation des procédures et des modes de travail  

➔ Non familier avec l’environnement de travail et les outils > Mauvaise évaluation des risques  

➔ Stress, envie de faire ses preuves > Comportements dangereux, n’ose pas poser de questions 

➔ Absence de port des EPI ou EPI inadaptés 
 

Les types d’accidents les plus récurrents impliquant des nouveaux 

 

 

 

 
Ecrasement marche 
arrière de véhicules 

Ecrasement masses en 
mouvement 

Accident lors du 
chargement 

/déchargement 

 

Utilisation d’outils à 
main 

 
Entrainement machines en 

mouvement 
Choc électrique 
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Que pouvons-nous faire pour diminuer le risque d’accident d’un nouvel 
arrivant ? 

[Posez la question au groupe, les éléments du tableau sont donnés pour compléter la discussion] 

Pour plus d’efficacité, rendre la discussion interactive. Exemples d’autres questions pour relancer les 
échanges : 

- Quand vous accueillez un nouveau/intérimaire dans l’atelier, à quoi devez-vous faire attention ? 
- Si vous deviez former un nouveau/intérimaire pour une tache, comment feriez-vous ? 
- S’il y a des nouveaux dans le groupe, rappelez les règles du dernier bloc en bas de page 

 

 

 

Il y a un 
nouveau 
dans 
l’équipe 

➔ Prenez le temps de former chaque nouvel arrivant. Qu’il soit nouveau dans 
l’entreprise ou nouveau à ce poste  

➔ Lors de la formation de quelqu’un à un poste, commencez par lui montrer les 
dangers et donc les risques auxquels il peut être exposé, ainsi que les erreurs à 
ne pas commettre.  

➔ Expliquez l’intérêt des protections : EPI, cartérisation des machines, arrêt 
d’urgence … Exemples : Risques de maladies respiratoires si je ne porte pas de 
masque. Risque d’être entrainé et écrasé par la machine si je shunte les protections 
d’accès autour d’un palettiseur ou d’un tapis extracteur.  

➔ Expliquez les fiches de postes et les consignes avant la prise de poste 

➔ Réalisez une démonstration avant de demander à un nouveau de réaliser une tâche 
nouvelle. Insistez sur les comportements et gestes sûrs qui permettent de faire le 
travail de manière professionnelle. S’il y a un mode opératoire écrit, le décrire et dire 
où le trouver. 

➔ Montrez les standards du rangement et de la propreté. Rappelez qu’un nombre 
important d’accidents dans l’industrie du béton arrivent par trébuchement avec 
chute. Le rangement du matériel permet aussi de limiter les déplacements et le stress. 

➔ Indiquez le plan de circulation : allées piétonnes pour accéder au poste et à 
l’inverse, les zones et passages interdits. 

➔ Indiquez la conduite à tenir en cas d’accident : qui contacter, numéros d’urgence, 
alarme incendie, voies d’évacuation et points de rassemblement. 

➔ S’il y en a eu, expliquez les accidents passés sur le poste. 

➔ Soyez exemplaire sur le respect des règles de sécurité et de rangement 

➔ Soyez disponible si un nouvel arrivant demande conseil ou a besoin d’aide. 

➔ Ne laissez pas un nouveau se mettre en danger. Lorsque l’atelier accueille un 
nouveau, soyez attentif.  

➔ Si vous constatez qu’il a un comportement à risque, allez le voir, et expliquez-lui le 
risque en montrant la bonne marche à suivre. 
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Je suis 
nouveau 

➔ Si je ne sais pas faire une tâche, je me renseigne auprès des collègues 

➔ Je ne prends pas d’initiative sans connaitre les risques 

➔ Après l’explication d’une procédure ou d’une consigne, je n’hésite pas à poser 
des questions ou à faire répéter en cas de doute ou d’incompréhension 

➔ J’applique les règles de sécurité et les standards de rangement et de la propreté 

➔ Je n’utilise pas les équipements dangereux sans y avoir été autorisé (ponts 
roulants, chariots, équipements de découpe …) 

➔ Pour certains postes, je dois suivre des formations, qualifications, habilitations 
spécifiques et être apte médicalement 

➔ Même si j’étais déjà dans l’entreprise à un autre poste, je dois être formé et qualifié 
pour intégrer le nouveau poste. Les risques associés à ce nouveau poste ainsi que 
l’environnement de travail évoluent, la formation générale à la sécurité doit donc être 
dispensée.  

 

Etape préliminaire, ne devant en aucun cas se substituer à la formation au poste de travail : l’outil d’accueil 
FIB CERIB permettant de sensibiliser aux risques de l’Industrie du Béton : 

  

 

Et le livret d’accueil 
qui l’accompagne. 

 

Vous devez aussi 
vous référer à celui 
de votre entreprise 

s’il existe. 
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Date : ____/____/________ Effectif habituel de l’équipe : ____ 

Nom, prénom de l’animateur : Signature : 

 

Nom et prénom des participants Signature 
 

Nom et prénom des participants Signature 

  
 

  

  
 

  

     

     

     

     

 

Observations, commentaires, idées d’amélioration… 

Qu’est-ce qui peut causer 
un accident ou une 

maladie professionnelle ? 

Que peut-il arriver aux 
personnes ? 

Pourquoi fait-on comme 
cela ? 

Comment faudrait-il 
faire ? 

    

    

 

Suites données aux commentaires et idées des mois précédents 

Mois Commentaires et idées Décisions 
Pour 

quand ? 
Qui suit 

l’action ? 
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C’est la première fois que vous animez le ¼ d’heure sécurité ?  

➔ Présentez le concept du ¼ d’heure sécurité à vos 
collègues et rappelez que l’objectif est de créer des 
échanges autour des thèmes développés.  

 

➔ Présentez succinctement le calendrier.  

Chaque mois il y a :  

­ 1 thème (en haut à droite), 

­ 1 slogan (texte en gros sur la photo), 

­ Quelques notions clés pour éviter les risques. 

➔ Précisez son lieu d’affichage permanent. 

 

Quelques conseils d’animation 

Avant 

➔ Appropriez-vous l’animation : faites une première lecture du conducteur d’animation et imaginez-
vous le présenter à vos collègues : quels exemples vont le plus leur parler ? Comment allez-vous 
les faire s’exprimer ? 

➔ Complétez ce support par toutes les informations qui évoqueront des choses concrètes pour les 
personnes de l’entreprise : exemples de bonnes pratiques, d’accidents ou d’incidents évités de 
justesse… 

 

Pendant 

➔ Appuyez-vous sur le conducteur d’animation : il a été créé pour vous aider à animer et pour 
vous donner des informations supplémentaires à celles qui sont sur le calendrier. 

➔ Placez-vous à proximité du calendrier et regardez vos interlocuteurs. 

➔ Parlez clairement, haut et fort. 

➔ Faites participer les personnes et interrogez-les le plus souvent possible. N’hésitez pas à reformuler 
en vous appuyant sur des exemples vécus dans l’atelier. 

➔ Veillez à ce que chacun participe et encouragez les suggestions. 

➔ Vérifiez que les messages sont compris en faisant reformuler aux participants les principales idées 
à retenir. 

➔ Recueillez et synthétisez les idées d’amélioration des participants dans le tableau prévu pour cela 
(voir la dernière page de ce document). 

➔ Respectez le timing prévu : restez centré sur le sujet pour ne pas faire une réunion trop longue. 
 

Après 

➔ Faites signer la feuille de présence à chaque personne. 

➔ Faites remonter les idées de l’équipe à la personne désignée dans votre organisation.  
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Si cela s’est produit, revenez sur un incident environnement qui est survenu sur le site et 
expliquez les enseignements retenus. 

 
Ex : déversement accidentel, fuite lors du dépotage, du stockage ou de l’utilisation de produits … 

 

 

Que peut-on voir sur la photo ? 

➔ Un sol d’atelier visiblement souillé par de l’huile, de la graisse ou un liquide 

➔ Une personne en train de répandre un produit absorbant sur ce déversement de produit polluant 

 

 

Pourquoi parle-t-on de ce sujet aujourd’hui ? 

[Commencez par exposer le thème de l’échange du jour et expliquez pourquoi il s’agit d’un enjeu important] 
 

➔ L’activité de production d’éléments en béton, comme toute activité, engendre des impacts 
environnementaux : 

o Consommation de matières premières (ciment, granulats, sable, adjuvants…) 

o Consommation d’eau et d’énergie 

o Pollution de l’eau (lavage des équipements, traitements de surface) 

o Production de déchets à traiter (béton, bois, ferraille, plastiques, cartons, produits 
dangereux…) 

o Risques de déversement de produits polluants (adjuvants, carburants, huiles, produits 
chimiques …) 

o Emission de bruit et de poussières dans l’environnement 

 

➔ La législation environnementale impose plusieurs règles qu’il convient de respecter : stockage des 
produits dangereux, valeurs limites d’émission de bruit et de rejet d’eau, suivi des retombées de 
poussières, tri et gestion des déchets, … 

 

➔ La réduction des impacts sur l’environnement dépend aussi des gestes quotidiens de chacun, on doit 
tous faire notre part. 

 

➔ Tout le monde partage l’envie de ne pas polluer son environnement et ses paysages 
 

➔ Limiter le gaspillage c’est aussi faire des économies en consommant moins de matières premières, 
d’énergies et d’eau et en limitant la quantité de déchets produits (à faire traiter pour élimination ou 
valorisation)  
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Comment chacun peut contribuer à préserver l’environnement au travail ? 

[Commencer par poser la question sur quels sont les gestes quotidiens que chacun pourrait faire au travail pour 
limiter l’impact sur l’environnement] 

Pour plus d’efficacité, rendre la discussion interactive. Exemples d’autres questions pour relancer les échanges : 
- Avez-vous le sentiment que l’on gaspille des matières premières, de l’eau ou de l’énergie ? Pourrions-nous faire mieux ? 
- Quels sont les risques de pollution ? Que faire en cas de déversement d’un produit dangereux pour éviter de polluer ? 
 

Ne gaspillez 
pas les 

ressources 

➔ Commandez la juste quantité de béton à votre poste, respectez les critères de qualité afin de 
limiter les rebuts, ne surchargez pas les moules d’huile de démoulage … 

➔ Lors de nettoyage à l’eau, utilisez juste la quantité nécessaire (ex : au lieu de pousser les résidus 
solides à l’eau, ramassez-les) 

➔ Lors de découpes d’aciers ou de bois, pensez à utiliser les chutes 
 

Réduisez les 
consommations 
de matières et 

d’eau 

➔ Avec l’usure, la plupart des réseaux peuvent se mettre à fuir : eau, air comprimé, adjuvants … 

o Il s’agit d’un gaspillage pur et simple qui peut aussi présenter un risque pour la sécurité. 

o Supprimer une fuite d’air c’est aussi supprimer une pollution sonore. 

o Supprimer une fuite de liquide c’est aussi supprimer un risque de glissade, ou de départ de feu 
(si la matière est inflammable). 

➔ Si je peux réparer moi-même, je le fais. Sinon, je signale le problème. 
 

Réduisez les 
consommations 

d’énergie 

➔ Ne laissez pas les machines ou équipements fonctionner si ce n’est pas nécessaire : chariots, 
tapis, compresseurs, groupes hydrauliques, éclairage … 

➔ En fin de journée, pensez à éteindre tous les appareils et lumières lorsque c’est possible : 
éclairage du bâtiment, éclairage du parc, écrans, climatiseur  

[Lister avec le groupe les équipements principaux à éteindre en fin de journée] 
 

Evitez les 
pollutions 

➔ La pollution peut provenir du mauvais état des équipements :  

o Mauvaise étanchéité du malaxeur et manque d’entretien des silos à ciment (filtres, soupapes…) 
→ génération de beaucoup de poussières 

o Manque d’entretien, mauvais état des bacs de décantation > Risque d’infiltration, de 
débordement et de pollution du sol ou du sous-sol 

o Mauvaise étanchéité des raccords, flexibles ou tuyaux d’eau, d’air, d’huile ou d’adjuvants > 
risque de pollution ou de consommation inutile de matière ou d’énergie.  

o Mauvais état des installations électriques > risque d’incendie  

➔ Ne pas polluer, c’est d’abord prendre soin des équipements et signaler les détériorations. 

➔ Pour prévenir le risque de pollution, stockez tous les bidons, fûts et cuves sur rétention. 

➔ En cas de fuite ou de déversement d’un produit chimique (adjuvant, huile …), utilisez de 
l’absorbant ou des kits-anti-pollution pour éviter de polluer le sol ou l’eau d’un cours d’eau proche. 

➔ Eliminez l’absorbant souillé dans la benne de déchets dangereux. 

➔ Ne brûlez pas les déchets > Pollution de l’air et risque d’incendie 
 

 

Limitez la gêne 
pour le 

voisinage 

➔ Pour limiter les émissions de bruit et ou de poussières vers l’extérieur : 

o Travaillez portes (des ateliers) fermées, au moins lors des phases de travail les plus bruyantes 

o Maintenez les portes de encoffrements de machines fermées  

o Avec les engins de manutention conduisez en douceur et ralentissez lors de franchissement 
d’obstacles (seuils, ralentisseurs, nids de poule…) 

o Si possible, réalisez les travaux les plus bruyants en journée (entre 22h et 7h) et non de nuit  

➔ Plus spécifiquement pour limiter les envols de poussières 

o Utilisez et entretenez les systèmes d’aspiration et de filtration (y compris filtres silos à ciment) 

o Travaillez en voie humide si possible (pour le traitement de surface sur produits ou pour 
humidifier les voies de circulation) 
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Date : ____/____/________ Effectif habituel de l’équipe : ____ 

Nom, prénom de l’animateur : Signature : 

 

Nom et prénom des participants Signature 
 

Nom et prénom des participants Signature 

  
 

  

  
 

  

     

     

     

     

 

Observations, commentaires, idées d’amélioration… 

Qu’est-ce qui peut causer 
un accident ou une 

maladie professionnelle ? 

Que peut-il arriver aux 
personnes ? 

Pourquoi fait-on comme 
cela ? 

Comment faudrait-il 
faire ? 

    

    

 

Suites données aux commentaires et idées des mois précédents 

Mois Commentaires et idées Décisions 
Pour 

quand ? 
Qui suit 

l’action ? 
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 C’est la première fois que vous animez le ¼ d’heure sécurité ?  

➔ Présentez le concept du ¼ d’heure sécurité à vos 
collègues et rappelez que l’objectif est de créer des 
échanges autour des thèmes développés.  

 

➔ Présentez succinctement le calendrier.  

Chaque mois il y a :  

▪ 1 thème (en haut à droite), 

▪ 1 slogan (texte en gros sur la photo), 

▪ Quelques notions clés pour éviter les risques. 

➔ Précisez son lieu d’affichage permanent. 

 

Quelques conseils d’animation 

Avant 

➔ Appropriez-vous l’animation : faites une première lecture du conducteur d’animation et imaginez-vous le 
présenter à vos collègues : quels exemples vont le plus leur parler ? Comment allez-vous les faire 
s’exprimer ? 

➔ Complétez ce support par toutes les informations qui évoqueront des choses concrètes pour les 
personnes de l’entreprise : exemples de bonnes pratiques, d’accidents ou d’incidents évités de 
justesse… 

 

Pendant 

➔ Appuyez-vous sur le conducteur d’animation : il a été créé pour vous aider à animer et pour vous 
donner des informations supplémentaires à celles qui sont sur le calendrier. 

➔ Placez-vous à proximité du calendrier et regardez vos interlocuteurs. 

➔ Parlez clairement, haut et fort. 

➔ Faites participer les personnes et interrogez-les le plus souvent possible. N’hésitez pas à reformuler en 
vous appuyant sur des exemples vécus dans l’atelier. 

➔ Veillez à ce que chacun participe et encouragez les suggestions. 

➔ Vérifiez que les messages sont compris en faisant reformuler aux participants les principales idées à 
retenir. 

➔ Recueillez et synthétisez les idées d’amélioration des participants dans le tableau prévu pour cela (voir 
la dernière page de ce document). 

➔ Respectez le timing prévu : restez centré sur le sujet pour ne pas faire une réunion trop longue. 
 

Après 

➔ Faites signer la feuille de présence à chaque personne. 

➔ Faites remonter les idées de l’équipe à la personne désignée dans votre organisation.  
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Détaillez un accident / incident survenu dans l’entreprise liés aux postures contraignantes. 
 

Que peut-on voir sur la photo ?  

➔ Un employé est en train de souder un treillis métallique disposé sur un cadre gabarit 

➔ Son « plan de travail » est surélevé sur une table élévatrice 

➔ Il porte plusieurs EPI : gants, chaussures de sécurité, cagoule de soudure ventilée et vêtements de 
travail adaptés 

 

Pourquoi parle-t-on de ce sujet aujourd’hui ? 

[Commencez par exposer le thème de l’échange du jour et expliquez pourquoi il s’agit d’un enjeu important] 
 

➔ Courber le dos, se mettre à genoux, travailler en torsion ou les bras au-dessus des épaules sont des 

activités quotidiennes qui peuvent être à l’origine de risques souvent sous-estimés parce que les 

conséquences les plus graves ne sont pas toujours immédiates. 

➔ Ces postures contraignantes peuvent entrainer des douleurs passagères, des accidents du travail 

(lombalgies, entorses, déchirures musculaires…) mais aussi des maladies professionnelles suite à 

des expositions répétées (Troubles Musculo Squelettiques principalement).  

➔ Les postures contraignantes, associées généralement à des gestes répétitifs, du port de charges ou 

du moins à une certaine charge physique sont à l’origine de plus de 50 % des Accidents du Travail et 

plus de 80% des Maladies Professionnelles. 

 

Quels sont les activités qui engendrent des postures contraignantes ?  

[Demandez aux participants où ils peuvent être exposés sur le site et dans leur environnement de travail.] 

Les tâches varient beaucoup et peuvent se retrouver dans tous les types de fabrication. Citons comme 
exemple : 

➔ Ramasser des charges, des accessoires, des outils au sol.  

➔ Mise en place des armatures, des réservations ou des accessoires sur des bancs, des tables ou dans 
des moules au sol 

➔ Effectuer des travaux sur des produits posés au sol (lissage, ragréage, houssage de palettes…) ou 
en hauteur 

➔ Répartir le béton et le talocher sur des moules de grandes dimensions 

➔ Tri de produits en sortie de presse 

➔ … 
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Comment prévenir les risques liés aux postures pénibles ? 
 

Travailler à la 
bonne 
hauteur 

➔ Lorsque cela est possible, ajustez la hauteur de votre poste de travail pour ne pas 
avoir à vous baisser ou à travailler les bras au-dessus des épaules. 

➔ Divers moyens pour y arriver : utiliser une pile de palettes, tréteaux, tables, 
marchepieds, Plateforme Individuelle Roulante… Attention à la stabilité de ce que 
vous surélevez ! 

➔ Faites suivre vos outils et accessoires pour éviter de devoir vous baisser sans cesse 
pour les déposer, les ramasser ou aller les chercher : servante/desserte mobile, 
chariot… 

 

Portez vos 
protections 

➔ Lorsque vous devez travailler à genoux, il est conseillé de porter des protections 
adaptées (genouillères, mousses de protection intégrées au pantalon) 

Cela limite l’écrasement au niveau des genoux en répartissant la contrainte. 

➔ Il est aussi possible de porter des ceintures lombaires pour soutenir le bas du dos. 

➔ Sur certains postes de travail ou lieux d’interventions exigus, les postures peuvent 
exposer à un risque de heurt avec des moules, des éléments de structure d’un 
bâtiment ou d’une machine. Portez votre casquette ou casque de protection ! 

 

Echauffez-
vous 

➔ Lors de la prise de poste, les muscles sont froids et sont plus sensibles aux blessures. 

➔ Il est conseillé de faire quelques mouvements d’échauffements avant de se mettre au 
travail ou avant de réaliser un effort physique particulier 

➔ Quelques mouvements lents de rotation suffisent : tête, épaules, coudes, poignets, 
bassin, genoux, chevilles puis courbez et relevez doucement le dos, … 

 

Alternez les 
postures 

➔ Il est important de ne pas tenir trop longtemps les mêmes postures, qu’elles soient 
contraignantes ou non ; statiques ou dynamiques. 

➔ Si vous devez travailler le dos courbé par exemple, relevez-vous régulièrement et 
progressivement. 

➔ Si vous travaillez les bras au-dessus des épaules, faites des micro-pauses pour 
relâcher les muscles. 

➔ De même, ne restez pas debout ou assis trop longtemps sans vous déplacer. 
 

Gestes et 
postures 

➔ Adoptez les bons gestes et les bonnes 
postures si vous devez porter une charge, 
pliez les jambes plutôt que le dos, gardez 
les bras tendus, et prenez la charge à 
pleine main en la rapprochant le plus 
possible du corps. 

➔ Penchez-vous vers l’avant pour pousser, 
vers l’arrière pour tirer 

➔ Evitez les torsions du dos, notamment en 
portant des charges 

 

Proposez des 
solutions 

➔ Faites connaitre vos idées d’amélioration à votre responsable pour réduire les 
postures contraignantes / pénibles : parlez-en ! 

 

Entretenez 
vos outils 

➔ Entretenez et rangez vos outils : les outils usés ou émoussés augmentent le risque de 
blessures et l’effort qu’il faut déployer. 
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Les angles de confort et les sollicitations des différentes parties du corps 

 

Vert = zones de mobilité confortables 

Orange = zones de mobilité astreignantes (pénibles à la longue) 

Rouge = zones de mobilité dangereuses (rapidement douloureux) 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Source : Ed 7201, www.inrs.fr   
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Date : ____/____/________ Effectif habituel de l’équipe : ____ 

Nom, prénom de l’animateur : Signature : 

 

Nom et prénom des participants Signature 
 

Nom et prénom des participants Signature 

  
 

  

  
 

  

     

     

     

     

 

Observations, commentaires, idées d’amélioration… 

Qu’est-ce qui peut causer 
un accident ou une 

maladie professionnelle ? 

Que peut-il arriver aux 
personnes ? 

Pourquoi fait-on comme 
cela ? 

Comment faudrait-il 
faire ? 

    

    

 

Suites données aux commentaires et idées des mois précédents 

Mois Commentaires et idées Décisions 
Pour 

quand ? 
Qui suit 

l’action ? 
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C’est la première fois que vous animez le ¼ d’heure sécurité ?  

➔ Présentez le concept du ¼ d’heure sécurité à vos collègues et rappelez que l’objectif est de créer des 
échanges autour des thèmes développés.  

 

➔ Présentez succinctement le calendrier. 

Chaque mois il y a :  

­ 1 thème (en haut à droite), 

­ 1 slogan (texte en gros sur la photo), 

­ Quelques notions clés pour éviter les risques. 

➔ Précisez son lieu d’affichage permanent. 
 

Quelques conseils d’animation 

Avant 

➔ Appropriez-vous l’animation : faites une première lecture du conducteur d’animation et imaginez-vous le 
présenter à vos collègues : quels exemples vont le plus leur parler ? Comment allez-vous les faire 
s’exprimer ? 

➔ Complétez ce support par toutes les informations qui évoqueront des choses concrètes pour les 
personnes de l’entreprise : exemples de bonnes pratiques, d’accidents ou d’incidents évités de 
justesse… 

 

Pendant 

➔ Appuyez-vous sur le conducteur d’animation : il a été créé pour vous aider à animer et pour vous 
donner des informations supplémentaires à celles qui sont sur le calendrier. 

➔ Placez-vous à proximité du calendrier et regardez vos interlocuteurs. 

➔ Parlez clairement, haut et fort. 

➔ Faites participer les personnes et interrogez-les le plus souvent possible. N’hésitez pas à reformuler en 
vous appuyant sur des exemples vécus dans l’atelier. 

➔ Veillez à ce que chacun participe et encouragez les suggestions. 

➔ Vérifiez que les messages sont compris en faisant reformuler aux participants les principales idées à 
retenir. 

➔ Recueillez et synthétisez les idées d’amélioration des participants dans le tableau prévu pour cela (voir 
la dernière page de ce document). 

➔ Respectez le timing prévu : restez centré sur le sujet pour ne pas faire une réunion trop longue. 
 

Après 

➔ Faites signer la feuille de présence à chaque personne. 

➔ Faites remonter les idées de l’équipe à la personne désignée dans votre organisation.  



 
Mai 2022 

Conducteur d’animation 

 

Poussières aux postes de travail 

   Page 2 
 

Que peut-on voir sur la photo ? 

➔ Une personne est en train de réaliser une opération rainurage sur des produits finis 

➔ La rainureuse est équipée d’un dispositif d’aspersion d’eau, pour travailler en voie humide afin d’éviter 
l’émission de poussières 

➔ La personne est équipée d’un appareil de protection respiratoire avec ventilation assistée, ainsi que 
des protecteurs auditifs et des gants adaptés 

Pourquoi parle-t-on de ce sujet aujourd’hui ? 

[Commencez par exposer le thème de l’échange du jour et expliquez pourquoi il s’agit d’un enjeu important] 
 

➔ Comme dans tous les secteurs industriels, l’air que l’on respire peut contenir des éléments nocifs (gaz, 
fumées, poussières, aérosols, vapeurs …),  

➔ C’est particulièrement le cas lorsque l’on accomplit certaines tâches : soudure, nettoyage à sec, 
manipulation de solvants, peinture, découpe ou travaux de finition sur produits finis, travail du bois… 

➔ Une exposition significative à ces polluants peur causer des maladies ou des troubles sur le long 
terme. C’est un risque dont on ne voit pas les conséquences tout de suite, mais qui peut être grave 
dans le cas d’expositions répétées. 

➔ Les travaux exposant aux poussières de bois et depuis peu aux poussières de silice cristalline 
alvéolaires figurent sur la liste des procédés cancérogènes. Des mesures de prévention renforcée 
doivent être appliquées. 

➔ Les dispositifs de ventilation et captage à la source doivent être maintenus en état et leur efficacité 
doit être vérifiée périodiquement 

Quels sont les tâches les plus concernées par les risques liés à l’utilisation 
ou à l’émanation d’agents chimiques dans l’air dans l’entreprise ? 

[Posez la question au groupe. La liste ci-dessous est donnée en guise d’exemple elle doit être adaptée aux 
activités de l’entreprise] 

➔ Travaux de soudage (fumées) 

➔ Nettoyage des postes de travail, principalement à sec (poussières) 

➔ Déplacement sur le parc (poussières) 

➔ Découpe ou travaux de finition sur produits finis (ponçage, grenaillage, sablage…) (poussières) 

➔ Travail du bois (poussières) 

➔ Huilage des moules ou des équipements de fabrication ou de transport du béton (brouillards d’huile) 

➔ Utilisation de solvants ou produits soufrés au laboratoire (Composés Organiques Volatils) 

➔ Application de peinture ou de résine (Composés Organiques Volatils) 

➔ Présence de machines ou d’engins à moteur thermique en intérieur (gaz d’échappement) 

➔ … 
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Comment diminuer les risques liés aux poussières ? 
[Posez la question au groupe, les éléments du tableau sont donnés pour compléter la discussion] 
Pour plus d’efficacité, rendre la discussion interactive. Exemples d’autres questions pour relancer les échanges : 
     - Comment éviter d’être exposé à la poussière ? Quelles sont les protections individuelles adaptées aux poussières ? 
     - Pour quelles opérations est-il nécessaire de mettre en place une aspiration ? 
 

Evitez la 
production et 
la dispersion 
de poussières 

 

➔ Selon les principes de prévention, évitez la production de poussières et autres polluants 
atmosphériques 

➔ Travaillez en voie humide plutôt qu’à sec, pour la découpe de béton notamment 

➔ Utilisez des procédés le moins émissif possible. Par exemple aspirez les poussières au lieu de 
les déplacer avec la soufflette !  

➔ Fermez les trappes de visite des malaxeurs qui sinon laissent échapper des fines à chaque 
gâchée 

➔ Veillez à une bonne étanchéité des capots et des bascules à ciment des malaxeurs 

 

Mettez en 
fonctionnement 
les aspirations 
et systèmes de 

captation 
 

➔ Dès lors que son utilisation est prévue, mettez en route les aspirations 

➔ Si elles sont ajustables, placez-les au plus près de la source 

➔ Si vous constatez qu’un système d’aspiration n’est plus efficace, faites remonter l’information  

➔ Vérifiez l’état des filtres et réceptacles, remplacez ou videz les si nécessaire 

 

Ventilez les 
locaux 

➔ Lorsque vous réalisez une opération qui génère beaucoup de poussières ou de fumées :  

o Envisagez de la réaliser à l’extérieur (attention tout de même aux riverains) 

o Attention également aux collègues travaillant à proximité 

o Si impossible, aérez au maximum les locaux  

o Protégez-vous avec des masques respiratoires adaptés et en bon état 

➔ Les opérations de soudure et la manipulation de produits dangereux ne doivent pas se faire dans 
des espaces confinés. 

 

 

Aspirez / 
balayez 

régulièrement 

➔ Pour éviter la présence, l’accumulation et la dispersion de poussières, il faut nettoyer 
régulièrement. L’aspiration doit être privilégiée pour limiter la mise en suspension des poussières. 
En cas de balayage, il est préférable d’utiliser une balayeuse. 

➔ Evitez l’utilisation de la soufflette qui met la poussière en suspension. 

 

Portez les EPI 
adaptés - 
Poussière 

➔ Il existe deux types de protections respiratoires : les appareils filtrants (type masques jetables) et 
les appareils isolants (type appareil à adduction d’air) 

➔ On utilise des filtres différents selon les polluants potentiellement présents. Certains ne filtrent 
que les particules (niveau de protection variable et croissant de FFP1, FFP2 à FFP3). D’autres 
filtrent en plus les gaz/aérosols selon leur catégorie (cartouche avec bande de couleur). 

➔ Pour une protection efficace pour les poussières de silice cristalline, privilégiez les FFP3 

➔ Il est important de bien positionner les appareils de protection respiratoire sinon, leur efficacité 
est réduite 

➔ S’ils ne sont pas jetables, nettoyez les appareils de protection respiratoires et rangez-les dans 
un endroit propre 

 

Fermez les 
portes des 
chariots, 
cabines, 

encoffrement 

➔ Pour les caristes, si possible fermez les portes et fenêtres des chariots lorsque vous êtes à 
l’extérieur pour éviter de respirer la poussière 

➔ Fermez les portes des cabines de pilotage pour ne pas faire entrer la poussière 

➔ Fermez les encoffrements ou les capotages des machines pour éviter la dispersion de poussières 
vers le reste de l’atelier 
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Date : ____/____/________ Effectif habituel de l’équipe : ____ 

Nom, prénom de l’animateur : Signature : 

 

Nom et prénom des participants Signature 
 

Nom et prénom des participants Signature 

  
 

  

  
 

  

     

     

     

     

 

Observations, commentaires, idées d’amélioration… 

Qu’est-ce qui peut causer 
un accident ou une 

maladie professionnelle ? 

Que peut-il arriver aux 
personnes ? 

Pourquoi fait-on comme 
cela ? 

Comment faudrait-il 
faire ? 

    

    

 

Suites données aux commentaires et idées des mois précédents 

Mois Commentaires et idées Décisions 
Pour 

quand ? 
Qui suit 

l’action ? 
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C’est la première fois que vous animez le ¼ d’heure sécurité ?  

➔ Présentez le concept du ¼ d’heure sécurité à vos collègues et rappelez que l’objectif est de créer 
des échanges autour des thèmes développés.  

 

➔ Présentez succinctement le calendrier. 

Chaque mois il y a :  

­ 1 thème (en haut à droite),  

­ 1 slogan (texte en gros sur la photo), 

­ Quelques notions clés pour éviter les risques. 

➔ Précisez son lieu d’affichage permanent. 

 

Quelques conseils d’animation 

Avant 

➔ Appropriez-vous l’animation : faites une première lecture du conducteur d’animation et imaginez-
vous le présenter à vos collègues : quels exemples vont le plus leur parler ? Comment allez-vous 
les faire s’exprimer ? 

➔ Complétez ce support par toutes les informations qui évoqueront des choses concrètes pour les 
personnes de l’entreprise : exemples de bonnes pratiques, d’accidents ou d’incidents évités de 
justesse… 

 

Pendant 

➔ Appuyez-vous sur le conducteur d’animation : il a été créé pour vous aider à animer et pour 
vous donner des informations supplémentaires à celles qui sont sur le calendrier. 

➔ Placez-vous à proximité du calendrier et regardez vos interlocuteurs. 

➔ Parlez clairement, haut et fort. 

➔ Faites participer les personnes et interrogez-les le plus souvent possible. N’hésitez pas à reformuler 
en vous appuyant sur des exemples vécus dans l’atelier. 

➔ Veillez à ce que chacun participe et encouragez les suggestions. 

➔ Vérifiez que les messages sont compris en faisant reformuler aux participants les principales idées 
à retenir. 

➔ Recueillez et synthétisez les idées d’amélioration des participants dans le tableau prévu pour cela 
(voir la dernière page de ce document). 

➔ Respectez le timing prévu : restez centré sur le sujet pour ne pas faire une réunion trop longue. 
 

Après 

➔ Faites signer la feuille de présence à chaque personne. 

➔ Faites remonter les idées de l’équipe à la personne désignée dans votre organisation.  



 
Juin 2022 

Conducteur d’animation 

 

Gestion de l’eau 

   Page 2 
 

Que peut-on voir sur la photo ? 

➔ Un opérateur en train de nettoyer un moule à l’eau 

➔ Il utilise une lance Haute Pression, donc avec un débit d’eau moins élevé que la basse pression. Cela 
engendre une quantité moindre d’eau à traiter 

➔ Il porte les EPI adaptés à la tâche (Gants, tablier, visière, protection auditive, chaussures de sécurité 
bien sûr) 

➔ Une personne s’apprête à fermer le robinet pour limiter le gaspillage d’eau 

➔ Il travaille sur une aire bétonnée et dédiée avec les pentes où l’eau ruisselle vers le système de 
traitement 

Pourquoi parle-t-on de ce sujet aujourd’hui ? 

[Commencez par exposer le thème de l’échange du jour et expliquez pourquoi il s’agit d’un enjeu important] 
 

➔ L’actualité nous montre bien que l’eau est un bien précieux, qui peut devenir rare ou en tout cas faire 
cruellement défaut. En effet, la surexploitation de l’eau, conjuguée à la pollution et au changement 
climatique, cette ressource naturelle devient de plus en plus vulnérable. 

➔ L’activité de fabrication de produits en béton, comme toute activité, engendre des impacts 
environnementaux, notamment sur la consommation de la ressource en eau (nappe souterraine, eau 
de surface directement ou via le réseau d’eau potable) : 

o Fabrication des produits  

o Lavage des équipements : malaxeurs, bennes, moules, engins… 

o Traitement de surface de certains produits (béton désactivé, béton poli, finition gravillons 
lavés…) 

o L’étuvage des produits par vapeur d’eau 

o Les toilettes et vestiaires 

➔ Certaines de ces activités engendrent également des eaux « usées » qu’il convient de traiter afin de 
pouvoir la rejeter (eaux de lavage, de traitement de surface ou sanitaires). 

➔ La ressource en eau peut également être impactée par des déversements accidentels de produits 
polluants (adjuvants, carburants, huile, produits chimiques …)  

➔ La législation environnementale, en matière de gestion de l’eau, impose plusieurs règles qui doivent 
être respectées : comptabiliser et limiter le volume consommé, privilégier le recyclage, réduire au 
minimum le nombre de points de rejet, respecter certains seuils de polluants en cas de rejet dans le 
milieu naturel ou dans le réseau d’assainissement collectif. 

➔ La réduction des impacts sur l’environnement dépend aussi des gestes quotidiens de chacun.  

➔ Limiter le gaspillage c’est aussi faire des économies en consommant moins d’eau, mais aussi moins 
de matières premières, d’énergie et limiter la quantité de déchets produits (à faire traiter pour 
élimination ou valorisation).  
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Comment assurer une bonne gestion de l’eau ? 

[Commencer par poser la question sur quels sont les gestes quotidiens que chacun pourrait faire au travail pour 
limiter l’impact sur l’environnement] 

Pour plus d’efficacité, rendre la discussion interactive. Exemples d’autres questions pour relancer les échanges : 
 

   - Avez-vous le sentiment que l’on gaspille des matières premières, de l’eau ou de l’énergie ? Pourrions-nous faire mieux ? 
   - Quels sont les risques de pollution sur le site ? 
   - Que faire en cas de déversement d’un produit dangereux pour éviter de polluer ? 
 

Limitez les 
consommations  

➔ Lors de nettoyage à l’eau, utilisez juste la quantité nécessaire (ex : au lieu de pousser les résidus 
solides à l’eau, ramassez-les) 

➔ Utilisez les moyens les plus performants mis à votre disposition (moyenne/haute pression Vs 
basse pression) 

➔ Ne laissez pas l’eau couler inutilement, aussi bien au poste de travail qu’au vestiaire ou dans les 
sanitaires 

➔ Mesurez les consommations et assurez l’entretien de tous les dispositifs de mesure 

➔ Si le site est équipé de dispositifs de réutilisation de l’eau chargée, de l’eau claire/décantée ou 
de l’eau pluviale, privilégiez leur utilisation pour (pré)laver les équipements, dans le but de réduire 
la quantité d’eau potable consommée 

 

Réparez / faites 
réparer les 

équipements 
qui fuient 

➔ Avec l’usure, la plupart des réseaux peuvent se mettre à fuir : eau, air comprimé, adjuvants … 

o Il s’agit d’un gaspillage pur et simple qui peut aussi présenter un risque pour la sécurité. 

o Supprimer une fuite de liquide c’est aussi supprimer un risque de glissade (notamment en 
hiver s’il s’agit d’eau), ou de départ de feu (si la matière est inflammable). 

➔ Si vous pouvez réparer vous-même, faites-le. Sinon, signalez le problème. 

 

 

Prévenez les 
risques de 
pollution 

➔ Pour prévenir le risque de pollution, stockez tous les bidons, pots, fûts et cuves sur les rétentions 
disponibles (qui doivent être couvertes si elles sont en extérieur). 

➔ En cas de fuite ou de déversement d’un produit chimique (adjuvant, huile, GNR …), utilisez de 
l’absorbant ou tout autre dispositif disponible (coussin, tapis, vanne d’isolement, obturateur de 
regard ou de canalisation) pour éviter de polluer le sol ou l’eau d’une rivière proche. 

➔ Réparez tous les équipements ou signalez 

➔ Eliminez l’absorbant souillé dans la benne de déchets dangereux. 

 

Prévenez les 
risques en 

toutes 
circonstances 

➔ Protégez-vous des risques de projection lorsque vous lavez à l’eau (yeux, peau) 

➔ En cas de contact cutané avec les eaux de lavage (brutes ou décantées) ou les boues de 
décantation, rincez-vous à l’eau (potable)Attention où vous mettez les mains, il a déjà été observé 
des cas d’infiltration d’eau sous pression sous la peau, du fait d’un raccord ou d’un tuyau poreux 

 

Identifiez les 
risques de 
pollution 

➔ La pollution peut provenir du mauvais état des équipements :  

o Manque d’entretien ou mauvais état des bacs de rétention des produits dangereux > Risque 
d’infiltration, de débordement et de pollution (notamment lorsqu’ils ne sont pas couverts) 

o Fuite d’huile sur les engins (chariot élévateur, chargeuse…) ou fuite de carburant (Gazole Non 
Routier) sur le système de distribution ou lors du plein des engins > risque de pollution par 
ruissellement des eaux pluviales 

➔ La pollution peut aussi provenir de mauvaises pratiques ou de manœuvres accidentelles :  

o Déversement accidentel de produits lors de manutention, dépotage, remplissage, vidange, 
transvasement… 

o Déversement intentionnel de produits polluants dans les regards de visite ou directement dans 
les cours d’eau 
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Un petit rappel sur les cycles de l’eau 
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Date : ____/____/________ Effectif habituel de l’équipe : ____ 

Nom, prénom de l’animateur : Signature : 

 

Nom et prénom des participants Signature 
 

Nom et prénom des participants Signature 

  
 

  

  
 

  

     

     

     

     

 

Observations, commentaires, idées d’amélioration… 

Qu’est-ce qui peut causer 
un accident ou une 

maladie professionnelle ? 

Que peut-il arriver aux 
personnes ? 

Pourquoi fait-on comme 
cela ? 

Comment faudrait-il 
faire ? 

    

    

 

Suites données aux commentaires et idées des mois précédents 

Mois Commentaires et idées Décisions 
Pour 

quand ? 
Qui suit 

l’action ? 
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C’est la première fois que vous animez le ¼ d’heure sécurité ?  

➔ Présentez le concept du ¼ d’heure sécurité à vos 
collègues et rappelez que l’objectif est de créer des 
échanges autour des thèmes développés.  

 

➔ Présentez succinctement le calendrier.  

Chaque mois il y a :  

­ 1 thème (en haut à droite), 

­ 1 slogan (texte en gros sur la photo), 

­ Quelques notions clés pour éviter les risques. 

➔ Précisez son lieu d’affichage permanent. 

 

Quelques conseils d’animation 

Avant 

➔ Appropriez-vous l’animation : faites une première lecture du conducteur d’animation et imaginez-vous 
le présenter à vos collègues : quels exemples vont le plus leur parler ? Comment allez-vous les faire 
s’exprimer ? 

➔ Complétez ce support par toutes les informations qui évoqueront des choses concrètes pour les 
personnes de l’entreprise : exemples de bonnes pratiques, d’accidents ou d’incidents évités de 
justesse… 

 

Pendant 

➔ Appuyez-vous sur le conducteur d’animation : il a été créé pour vous aider à animer et pour vous 
donner des informations supplémentaires à celles qui sont sur le calendrier. 

➔ Placez-vous à proximité du calendrier et regardez vos interlocuteurs. 

➔ Parlez clairement, haut et fort. 

➔ Faites participer les personnes et interrogez-les le plus souvent possible. N’hésitez pas à reformuler en 
vous appuyant sur des exemples vécus dans l’atelier. 

➔ Veillez à ce que chacun participe et encouragez les suggestions. 

➔ Vérifiez que les messages sont compris en faisant reformuler aux participants les principales idées à 
retenir. 

➔ Recueillez et synthétisez les idées d’amélioration des participants dans le tableau prévu pour cela (voir 
la dernière page de ce document). 

➔ Respectez le timing prévu : restez centré sur le sujet pour ne pas faire une réunion trop longue. 
 

Après 

➔ Faites signer la feuille de présence à chaque personne. 

➔ Faites remonter les idées de l’équipe à la personne désignée dans votre organisation.  
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Que peut-on voir sur la photo ? 

➔ Trois personnes sont installées dans des locaux sociaux dédiés, à l’écart du poste de travail 

➔ La salle est propre et confortable, elle permet de s’asseoir et de s’attabler  

➔ Les salariés ont à leur disposition de l’eau et des boissons chaudes, ainsi que des gâteaux individuels 

➔ Les personnes sont équipées de leurs vêtements de travail et ont les mains lavées 

Pourquoi parle-t-on de ce sujet aujourd’hui ? 

[Commencez par exposer le thème de l’échange du jour et expliquez pourquoi il s’agit d’un enjeu important] 
 

➔ Les règles applicables chez soi sont aussi importantes dans le milieu du travail, que ce soit du 
comportement individuel (lavage des mains…), de la mise à disposition de locaux adaptés et tenus 
en état correct de propreté, des informations sur les gestes barrières ou le port d’EPI … 

➔ Il est important de s’hydrater régulièrement notamment en période chaude 

➔ Le choix d’une alimentation équilibrée et variée permet une meilleure efficacité au travail et un maintien 
d’une bonne santé : une attention particulière doit être portée pour les équipes postés aux horaires 
décalés 

➔ Ne consommez pas de drogue ou d’alcool, limitez la consommation de tabac 

➔ Soyez vigilants avec certains médicaments pouvant entraîner de la somnolence ou des vertiges 

➔ En période hivernale, les virus sont particulièrement présents (grippe, gastro-entérite, covid19 et 
variants…) mais il ne faut pas baisser la garde le reste du temps. L’actualité nous le prouve avec un 
regain épidémique de la Covid-19.  

➔ Le lavage correct des mains est un des gestes barrières efficaces pour lutter contre la propagation 
des virus 

Quelles sont les principales mesures permettant d’améliorer ou de 
garantir une hygiène correcte ou de limiter les risques liés aux agents 
chimiques et biologiques en entreprise ? 

[Commencer par interroger les participants sur ce qui leur permet de se sentir comme à la maison] 

Risques  Mesures de prévention 

Sanitaires : Manque 
d’hygiène 

• Maintenir propres les sanitaires, les vestiaires, les armoires des 
vestiaires et réfectoire 

• Lavage régulier des mains avec savon ou produit équivalent, sans 
négliger le séchage des mains,  

• Changement et lavage régulier des vêtements de travail  

• Mise à disposition de douches en cas de travaux salissants / insalubres 

• Respect de l’interdiction de manger au poste de travail 

• Rangement et nettoyage régulier du poste de travail 

• Dans le réfectoire, maintenir propres les moyens mis à disposition 
(réfrigérateur, micro-ondes…) 

• Respect des zones dans lesquelles il est interdit de fumer 
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Risques  Mesures de prévention 

Liés à une mauvaise 
alimentation 

• Avoir un régime alimentaire sain, équilibré et varié permettant de se 
sentir mieux mentalement et physiquement et de réduire le risque de 
diabète ou maladie cardio-vasculaire 

• Penser à s’hydrater régulièrement (eau, boisson chaude) 

• Ne pas déjeuner devant son poste de travail, changer de pièce, de lieu. 
Favoriser les locaux sociaux mis à disposition 

• Eviter le grignotage 

• En cas d’horaires décalés, pour les collations, privilégier les fruits, les 
fruits secs, le pain complet avec du fromage ou un laitage 

Liés à la consommation 
de substances 
psychoactives 

• Interdiction de consommer alcool ou drogues avant ou pendant le travail 
afin de garder toute la concentration et la réflexion nécessaire à la 
bonne réalisation des tâches prévisibles ou non au cours du travail 

• Rappelons que "l'abus d'alcool et de drogue est dangereux pour la 
santé" 

Liés aux agents 
chimiques dangereux 
dont poussières et 
fumées par inhalation par 
voie respiratoire  

• Equipements de protections collectives : Aspiration à la source, hotte 
d’aspiration chimique, travail en système clos 

• Entretien régulier des équipements d’aspiration et des systèmes de 
ventilation /filtration de l’air 

• Mettre en œuvre de bonnes pratiques de nettoyage pour les 
poussières : Privilégier l’aspiration. Ne pas utiliser la soufflette, éviter le 
balayage à sec qui met les particules en suspension 

• Aération les locaux 

• Limiter le temps d’exposition 

• Porter les EPI adaptés (protection respiratoire adaptée aux produits 
utilisés ou aux poussières ou fumées) 

• En cas de travail dans un environnement très poussiéreux, porter une 
combinaison jetable 

Liés aux agents 
chimiques dangereux par 
contact cutané 

• Substitution des produits les plus dangereux (cancérogène, mutagène, 
toxique pour la reproduction, allergisant, irritant) lorsque possible 

• Eviter le contact cutané : outils de préhension, système d’aspiration à 
la source, entretien régulier des lieux et surface souillés, respect des 
procédures de stockage, gants, lunettes et vêtements de protection 
adaptés aux risques 

• Formation à l’utilisation des produits et des moyens de protection. Par 
exemple gants (types de gants et enlever et mettre ses gants en toute 
sécurité) 

• Connaître les consignes d’urgence en cas de projection chimique 
accidentelle 

Liés aux agents 
chimiques dangereux 
dont poussières et 
fumées par ingestion par 
voie orale et déglutition 

• Mise en service de système d’aspiration / ventilation 

• Etiquetage des contenants de produits dangereux 

• Lavage des mains régulier pour éviter un contact direct mains souillées/ 
bouche 

Liés aux environnements 
humides ou mal 
entretenus (pollution de 
l’air) 

• Aération des locaux et entretien des systèmes de ventilation 

• Entretien des locaux pour éviter l’apparition de moisissures ou de 
microbes dans l’eau 
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Risques  Mesures de prévention 

Entretien des EPI • Après utilisation, nettoyez et ranger vos EPI (gants, masques, cagoule, 
casque anti bruit…) dans un endroit propre et fermé 

• Pour les masques avec cartouches, visières ou masque à adduction 
d’air, les nettoyer à l’eau savonneuse et les essuyer avant rangement 

• Vos EPI sont personnels, ils ne doivent pas être prêtés 

• Les masques papiers doivent être jetés dans la poubelle adaptée après 
utilisation 

Liés aux agents 
biologiques (Infection 
type COVID-19) 

Respecter les gestes barrières : 

• Se laver les mains régulièrement (eau savonneuse ou solution 
hydroalcoolique) 

• Tousser ou éternuer dans son coude ou dans un mouchoir 

• Utiliser des mouchoirs à usage unique 

• Porter un masque chirurgical ou en tissu de catégorie 1 dans les lieux 
collectifs clos 

• Respecter une distanciation de 2 mètres entre deux personnes et porter 
un masque lorsque la distanciation ne peut pas être respectée 

• Limiter les contacts sociaux 

• Eviter de se toucher le visage 

• Aérer le plus souvent possible, au minimum quelques minutes toutes 
les heures 

• Saluer sans se serrer les mains et arrêter les embrassades 

 

Aux pages suivantes, vous trouverez quelques exemples d’affiches disponibles sur le thème : 
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Date : ____/____/________ Effectif habituel de l’équipe : ____ 

Nom, prénom de l’animateur : Signature : 

 

Nom et prénom des participants Signature 
 

Nom et prénom des participants Signature 

  
 

  

  
 

  

     

     

     

     

 

Observations, commentaires, idées d’amélioration… 

Qu’est-ce qui peut causer 
un accident ou une 

maladie professionnelle ? 

Que peut-il arriver aux 
personnes ? 

Pourquoi fait-on comme 
cela ? 

Comment faudrait-il 
faire ? 

    

    

 

Suites données aux commentaires et idées des mois précédents 

Mois Commentaires et idées Décisions 
Pour 

quand ? 
Qui suit 

l’action ? 

     

     

 



 
Août 2022 

Conducteur d’animation 

Circulation sur le site 

   Page 1 
 

C’est la première fois que vous animez le ¼ d’heure sécurité ?  

➔ Présentez le concept du ¼ d’heure sécurité à vos 
collègues et rappelez que l’objectif est de créer des 
échanges autour des thèmes développés.  

 

➔ Présentez succinctement le calendrier.  

Chaque mois il y a : 

­ 1 thème (en haut à droite), 

­ 1 slogan (texte en gros sur la photo), 

­ Quelques notions clés pour éviter les 
risques. 

➔ Précisez son lieu d’affichage permanent. 

 

Quelques conseils d’animation 

Avant 

➔ Appropriez-vous l’animation : faites une première lecture du conducteur d’animation et imaginez-vous le 
présenter à vos collègues : quels exemples vont le plus leur parler ? Comment allez-vous les faire 
s’exprimer ? 

➔ Complétez ce support par toutes les informations qui évoqueront des choses concrètes pour les personnes 
de l’entreprise : exemples de bonnes pratiques, d’accidents ou d’accident évité de justesse… 

Pendant 

➔ Appuyez-vous sur le conducteur d’animation : il a été créé pour vous aider à animer et pour vous 
donner des informations supplémentaires à celles qui sont sur le calendrier. 

➔ Placez-vous à proximité du calendrier et regardez vos interlocuteurs. 

➔ Parlez clairement, haut et fort. 

➔ Faites participer les personnes et interrogez-les le plus souvent possible. N’hésitez pas à reformuler en 
vous appuyant sur des exemples vécus dans l’atelier. 

➔ Veillez à ce que chacun participe et encouragez les suggestions. 

➔ Vérifiez que les messages sont compris en faisant reformuler aux participants les principales idées à 
retenir. 

➔ Recueillez et synthétisez les idées d’amélioration des participants dans le tableau prévu pour cela (voir la 
dernière page de ce document). 

➔ Respectez le timing prévu : restez centré sur le sujet pour ne pas faire une réunion trop longue. 

Après 

➔ Faites signer la feuille de présence à chaque personne. 

➔ Faites remonter les idées de l’équipe à la personne désignée dans votre organisation. 
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Que peut-on voir sur la photo ? 

➔ Une personne passant devant l’entrée/sortie engins du bâtiment de production. Cette personne est 
équipée de vêtements haute visibilité. 

➔ Elle emprunte le passage qui lui est réservé : passage matérialisé au sol avec signalisation de risque 
de passage de chariots élévateurs au niveau de la porte. 

➔ Un cariste sortant du bâtiment de production par la porte sectionnelle. 

➔  Les deux personnes restent vigilantes lors de ce déplacement et de croisement du flux de circulation, 
les éléments en béton stockés devant le bâtiment pourraient entraîner une visibilité plus tardive du 
piéton par le cariste. 

Pourquoi parle-t-on de ce sujet aujourd’hui ? 

➔ Les déplacements sur site ne sont pas sans risques, à l’intérieur des bâtiments comme à l’extérieur. 
Les chutes de plain-pied, les accidents impliquant des chariots élévateurs ou des camions présents 
sur le site sont des risques à prendre en compte.  

➔ Les chutes de plain-pied ont causé 15% des accidents du travail avec arrêt dans l’industrie du béton 
en 2019, soit 170 accidents ! 

➔ Les conséquences peuvent être graves : plaies ouvertes, entorse, traumatismes internes, écrasement… 

➔ Tout le monde est concerné puisque tout le monde circule au sein de l’établissement 

 

 

 

 

Quels sont les risques liés à la circulation dans l’entreprise ? 
 

➔ Ce sont les risques de : 

o chute de plain-pied mais aussi de hauteur (dénivellation, chute en contre-bas, escalier) 

o collision avec un engin de manutention ou un véhicule (chariot élévateur, camion, portique…) 

o renversement avec un engin de manutention 

o choc contre un élément fixe ou en mouvement (armatures dépassantes, produits béton, 
bennes…) 

o chute d’objet, de produit stockés ou manutentionnés en hauteur 

o projection en passant à proximité d’un poste de soudage, de meulage, de finition... 

 

 

 

 

  

Citez des exemples d’accidents ayant eu lieu, d’incidents ou accidents évités de justesse 
liés à la circulation dans l’entreprise… et leurs conséquences. 
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Quelles sont 
les 

principaux 
risques 

autour de 
vous et sur le 

site ? 

Moyens de prévention 

Collision, 
écrasement 

d’un piéton par 
un engin ou un 

véhicule. 
 

Circulez en respectant les voies réservées aux piétons et celles réservées aux engins. 
Respectez le plan de circulation 
Matérialisez les voies de circulation (peinture, garde-corps, séparateurs, trottoirs…). Identifiez les 
zones de croisement des différents flux et aménagez-les si nécessaire (dégagements, ralentisseurs, 
miroir…) 
Empruntez les accès piétons pour entrer ou sortir des ateliers et non les grandes portes 
Pour les opérations nécessitant la présence d’un engin à « proximité » (chargement camion par 
exemple) maintenez une distance de sécurité de 5 m lorsque l’engin est en mouvement. 
Les engins sont prioritaires. Les avertisseurs de sécurité des engins (bip, cri du lynx, gyrophare, 
avertisseur lumineux) ne doivent pas être shuntés et vous permettent de vous prévenir d’un engin à 
proximité. 

Portez vos vêtements « haute visibilité » pour être vu 
Ils sont indispensables pour que l’on vous repère, notamment lorsque la visibilité est mauvaise (nuit, 
brouillard, éclairage faible...). 

Signalez-vous au conducteur avant d’approcher d’un engin. 
C’est le seul moyen d’être sûr que le conducteur a bien vu que vous étiez présent.  Attendez bien un 
« signal » du conducteur en retour. 
La visibilité du conducteur est réduite par la présence d’angles morts causés par la structure de 
l’engin, la charge transportée…Veillez à être dans son champ de vision. 

Conducteur, sécurisez votre déplacement 
Respectez les limitations de vitesse en vigueur, elles permettent de sécuriser votre déplacement, de 
réagir et de freiner en cas besoin 
Ayez toujours la visibilité dans le sens de la marche pour voir les obstacles ou les personnes qui 
peuvent se trouver là ou vous ne les attendez pas ! 
Assurez-vous que votre charge est stable afin d’éviter qu’elle ne puisse tomber (sur quelqu’un) 
Si la visibilité est insuffisante et que le risque de rencontrer un piéton est présent, klaxonnez lors des 
franchissements de portes d’ateliers ou d’intersections 
Restez attentif, ne téléphonez et ne consultez pas votre téléphone en conduisant  

Chute de 
plain-pied, 
glissade 
 

Réduisez les déplacements 
Réduisez la fréquence et les distances de déplacements en optimisant l’emplacement des zones de 
stockage des accessoires, des produits, des déchets, mais aussi en utilisant des moyens de 
manutention appropriés. 

Maintenez les allées propres et dégagées 
Le désordre induit par les déchets, outils ou accessoires qui restent au sol, les câbles/flexibles/tuyaux 
non rangés empêchent de circuler librement et sont source d’accidents. Ils peuvent être la cause de 
trébuchements, d’entorses ou de chutes. Rangez-les ! 
Signalez et réparez les sols défectueux (revêtement dégradé, trous…) 

Maintenez les escaliers propres et dégagés 
N’encombrez pas les escaliers avec des outils, tuyaux ou EPI mal rangés. Prévoyez des moyens de 
rangement adaptés. 

Evitez de « polluer » les zones de circulations avec des éléments qui les rendraient glissantes 
(eau, huile, graisse...) en stockant les produits sur bacs de rétention (y compris les pulvérisateurs 
d’huile de démoulage). 
Nettoyez toute fuite de produits accidentelle en disposant de l’absorbant. Une fois le liquide absorbé, 
éliminez l’absorbant dans la poubelle adaptée. 
Assurez-vous que vos chaussures et notamment les semelles soient en bon état. 
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Quelles sont 
les 

principaux 
risques 

autour de 
vous et sur le 

site ? 

Moyens de prévention 

Chute de 
plain-pied, 
glissade, heurt 
 

Munissez-vous d’un éclairage additionnel si vous devez circuler dans une zone faiblement éclairée 
pour bien voir. Signalez les positions d’interrupteurs inappropriées et les éclairages inexistants ou 
défectueux. 

Tenez la rampe dans les escaliers. 
Attention aux marches isolées et aux escaliers difficiles. Privilégiez la descente en marche arrière 
dans les escaliers à forte pente ou les échelles à marche, en gardant toujours 3 points d’appui. 
Signalez toute protection manquante ou défectueuse (garde-corps, main courante, caillebotis non 
fixés…) et toute marche ou dénivelé présents dans les zones de passage avec de la peinture (par 
exemple). 

Ne téléphonez jamais dans des zones non sécurisées. 
Au téléphone, l’attention du piéton est réduite, la probabilité de ne pas voir un danger est augmentée. 
C’est évidemment aussi interdit pour les conducteurs ! 
Téléphone en main ou à l’oreille, la faculté de se rattraper est diminuée ! 

Choc à la tête, 
heurt 

Gardez vos distances avec les pièces ou éléments en train d’être manutentionnés, les télébennes 
pouvant engendrer des chutes d’objets et de béton, avec les produits finis « fraichement » démoulés 
en cours d’évacuation vers le parc. 
Circulez à l’écart des postes de travail ou des opérations émettant des projections (poussières, 
fumées, étincelles, matières). 
Relevez les crochets de levage des ponts roulants ou portiques lorsqu’ils ne sont pas utilisés, à une 
hauteur supérieure à 2m. 
Signalez et protégez les angles saillants, les objets ou éléments de structures dépassants ou bas par 
de la mousse de protection jaune et noire par exemple. 

 
 
 
 

Supports vidéo : 
 

 
 

Nap dans, y’a pas de quoi rire. INRS 

 

Napo dans circulez, y’a tout à voir 

https://youtu.be/q5pv2JN546M
https://youtu.be/JdUnLAKNc_A
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Presqu’accident. Quand l’histoire se répère. EUROVIA 
 

 

Chariot élévateur + piéton = DANGER 

 

 
   
 
 
 
 
 
 

  

https://youtu.be/B5vjh7K45ww
https://youtu.be/mUvRd8dWh4k
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Date : ____/____/________ Effectif habituel de l’équipe : ____ 

Nom, prénom de l’animateur : Signature : 

 

Nom et prénom des participants Signature 
 

Nom et prénom des participants Signature 

  
 

  

  
 

  

     

     

     

     

 

Observations, commentaires, idées d’amélioration… 

Qu’est-ce qui peut causer un 
accident ou une maladie 

professionnelle ? 

Que peut-il arriver aux 
personnes ? 

Pourquoi fait-on comme 
cela ? 

Comment faudrait-il faire ? 

    

    

 

Suites données aux commentaires et idées des mois précédents 

Mois Commentaires et idées Décisions Pour quand ? Qui suit l’action ? 
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 C’est la première fois que vous animez le ¼ d’heure sécurité ?  

➔ Présentez le concept du ¼ d’heure sécurité à vos 
collègues et rappelez que l’objectif est de créer des 
échanges autour des thèmes développés.  

 

➔ Présentez succinctement le calendrier.  

Chaque mois il y a :  

▪ 1 thème (en haut à droite), 

▪ 1 slogan (texte en gros sur la photo), 

▪ Quelques notions clés pour éviter les 
risques. 

➔ Précisez son lieu d’affichage permanent. 

 

Quelques conseils d’animation 

Avant 

➔ Appropriez-vous l’animation : faites une première lecture du conducteur d’animation et imaginez-vous le 
présenter à vos collègues : quels exemples vont le plus leur parler ? Comment allez-vous les faire 
s’exprimer ? 

➔ Complétez ce support par toutes les informations qui évoqueront des choses concrètes pour les 
personnes de l’entreprise : exemples de bonnes pratiques, d’accidents ou d’incidents évités de 
justesse… 

 

Pendant 

➔ Appuyez-vous sur le conducteur d’animation : il a été créé pour vous aider à animer et pour vous 
donner des informations supplémentaires à celles qui sont sur le calendrier. 

➔ Placez-vous à proximité du calendrier et regardez vos interlocuteurs. 

➔ Parlez clairement, haut et fort. 

➔ Faites participer les personnes et interrogez-les le plus souvent possible. N’hésitez pas à reformuler en 
vous appuyant sur des exemples vécus dans l’atelier. 

➔ Veillez à ce que chacun participe et encouragez les suggestions. 

➔ Vérifiez que les messages sont compris en faisant reformuler aux participants les principales idées à 
retenir. 

➔ Recueillez et synthétisez les idées d’amélioration des participants dans le tableau prévu pour cela (voir 
la dernière page de ce document). 

➔ Respectez le timing prévu : restez centré sur le sujet pour ne pas faire une réunion trop longue. 
 

Après 

➔ Faites signer la feuille de présence à chaque personne. 

➔ Faites remonter les idées de l’équipe à la personne désignée dans votre organisation.  
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Si le cas s’est présenté, détaillez un incident survenu dans l’entreprise suite à une manutention 
mécanisée 

 

Exemple d’accident dans l’industrie du béton 
 

L’opérateur manutentionne, au pont, une poutre en béton de plusieurs tonnes qui vient d’être 
démoulée.  

Une des ancres de levage cède alors et la charge bascule et s’écrase au sol. La charge heurte dans 
la chute l’épaule du pontier (fracture et déboitement) 

 
Causes principales : 

- Erreur lors de la mise en place des ancres de levage (ancre inadaptée au poids de la poutre) 
- Le pontier se tient sous la charge levée. 

Que peut-on voir sur la photo ?  

➔ Une personne conduit une charge vers le lieu de stockage à l’aide d’un pont roulant 

➔ La personne porte casquette, casque anti-bruit, chaussures de sécurité et gants. 

➔ Le conducteur du pont est éloigné de la charge et regarde dans le sens de la marche. 

Pourquoi parle-t-on de ce sujet aujourd’hui ? 

[Commencez par exposer le thème de l’échange du jour et expliquez pourquoi il s’agit d’un enjeu important] 
 

➔ La manutention mécanisée de produits (au pont, au palan ou au chariot élévateur le plus souvent) est 
source d’une part significative des accidents dans l’IB. 

➔ Les masses importantes des produits manutentionnés font que ces accidents peuvent avoir des 
conséquences dramatiques. 

➔ D’autant plus qu’une charge bien accrochée peut tout de même tomber à cause de 
dysfonctionnements divers et variés (rupture point d’ancrage, accessoire ou appareil de levage…) 

➔ La majorité de ces accidents aurait pu être évitée en respectant des règles simples de sécurité. 

➔ Au cours des 3 dernières années, dans l’Industrie du Béton, 2 accidents mortels ont été causés à 
l’occasion de manipulation de charge (homme écrasé par un mur en cours de chargement ; homme 
dans une nacelle, heurtée par un pont roulant) 

Quels sont les risques lors de la manutention mécanisée ? 

[Demandez aux participants les risques liés aux interventions sur silos et trémies] 

➔ Basculement, chute ou décrochage de la charge 

➔ Rupture des élingues ou autres accessoires de levage 

➔ Chute de l’élingueur lors de l’accrochage ou le décrochage de la charge 

➔ Écrasement par la charge ou entre la charge et un élément fixe (moule, machine, poteau, mur, sol…) 

➔ Heurt à la tête par la charge manipulée ou par l’accessoire de levage 

➔ Coincement de la main entre la charge et l’accessoire de levage 
 

Rappeler que seules les personnes munies d’une autorisation de conduite peuvent utiliser les 
chariots élévateurs et les ponts roulants 
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Quels sont les risques et comment les maitriser ? 
Questions à poser pour relancer les discussions 
[Quels sont les comportements à éviter lorsque l’on est pontier ?] [Comment éviter un accident en cas de chute 
de la charge ?] 
 

Vérifiez le bon 
état du matériel 

➔ Utilisez toujours des appareils et accessoires de levage adaptés et en bon état. 

➔ Vérifiez l’état du matériel avant utilisation 

➔ Vérifiez la lisibilité de la marque, du numéro 
d’identification, de la CMU et du marquage CE 

➔ Ne laissez pas trainer les accessoires au sol, ils 
risquent de s’abimer. Rangez-les après utilisation 

➔ Ils peuvent aussi provoquer des chutes par 
trébuchement ou des douleurs lombaires en les 
ramassant 

➔ Jetez immédiatement les accessoires usés, 
déchirés ou déformés. Tout comme les élingues à 
usage unique après utilisation 

➔ Les appareils de levage ainsi que des accessoires 
de levage tels qu'élingue, palonnier, pince auto-
serrante, aimant, ventouse, clé de levage… doivent 
faire l’objet de vérifications périodiques 

 

Respectez les 
consignes pour 
la mise en place 
et l’utilisation 
des accessoires 
de levage 

➔ Choisissez les appareils et accessoires en fonction de la masse de 
la charge à déplacer 

➔ Respectez la capacité maximale d’utilisation (CMU) des accessoires 
et les angles d’élingage préconisés (cf. ci-dessous) 

➔ Equilibrez toujours la charge, assurez sa stabilité : 

o les points d’accrochage des élingues doivent se situer au-dessus du 
centre de gravité de la charge  

o le centre de gravité de la charge doit se situer à la verticale du 
crochet de l’appareil de levage 

o les charges doivent être solidarisées ou sinon transportées une 
à une 

➔ Positionnez les crochets avec l’ouverture vers l’extérieur du 
produit. Vérifiez la bonne fermeture des linguets de sécurité 

➔ Protégez les élingues (câbles, textiles, chaines) du contact avec 
des arêtes vives et saillantes 

➔ Respectez les angles d’élingage préconisés (toujours inférieurs 
à 90°) 

➔ Détaillez les consignes en fonction des accessoires utilisés  
 

 

Ne vous placez 
jamais en 
dessous d’une 
charge 

➔ (Conducteur) Ne faites jamais passer la charge au-dessus du personnel et 
doit toujours avoir une vision de la charge déplacée.  

➔ Ne vous positionnez jamais sous une charge (corps entier ni même une 
main ou un pied) 
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Écartez-vous 
de la charge 
sans risquer 
de vous faire 
coincer, 
déplacez-
vous toujours 
en marche 
avant 

➔ Ecartez-vous de la charge sans vous placer entre celle-ci et un obstacle (mur, poteau, 
produit, machine…). En cas de mauvaise manœuvre, vous risquez d’être coincé entre la 
charge et l’obstacle. 

➔ En cas de défaillance, une charge ne va pas forcément tomber verticalement, un 
phénomène de balayage peut se produire. Il est donc important de se positionner de 
manière à n’être atteint en aucun cas de figure.  

➔ (Conducteur) Suivez toujours la charge déplacée, ne la précédez pas, afin de garder une 
parfaite vision de la charge en mouvement et anticiper la présence d’obstacles et/ou de 
collègues 

 

Levez la 
charge ou le 
crochet à au 
moins 2 m du 
sol pour 
éviter les 
heurts 

➔ Dans la mesure du possible, déplacez les charges au plus près du sol. 

➔ Lorsque ce n’est pas possible, levez la charge à une hauteur de 2 mètres minimum afin de 
ne pas heurter la tête d’un collègue qui surgirait sans visibilité. 

➔ Ne laissez pas le crochet sans charge suspendue, en fin de poste notamment, à moins de 
2 mètres du sol (pour éviter les collisions avec un piéton ou le mat d’un chariot élévateur)  

➔ Vérifiez que le cheminement et le lieu de destination envisagés de la charge 
manutentionnée sont dégagés, exempts d’obstacles 

 

Ne laissez 
pas vos 
mains sur les 
accessoires 

➔ Lors de la manipulation, ne tenez pas les accessoires (chaînes, élingues …) car il y a 
risque d’écrasement des doigts. Surtout au moment de la tension des accessoires. 

➔ Mettez les élingues progressivement en tension pour vérifier le bon positionnement des 
crochets sur les anneaux de levage et l’absence de vrilles ou de nœuds sur les élingues. 

➔ Levez préalablement la charge de quelques centimètres pour vérifier l’alignement du 
centre de gravité de la charge avec le crochet de levage de l’appareil. 

 

Autres 
bonnes 
pratiques 

➔ Signaler tout évènement indésirable : mauvaise position, mauvais type 
d’insert, mauvaise fixation, mauvaise armature de renfort… 

➔  N’apportez pas de modification sur les inserts une fois la pièce coulée 

➔ Assurez-vous de la stabilité et/ou de la résistance suffisante du lieu de dépose 
de la charge : sol, pile de produits, chevalet, rack… 

➔ Si vous devez accéder en hauteur notamment pour mettre en place ou retirer 
des accessoires de levage, utilisez un moyen d’accès sécurisé : échelle 
sécurisée, plateforme individuelle, plateforme/passerelle collective, nacelle 

➔ Attention aux mouvements des accessoires de levage une fois la 
charge décrochée (avec le ballant, risque de heurt notamment) 

➔ N’escaladez pas les produits 

➔ N’utilisez pas un pont-roulant ou un chariot élévateur si vous n’avez 
pas été formé et autorisé 

➔ Si la charge est manutentionnée par un autre opérateur (grutier par 
exemple), apprenez et utilisez les gestes de commandement (cf. ci-
dessous) ou utilisez un système de communication 

➔ Si vous utilisez un palonnier « fixé » sur les fourches d’un chariot 
élévateur, vérifiez qu’il soit bien bridé 
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Quelques exemples illustrés de bonnes et mauvaises pratiques : 
 

 

 

 

 

Accrochage de la charge 
 

 

  
 

Montage des manilles Utilisation et position des crochets 
 

 
 

Utilisation des élingues 
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Utilisation des anneaux de levage Capacité variant selon l’angle d’élingage. 
Le poids de la charge Qmax que peut 
soulever une élingue diminue quand 

l’angle entre les brins augmente. Il est 
recommandé de ne pas dépasser 60°, car 

au-delà les points d’ancrage sont 
fortement sollicités 

 

 

  

Brins superposés : Risque d’endommager 
l’élingue de manière irréversible 

Ne jamais utiliser des élingues à brins 
multiples avec un angle ß supérieur à 60° 
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Utilisation d’élingue à 2 brins ou différentes 
configurations de palonniers 

Informations utiles sur les élingues 
textiles 
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Principaux défauts et signes d’usure des chaines, câbles et élingues textiles 
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Gestes de commandement 
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Quelques outils vidéos 
 

 

 

 

 
 

La seconde de trop Les bonnes pratiques Simulation de l’accident 

http://www.cote-
qhse.com/index.php/2017/02/07/vide

os-manutention-mecanique/ 

 

https://www.youtube.com/watc
h?v=KF3klCa7c9k 

 

https://www.preventionautravail.
com/dechargement-cauchemar/ 

 

 
 

  

http://www.cote-qhse.com/index.php/2017/02/07/videos-manutention-mecanique/
http://www.cote-qhse.com/index.php/2017/02/07/videos-manutention-mecanique/
http://www.cote-qhse.com/index.php/2017/02/07/videos-manutention-mecanique/
https://www.youtube.com/watch?v=KF3klCa7c9k
https://www.youtube.com/watch?v=KF3klCa7c9k
https://www.preventionautravail.com/dechargement-cauchemar/
https://www.preventionautravail.com/dechargement-cauchemar/
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Date : ____/____/________ Effectif habituel de l’équipe : ____ 

Nom, prénom de l’animateur : Signature : 

 

Nom et prénom des participants Signature 
 

Nom et prénom des participants Signature 

  
 

  

  
 

  

     

     

     

     

 

Observations, commentaires, idées d’amélioration… 

Qu’est-ce qui peut causer 
un accident ou une 

maladie professionnelle ? 

Que peut-il arriver aux 
personnes ? 

Pourquoi fait-on comme 
cela ? 

Comment faudrait-il 
faire ? 

    

    

 

Suites données aux commentaires et idées des mois précédents 

Mois Commentaires et idées Décisions 
Pour 

quand ? 
Qui suit 

l’action ? 
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C’est la première fois que vous animez le ¼ d’heure sécurité ?  

➔ Présentez le concept du ¼ d’heure sécurité à vos collègues 
et rappelez que l’objectif est de créer des échanges autour 
des thèmes développés.  

 

➔ Présentez succinctement le calendrier.  

Chaque mois il y a :  

­ 1 thème (en haut à droite), 

­ 1 slogan (texte en gros sur la photo), 

­ Quelques notions clés pour éviter les risques. 

➔ Précisez son lieu d’affichage permanent. 

 

Quelques conseils d’animation 

Avant 

➔ Appropriez-vous l’animation : faites une première lecture du conducteur d’animation et imaginez-vous le 
présenter à vos collègues : quels exemples vont le plus leur parler ? Comment allez-vous les faire 
s’exprimer ? 

➔ Complétez ce support par toutes les informations qui évoqueront des choses concrètes pour les 
personnes de l’entreprise : exemples de bonnes pratiques, d’accidents ou d’incidents évités de 
justesse… 

 

Pendant 

➔ Appuyez-vous sur le conducteur d’animation : il a été créé pour vous aider à animer et pour vous 
donner des informations supplémentaires à celles qui sont sur le calendrier. 

➔ Placez-vous à proximité du calendrier et regardez vos interlocuteurs. 

➔ Parlez clairement, haut et fort. 

➔ Faites participer les personnes et interrogez-les le plus souvent possible. N’hésitez pas à reformuler en 
vous appuyant sur des exemples vécus dans l’atelier. 

➔ Veillez à ce que chacun participe et encouragez les suggestions. 

➔ Vérifiez que les messages sont compris en faisant reformuler aux participants les principales idées à 
retenir. 

➔ Recueillez et synthétisez les idées d’amélioration des participants dans le tableau prévu pour cela (voir 
la dernière page de ce document). 

➔ Respectez le timing prévu : restez centré sur le sujet pour ne pas faire une réunion trop longue. 
 

Après 

➔ Faites signer la feuille de présence à chaque personne. 

➔ Faites remonter les idées de l’équipe à la personne désignée dans votre organisation.  
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Que peut-on voir sur la photo ? 

➔ Un employé en train de jeter un déchet dans un bac réservé à cet effet 

➔ Les différents contenants sont identifiés afin de bien repérer là où doit être jeté le déchet. 

 

Pourquoi parle-t-on de ce sujet aujourd’hui ? 

[Commencez par exposer le thème de l’échange du jour et expliquez pourquoi il s’agit d’un enjeu important] 
 

➔ La gestion des déchets a un impact significatif sur l’environnement, d’autant plus si cette gestion n’est 
pas optimale 

➔ L’activité industrielle génère des déchets de différents types et en quantité diverse et variée 

➔ Dans l’Industrie, les déchets générés peuvent se regrouper dans 3 grandes familles : 

o Les déchets inertes : rebut de production, béton durci, boues de décantation (sous réserve de 
vérifications). Ils ne subissent pas d’évolution physique ou chimique dans le temps 

o Les déchets non dangereux (souvent appelés par leur ancienne dénomination DIB) : 
papiers/cartons, ferrailles, plastiques, bois… 

o Les déchets dangereux : huiles usagées, aérosols, contenants ou ayant renfermé des 
produits dangereux, déchets électroniques, ampoules/néons, cartouches d’encre… Ces 
déchets présentent un risque pour l’environnement du fait de leur caractéristique 
(inflammable, toxique…) 

 

➔ La gestion des déchets en collectivités tout comme 
dans le secteur industrie coûte de l’argent 
(D’environ 5 à plusieurs centaines d’euros par 
tonne de déchets) 

 

➔ La gestion des déchets est un enjeu important de 
la loi Anti-gaspillage pour une économie circulaire 
parue en 2020 

 

➔ Grâce au recyclage des déchets, en France (sur 10 
ans) : 

o 17 millions de tonnes de matières 
premières évitées 

o 20 millions de tonnes de CO2 évités 

o 11 millions de barils de pétroles évités par 
la valorisation énergétique 
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Pourquoi et comment maitriser la gestion des déchets ? 

Pour plus d’efficacité, rendre la discussion interactive. Exemples d’autres questions pour relancer les échanges : 

- Connaissez-vous les différents points de collecte des déchets dans l’entreprise ? 
- Avez-vous parfois des doutes sur l’endroit où vos déchets doivent être déposés ?  
 

Limitez les 
quantités de 
déchets 
générés 

➔ Commandez la juste quantité de béton à votre poste, respectez les critères de qualité afin de 
limiter les rebuts, ne surchargez pas les moules d’huile de démoulage … 

➔ Commandez les consommables par plus grande contenance pour éviter la multiplication de petits 
contenants 

➔ Utilisez des contenants réutilisables, des emballages consignés 

➔ Lors de nettoyage à l’eau, utilisez juste la quantité nécessaire (ex : au lieu de pousser les résidus 
solides à l’eau, ramassez-les) 

 

Respectez les 
règles de tri 

➔ Ne mélangez pas les différents types de déchets (béton, ferrailles, carton, plastique, déchets 
souillés…) 

➔ Utilisez les différentes bennes ou poubelles mises à votre disposition. Identifiez-les (pancartes, 
affiches, code couleur…) 

➔ Ne mélangez pas les déchets liquides avec les déchets solides 

➔ Ne pas trier peut conduire à ne pouvoir recycler le contenu de la benne et engendrer un surcoût 
conséquent (déclassement de l’ensemble du contenu) 

o De Déchets Inertes à Déchets Non Dangereux, le coût de traitement est environ 20 fois supérieur 

o Déchets Non Dangereux à Déchets Dangereux, le coût est de 5 à 10 fois supérieur 

➔ Certains contenants sont mis à disposition par les organismes de recyclage (tube néons, déchets 
électrique et électronique, papier…), utilisez-les 

 

[Rappeler les différents types de bennes à disposition et leur localisation…] 

 

Stockez les 
déchets dans 
des conditions 
sûres 

Stockez, transportez les déchets de manière à ne pas créer d’impact sur l’environnement ou sur votre 
sécurité : 

➔ Stockez les déchets liquides sur bac de rétention (avec orifice de remplissage ou de vidange au-
dessus de la rétention) 

➔ Attention aux aciers dépassant des bennes ! Découpez-les afin d’ils ne puissent pas causer 
d’accident en cas de heurt 

➔ Veillez à ce qu’il n’y ait pas de déchets au sol, qu’ils soient liquides ou solides), ils peuvent générer 
des risques de chute ou de glissade 

➔ Pour les déchets « légers » : carton, plastique, polystyrène, veillez à ce qu’ils ne puissent pas 
s’envoler (benne fermée, enceinte grillagée…) 

 

Si possible, 
faites réparer 
les 
équipements 
au lieu de les 
jeter 

Si cela est bien sans danger pour les futures utilisations, il est possible de réparer : 

➔ Les palettes avec de nouvelles planches par exemple 

➔ Les équipements électriques ou électroportatifs, par le changement de pièces 

➔ Les produits en béton, si cela n’affecte pas les propriétés mécaniques 

➔ Les machines-outils utilisées pour la production ou les services supports 

 

Ne jetez pas 
les déchets 
dans la nature 

➔ L’abandon de déchets dans la nature pollue, les sols, les cours d’eau, les nappes phréatiques et 
l’air. C’est passible d’une forte amende 

➔ Selon leur nature les déchets mettent de plusieurs mois à plusieurs centaines ou milliers d’années 
pour se décomposer 

 

Ne brûlez pas 
les déchets 

➔ Il est strictement interdit de brûler les déchets sur site, comme à la maison (même les déchets 
verts) 

➔ Cela engendre de la pollution et créé un risque d’incendie (par propagation) 
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La durée de vie des déchets dans la nature 

 

Source : save4planet.com 
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Quelques outils vidéos 
 

Pourquoi et comment gérer les 
déchets produits dans les 
entreprises (artisanales) 

Le tri et le recyclage des 
déchets 

Le traitement et la valorisation 
des déchets dangereux 

 

 

 

 
 

https://www.youtube.com/watch?v=
MLrXL1-Qlus  

https://www.youtube.com/watc
h?v=EpcCgXYVnPo  

https://www.youtube.com/watch
?v=psT6ReN51ow  

 
 

  

https://www.youtube.com/watch?v=MLrXL1-Qlus
https://www.youtube.com/watch?v=MLrXL1-Qlus
https://www.youtube.com/watch?v=EpcCgXYVnPo
https://www.youtube.com/watch?v=EpcCgXYVnPo
https://www.youtube.com/watch?v=psT6ReN51ow
https://www.youtube.com/watch?v=psT6ReN51ow
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Date : ____/____/________ Effectif habituel de l’équipe : ____ 

Nom, prénom de l’animateur : Signature : 

 

Nom et prénom des participants Signature 
 

Nom et prénom des participants Signature 

  
 

  

  
 

  

     

     

     

     

 

Observations, commentaires, idées d’amélioration… 

Qu’est-ce qui peut causer 
un accident ou une 

maladie professionnelle ? 

Que peut-il arriver aux 
personnes ? 

Pourquoi fait-on comme 
cela ? 

Comment faudrait-il 
faire ? 

    

    

 

Suites données aux commentaires et idées des mois précédents 

Mois Commentaires et idées Décisions 
Pour 

quand ? 
Qui suit 

l’action ? 
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C’est la première fois que vous animez le ¼ d’heure sécurité ?  

➔ Présentez le concept du ¼ d’heure sécurité à vos collègues et rappelez que l’objectif est de créer des 
échanges autour des thèmes développés.  

 

➔ Présentez succinctement le calendrier.  

Chaque mois il y a :  

­ 1 thème (en haut à droite), 

­ 1 slogan (texte en gros sur la photo), 

­ Quelques notions clés pour éviter les risques. 

➔ Précisez son lieu d’affichage permanent. 
 

Quelques conseils d’animation 

Avant 

➔ Appropriez-vous l’animation : faites une première lecture du conducteur d’animation et imaginez-vous le 
présenter à vos collègues : quels exemples vont le plus leur parler ? Comment allez-vous les faire 
s’exprimer ? 

➔ Complétez ce support par toutes les informations qui évoqueront des choses concrètes pour les 
personnes de l’entreprise : exemples de bonnes pratiques, d’accidents ou d’incidents évités de 
justesse… 

 

Pendant 

➔ Appuyez-vous sur le conducteur d’animation : il a été créé pour vous aider à animer et pour vous 
donner des informations supplémentaires à celles qui sont sur le calendrier. 

➔ Placez-vous à proximité du calendrier et regardez vos interlocuteurs. 

➔ Parlez clairement, haut et fort. 

➔ Faites participer les personnes et interrogez-les le plus souvent possible. N’hésitez pas à reformuler en 
vous appuyant sur des exemples vécus dans l’atelier. 

➔ Veillez à ce que chacun participe et encouragez les suggestions. 

➔ Vérifiez que les messages sont compris en faisant reformuler aux participants les principales idées à 
retenir. 

➔ Recueillez et synthétisez les idées d’amélioration des participants dans le tableau prévu pour cela (voir 
la dernière page de ce document). 

➔ Respectez le timing prévu : restez centré sur le sujet pour ne pas faire une réunion trop longue. 
 

Après 

➔ Faites signer la feuille de présence à chaque personne. 

➔ Faites remonter les idées de l’équipe à la personne désignée dans votre organisation.  
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Si le cas s’est présenté, détaillez un incident impliquant une machine en mouvement survenu 
dans l’entreprise 

 
 

Exemples d’accidents impliquant une machine en mouvement dans l’industrie du béton 
 

▪ Ecrasement des mains entre une partie mobile et une partie fixe d’une machine 
▪ Ecrasement par les pales du malaxeur, par une benne-bus, un bi-palette… 
▪ Personne happée par une pince de palettisation ou un convoyeur 
▪ Ecrasement entre 2 machines mobiles 

Que peut-on voir sur la photo ? 

➔ Une personne en train de cadenasser un sectionneur d’une machine 

➔ Une intervention va avoir lieu sur la machine, elle nécessite que la machine soit consignée 

➔ La machine est protégée par des grilles périphériques, la zone est accessible via des portes sécurisées 
avec des contacteurs de sécurité 

 

Pourquoi parle-t-on de ce sujet aujourd’hui ? 

[Commencez par exposer le thème de l’échange du jour et expliquez pourquoi il s’agit d’un enjeu important] 
 

➔ Les machines automatiques ou manuelles ainsi que les engins, notamment utilisés dans l’industrie du 
béton, peuvent causer des accidents graves voire mortels du fait de leurs actions, leurs mouvements, 
leur vitesse d’exécution, leur inertie… 

➔ A l’inverse des machines manuelles dont on pilote le fonctionnement, les machines automatiques ne 
« voient » pas la présence de personne, ne perçoivent pas les signaux d’alerte, ne s’ajustent pas en 
fonction de l’environnement… et peuvent aussi démarrer sans qu’on s’y attende ! 

➔ Les risques liés à l’utilisation de machines sont de natures différentes (cf. ci-dessous) et on peut y être 
exposé à différents moments : production, maintenance, réglage, diagnostic de panne, nettoyage, 
mode dégradé… 

➔ Le nombre d’accidents dû aux machines représentent environ 10 % des accidents du travail dans l’IB, 
cependant leur gravité est souvent très élevée 

Quels sont les risques liés aux machines ou engins en mouvements ? 

➔ Les risques, principalement mécaniques, liés aux mouvements des machines peuvent se manifester 
de 2 manières différentes : 

o Présents en permanence pendant le fonctionnement de la machine (déplacement d’éléments 
mobiles dangereux ou de l’ensemble de la machine, organes de transmission, manutention de 
charges, basculement …) 

o Apparition de manière inattendue (mise en marche intempestive, projection résultant d’une rupture, 
chute d’objet suite à défaillance du circuit hydraulique ou pneumatique…) 

➔ D’autres risques peuvent être présents ou causés par des machines : ceux liés à l’alimentation en 
énergies (électrique, hydraulique, pneumatique), bruit, vibrations, émissions de poussières ou autres 
substances dangereuses 
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Comment éviter les accidents avec les machines ? 

[Posez la question au groupe, les éléments du tableau sont donnés pour compléter la discussion] 

 

N’intervenez 
jamais sur une 

machine en 
fonctionnement 
: consignez-la ! 

➔ Les machines n’ont pas de cerveau, utilisez le vôtre ! Il est nécessaire de consigner les 
machines avant d’intervenir sur celles-ci (maintenance, nettoyage …) pour agir sur la 
puissance.  Le simple arrêt ne suffit pas, l’arrêt d’urgence non plus ! 

➔ Les étapes de consignation d’une machine : informer, arrêter, séparer, condamner, 
dissiper, vérifier (l’absence de tension ou de possibilité de remise en route), signaler 

➔ Des interventions peuvent se faire sous énergie dans des situations limitées et bien 
précises avec une procédure adaptée : réglage, recherche de panne … 

➔ Ne montez ou ne descendez pas d’une machine en mouvement, attendez son arrêt 
complet et utilisez les 3 points d’appui si nécessaire 

 

 

Ne démontez 
pas les 

protections et 
ne shuntez pas 
un dispositif de 

sécurité 

➔ Les carters et capteurs de sécurité sont là pour vous protéger. En aucun cas ils ne doivent 
être enlevés ou shuntés, sauf pour opérations de maintenance hors énergie. 

➔ Les shunter pour gagner quelques minutes peut entraîner de graves conséquences pour 
vous ou vos collègues. 

➔ Shunter un dispositif de sécurité est une faute professionnelle grave 

➔ Faites remonter à votre responsable les zones où les protecteurs sont démontés ou 
contournables. 

➔ Dans le cas où les protecteurs vous empêchent de travailler convenablement, proposez 
une nouvelle disposition qui vous permette de travailler en sécurité. 

 

 

Repérez les 
arrêts 

d’urgence (AU) 

➔ Les arrêts d’urgences sont là pour éviter qu’un accident ait des conséquences dramatiques 
en arrêtant la machine à temps.  

➔ Renseignez-vous sur l’emplacement des Arrêts d’Urgence à votre poste de travail  

➔ Ils doivent être testés périodiquement (par vous, si autorisé ou par la maintenance) 
 

 

Ne passez pas 
dans la zone 

de mouvement 
d’une machine  

➔ Sauf si cela est prévu par un mode opératoire spécifique avec mesures de protections 
particulières, il ne faut jamais se trouver dans la zone d’évolution d’une machine en mode 
automatique. 

➔ Ne passez pas dans une zone de danger pour un déplacement. Faîtes le tour ! 

➔ N’enjambez pas les barrières et autres protections (grilles, garde-corps, portillons…) 

➔ Faites également attention aux déplacements des machines en hauteur (ex : télébennes) 
 

 

Soyez attentifs 
aux signaux 
sonores et 
lumineux 

Certaines machines émettent un signal sonore et/ou lumineux quelques secondes avant leur 
démarrage 

➔ Soyeux attentifs à ces signaux et retirez/éloignez-vous des zones de danger liées au 
fonctionnement de la machine concernée (mouvement, avancée, chute d’objets…) 

➔ Restez vigilant, que vous soyez habitués ou non à ces signaux, car ils peuvent être en 
panne ! 
 

 

Signalez les 
dysfonction-

nements 

➔ Beaucoup d’accidents surviennent alors que l’équipement ne fonctionne pas normalement 
ou que les protections sont abimées/enlevées. 

➔ Pour votre sécurité et celle de vos collègues, remontez les dysfonctionnements identifiés 
à votre poste de travail. 
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Exemples illustrant différents phénomènes dangereux d’origine mécanique (non exhaustifs) 
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Novembre 2022 

Conducteur d’animation 

 

Risque machines 

   Page 6 
 

 

Supports vidéo (cliquez sur la vidéo pour accéder au lien) : 

 

 
 

 

 

 

Sécurité des machines, par SIEMENS 
 

 

La Consignation, film « Trop tard » par EQIOM 

  

https://cerib.us18.list-manage.com/track/click?u=28aa73cc54f2e10a887e5e43c&id=a2f40e4bb0&e=11affda92a
https://vimeo.com/761408497/c8c7b20ae5
https://youtu.be/hIfbTt4DEro
https://youtu.be/iAqCJe4Abok
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Date : ____/____/________ Effectif habituel de l’équipe : ____ 

Nom, prénom de l’animateur : Signature : 

 

Nom et prénom des participants Signature 
 

Nom et prénom des participants Signature 

  
 

  

  
 

  

     

     

     

     

 

Observations, commentaires, idées d’amélioration… 

Qu’est-ce qui peut causer 
un accident ou une 

maladie professionnelle ? 

Que peut-il arriver aux 
personnes ? 

Pourquoi fait-on comme 
cela ? 

Comment faudrait-il 
faire ? 

    

    

 

Suites données aux commentaires et idées des mois précédents 

Mois Commentaires et idées Décisions 
Pour 

quand ? 
Qui suit 

l’action ? 
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 C’est la première fois que vous animez le ¼ d’heure sécurité ?  

➔ Présentez le concept du ¼ d’heure sécurité à vos collègues 
et rappelez que l’objectif est de créer des échanges 
autour des thèmes développés.  

 

➔ Présentez succinctement le calendrier.  

Chaque mois il y a :  

▪ 1 thème (en haut à droite), 

▪ 1 slogan (texte en gros sur la photo), 

▪ Quelques notions clés pour éviter les risques. 

➔ Précisez son lieu d’affichage permanent. 

 

Quelques conseils d’animation 

Avant 

➔ Appropriez-vous l’animation : faites une première lecture du conducteur d’animation et imaginez-vous 
le présenter à vos collègues : quels exemples vont le plus leur parler ? Comment allez-vous les faire 
s’exprimer ? 

➔ Complétez ce support par toutes les informations qui évoqueront des choses concrètes pour les 
personnes de l’entreprise : exemples de bonnes pratiques, d’accidents ou d’incidents évités de 
justesse… 

 

Pendant 

➔ Appuyez-vous sur le conducteur d’animation : il a été créé pour vous aider à animer et pour vous 
donner des informations supplémentaires à celles qui sont sur le calendrier. 

➔ Placez-vous à proximité du calendrier et regardez vos interlocuteurs. 

➔ Parlez clairement, haut et fort. 

➔ Faites participer les personnes et interrogez-les le plus souvent possible. N’hésitez pas à reformuler 
en vous appuyant sur des exemples vécus dans l’atelier. 

➔ Veillez à ce que chacun participe et encouragez les suggestions. 

➔ Vérifiez que les messages sont compris en faisant reformuler aux participants les principales idées à 
retenir. 

➔ Recueillez et synthétisez les idées d’amélioration des participants dans le tableau prévu pour cela (voir 
la dernière page de ce document). 

➔ Respectez le timing prévu : restez centré sur le sujet pour ne pas faire une réunion trop longue. 
 

Après 

➔ Faites signer la feuille de présence à chaque personne. 

➔ Faites remonter les idées de l’équipe à la personne désignée dans votre organisation. 
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Que peut-on voir sur la photo ?  

➔ Plusieurs personnes interviennent dans un même hall de fabrication 

➔ Chacun est occupé à sa tâche (Un opérateur fait des retouches sur des produits au sol, un pontier 
déplace son moule, un cariste déplace une charge) 

➔ Chaque individu n’a pas ses collègues dans son champ de vision 

 

 

Pourquoi parle-t-on de ce sujet aujourd’hui ? 

[Commencez par exposer le thème de l’échange du jour et expliquez pourquoi il s’agit d’un enjeu important] 
 

➔ Dans l’Industrie du Béton, 1 accident du travail sur 4 est dû à une mauvaise préparation/coordination 
de l’opération (maintenance, réglage, réparation urgente…) et les conséquences (pour les victimes ou 
leurs collègues) sont souvent graves. 

➔ Les salariés de la maintenance sont plus exposés aux risques d’accident liés à la coactivité. Mais ils 
ne sont pas les seuls. Les sous-traitants, les nouveaux embauchés, les personnes polyvalentes, 
certains coéquipiers sont également concernés parce qu’ils connaissent moins bien l’environnement, 
les méthodes de travail ou sont absorbés par la routine du quotidien. 

➔ Nous sommes chaque jour confrontés à au moins une situation inhabituelle, anormale ou dégradée et 
pour y faire face il faut souvent agir dans l’urgence pour « rattraper » ces situations… ce qui favorise 
l’accident ! 

➔ Certains facteurs peuvent aggraver des situations inhabituelles déjà compliquées : retard dans la 
production, aléas climatiques, contraintes d’accessibilité, outillage indisponible, manque de 
personnel… 

➔ Il est important, quelle que soit l’opération, de se coordonner, de communiquer.   

 

 

La coactivité c’est quoi ? 
 

La coactivité, est l'activité simultanée (ou des activités successives) sur une même zone (même plan, 

plans superposés, …) de plusieurs intervenants. 

 

Cela crée des interférences d'activités des différents personnels, des interférences d'installations, de 

matériels et de produits. Ces interférences sont susceptibles de générer des risques et d’engendrer des 

accidents. 

 

Les intervenants peuvent appartenir à des entreprises différentes, à des services différents de la même 

entreprise (maintenance et production par exemple), ou au même service de l’entreprise. 
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Evaluez les risques des différentes activités 
 

Quelle que soit l’opération ou les tâches à réaliser, il est primordial d’évaluer les risques auxquels vous vous 
exposez ainsi que les risques engendrés par l’intervention dans une zone ou d’autres travailleurs sont 
présents. 

Tous les risques liés à l’absence ou l’insuffisance des moyens de protection, mais aussi ceux liés à la 
méconnaissance de l’environnement de travail, à l’utilisation d’un équipement ou d’un outillage dangereux ou 
inadapté.  

 

Tous les risques liés à l’organisation du travail (urgence des commandes, réalisation d’une tâche inhabituelle 
ou d’une tâche non prévue sans disposer des informations nécessaires, absence ou mauvaise communication 
entre salariés, manque de préparation, …). Mais aussi les risques liés aux tâches quotidiennes pour lesquels 
nous avons tendance à ne plus nous poser de questions. 

 

 

Identifiez les interactions possibles entre les différents intervenants 
 

Danger à éviter Questions à se poser avant d’intervenir 

Les interactions 

l’environnement de travail 

et mes collègues 

➔ Y-a-t-il d’autres travaux dans ma zone d’intervention ?  

➔ Ai-je balisé ma zone d’intervention et suis-je bien visible ? 

➔ Ai-je prévenu les autres de ce que j’allais faire ? 

Communication, 

coordination 

➔ Ai-je les moyens de bien communiquer avec les autres intervenants ? 

➔ Avons-nous défini des mots ou des gestes pour nous coordonner ? 

➔ Les autres m’ont-ils vu ? Savent-ils que je suis là ? 

Le heurt par une chute 

d’objets 

➔ Quelque chose peut-il me tomber dessus ou sur une autre personne ? (béton, pièces 

métalliques, parties de moules, pilon, outils, équipements…) 

Le heurt par un véhicule 

ou un équipement de 

travail mobile 

➔ Puis-je être heurté par un camion, un chariot élévateur, un engin, un pont, une 

télébenne ? 

➔ Ai-je bien balisé ma zone d’intervention ? Suis-je visible ? 

➔ Y’a-t-il quelqu’un autour de l’engin (chariot, pont) 

Le fonctionnement d’une 

machine ou la remise en 

marche d’une machine 

➔ Ai-je bien consigné l’énergie électrique, hydraulique, pneumatique et mécanique ? 

➔ N’y a-t-il pas d’énergie résiduelle à dissiper ? 

➔ Ai-je vérifié l’impossibilité de remise en service de la machine ?  

➔ Puis-je être happé, entrainé par quelque chose ? 

➔ Il n’y a plus personne dans la zone ? 
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Planifiez les différentes activités 
[Pour plus d’efficacité, rendre la discussion interactive. Exemples d’autres questions pour relancer les 
échanges : 

      - Quelles questions se poser au lieu de foncer tête baissée ? 
 - Quels sont les dangers auxquels mes collègues ou moi-même pouvons être exposés ? 

 

Analysez et planifiez ensemble les opérations à réaliser 

Rappelons que pour toute intervention, aussi urgente soit-elle, il est recommandé de rester calme, de réfléchir 
et de se concerter (à plusieurs donc) afin de se poser toutes les questions utiles à l’évaluation des risques et 
à la mise en place de mesures de prévention adaptées. 
 

Préparez vos 
interventions 

ou 
opérations 

inhabituelles 
et 

habituelles 

➔ Quand puis-je / dois-je réaliser cette opération ? 

➔ Existe-il une procédure, un mode opératoire ou une consigne pour le travail à 

réaliser ? 

➔ Le travail à réaliser a-t-il déjà fait l’objet d’une évaluation des risques ? Si non, quels 

sont les risques auxquels je m’expose ? 

➔ Est-ce que les mesures de prévention à prendre ont-été définies ? 

➔ Ai-je les bons Equipements de Protection Individuelle ? Sont-ils en bon état ? 

➔ Suis-je autorisé à faire ce travail ? 

➔ Qui dois-je informer de la réalisation de ce travail ? 

➔ Y’a-t-il d’autres interventions dans la zone ? 

➔ Puis-je le faire seul ou ai-je besoin d’aide ? 

➔ Vais-je me trouver en situation de travailleur isolé ? Les dispositions nécessaires 

sont-elles prises ? 

 
 
Mettez en œuvre les mesures de prévention et de protection en fonction 
des risques identifiés 
 
Risques en lien direct avec la tâche à réaliser mais aussi en lien avec l’environnement de travail et les autres 
travailleurs, quelques exemples parmi d’autres : 

 

Danger à éviter Questions à se poser avant d’intervenir 

Le heurt par un objet fixe 
➔ Y-a-t-il un risque de se (faire) coincer ou de se heurter ? (espace, hauteur dans ma 

zone de travail…) 

Un outil ou une protection 

inadaptée 

➔ Ai-je un outil adapté à ce type de travail ? 

➔ Est-il en bon état et a-t-il ses protecteurs ? 

➔ Est-ce que ma zone d’intervention est suffisamment éclairée ? 

➔ Est-ce que je porte les bons EPI ? Sont-ils en bon état ? Suis-je bien formé à leur 

utilisation ? 

L’électrisation 
➔ Puis-je être au contact de pièces nues sous tension ? 

➔ L’outillage portatif et les rallonges que j’utilise sont-ils en bon état ? 
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Danger à éviter Questions à se poser avant d’intervenir 

La manutention et le 

transport d’objets 

➔ Est-ce que je dois manutentionner des pièces lourdes, glissantes, encombrantes ? 

➔ Est-ce que j’ai les bons moyens de manutention ? Par où vais-je passer ? 

La chute de hauteur 

➔ Suis-je sur un équipement ou une structure stable et sécurisée ? 

➔ Est-ce que la hauteur de travail est adéquate pour travailler confortablement et sans 

risque ? 

➔ Suis-je formé à l’utilisation et au port des EPI antichute ? (harnais, longe, stop chute…) 

➔ Suis-je formé au montage des échafaudages, à l’utilisation d’une nacelle ou d’une 

plateforme élévatrice ? Suis-je autorisé à utiliser ces équipements ? Ont-ils bien été 

vérifié ? 

➔ Ai-je vérifié mon matériel ? 

L’ensevelissement 
➔ Y a-t-il un risque de chute de matière en dessous ou au-dessus de moi ? (trémie, stock 

de granulats, trou, tranchée…) 

La glissade, la chute de 

plain-pied 

➔ Ma zone de travail est-elle propre et bien rangée ?  

➔ Par où vais-je passer ? Est-ce que j’utilise le trajet le plus sûr ? 

Le contact avec des 

substances dangereuses 

➔ Puis-je être en contact avec des produits chimiques, des matières chaudes, des gaz 

sous pression, de la vapeur ? 

➔ Ai-je les EPI adéquats pour travailler en sécurité au contact de ces substances ? 

 

Communiquer avec les autres intervenants  
 

➔ Signalez votre présence à vos collègues intervenant dans l’environnement proche 

➔ Veillez à toujours établir un contact visuel avec votre collègue 

➔ Définissez des moyens pour bien communiquer avec les autres intervenants (notamment si des 
problèmes de langues existent…)  

➔ Etablissez des mots ou des gestes pour vous coordonner  

 
Respectez les plans de prévention ou protocoles de sécurité établis avec 
les entreprises extérieures 

 

L’intervention doit être préparée de manière commune entre l’entreprise utilisatrice (EU) et l’entreprise 
extérieure (EE) grâce à une inspection commune préalable permettant d’évaluer les risques avant d’intervenir. 
Et donc de prévoir la fourniture et la mise en œuvre de moyens de prévention et de protection. Ces 
informations sont à renseigner dans un Plan de Prévention signé entre l’Entreprise Utilisatrice et l’Entreprise 
Extérieure. 

Celui-ci doit être respecté scrupuleusement. Il peut être mis à jour en cas de besoin (changement de mode 
opératoire, travaux complémentaires, …). 

Il en est de même pour le protocole de sécurité. 
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Elaborez un permis de feu si vous réalisez des travaux par points chauds 
(soudure, meulage, …) 

 

Le cas des travaux par points chauds ne doit pas être occulté. 

 

Danger à éviter Questions à se poser avant d’intervenir 

Le feu ou l’explosion 

➔ Est-ce que je travaille à proximité de produits inflammables ou explosifs ? (gaz, fuel, 

huiles, cartons, chiffons souillés, produits chimiques…) 

➔ Est-ce que je dispose d’un permis de feu, en cas de travail par point chaud ? 

➔ Ai-je les moyens d’extinctions adaptés à disposition immédiate ? 

 

Clôturez bien votre tâche, intervention 
 

 

Danger à éviter Questions à se poser avant d’intervenir 

Négliger la fin des travaux 

➔ Ai-je bien rangé et nettoyé mon lieu d’intervention ? 

➔ Ai-je bien vérifié le bon état de fonctionnement de l‘installation ? 

➔ Ai-je bien remonté tous les dispositifs de protection (grilles, carters…) et vérifié / testé 

le bon fonctionnement des dispositifs de sécurité (capteurs, interrupteurs de sécurité, 

barrière immatérielle, arrêt d’urgence…) ? 

➔ Ai-je prévenu mes collègues de la fin de l’intervention et de la remise en 

fonctionnement ? 

➔ Ai-je bien rangé les outils, accessoires utilisés pour mon intervention ? 
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Nom, prénom de l’animateur : Signature : 

 

Nom et prénom des participants Signature 
 

Nom et prénom des participants Signature 

  
 

  

  
 

  

     

     

     

     

 

Observations, commentaires, idées d’amélioration… 

Qu’est-ce qui peut causer 
un accident ou une 

maladie professionnelle ? 

Que peut-il arriver aux 
personnes ? 

Pourquoi fait-on comme 
cela ? 

Comment faudrait-il 
faire ? 

    

    

 

Suites données aux commentaires et idées des mois précédents 

Mois Commentaires et idées Décisions 
Pour 

quand ? 
Qui suit 

l’action ? 
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